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1 APRESENTACAO

A avaliacdo institucional interna (Autoavaliacdo) estd inserida no contexto do
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagéo Superior - SINAES que, instituida pela Lei n°
10.861 de 14 de abril de 2004, tem entre suas finalidades a melhoria da qualidade da
educacao superior e a expansao da sua oferta.

De acordo com o disposto no inciso VIl do Art. 3°, da Lei do SINAES, o
“planejamento e avaliagdo, especialmente os processos, resultados e eficacia da

|II

autoavaliagao institucional” devem ser considerados nas acdes de avaliagcao e de
desenvolvimento institucional. Ainda no Art. 3°, § 2°, define-se que “para a avaliacdo das
instituicdes, serdo utilizados procedimentos e instrumentos diversificados, dentre os quais
a autoavaliacdo e a avaliagdo externa inloco”.

A autoavaliacdo, em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional -

PDI da Instituicao de Ensino Superior - IES, deve ser vista como um processo de
autoconhecimento conduzido pela Comissdo Prépria de Avaliacdo - CPA, mas que
envolve todos os atores que atuam na instituicdo, a fim de analisar as atividades
académicas desenvolvidas.
E um processo de inducao de qualidade da instituicio, que deve aproveitar os
resultados das avaliagdes externas e as informagdes coletadas e organizadas a partir do
PDI, transformando-os em conhecimento e possibilitando sua apropriacdo pelos atores
envolvidos.

As acoes de melhoria a serem implementadas pela instituicdo dependem de sua
propria compreensao e de seu autoconhecimento. O processo de autoavaliacdo da IES
deve ser consolidado no Relatério de Autoavaliagao Institucional, que tem por finalidades
fomentar a cultura de avaliacdo institucional e subsidiar os processos de avaliacdo
externa.

Para colaborar com as IES nesse processo, a Diretoria de Avaliacdo da Educacao

Superior - DAES, do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
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Teixeira - INEP, autarquia do Ministério da Educacdo - MEC, com a orientagdo da
Comissao Nacional de Avaliagcdo da Educacao Superior - CONAES, sugeriu o roteiro que
adotamos para a elaboracdo deste Relatério Institucional.

O relatério de autoavaliagdo institucional, elaborado pela CPA, contém cinco
partes: Apresentacao, Dados da Instituicdo, Dados da pesquisa, Analise dos Eixos de
Avaliacdo e Consideragdesfinais.

Em relacdo a Estrutura Fisica da Instituicdo a mesma compartilha o mesmo
endereco e espaco fisico com a Faculdade Candido Rondon. Porém a Faculdade Cuiaba
€ que possui uma grande referéncia na regidao. E a Faculdade Cuiaba possui cursos na
area da salde e sua estrutura é composta por laboratérios de Enfermagem e de

Biomedicina de alta tecnologia.

2 IDENTIFICACAO

MANTENEDORA:

ADAC-Associacao Dom Aquino Correa

Cédigo da Mantenedora/ MEC: 14981

CNPJ: 11.243.109/0001/76

Razao Social: ADAC

Base legal da IES: Contrato Social, Registrado junto a JUCEMAT.

Categoria Administrativa: Pessoa Juridica de Direito Privado sem fins lucrativos
Endereco: Rua do Seminario, n°® 105.

Municipio: Varzea Grande UF: MT

Telefone: (65) 3685-0897

Site: www.unifacc.com.br

MANTIDA
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Cédigo da Mantida: 1941
Nome da Mantida: Faculdade Cuiaba
Sigla: FAUC
Base legal da Fusao das IES: 15433 Portaria n® 364 DE 13/04/2021
Categoria Administrativa: FACULDADE
Disponibilidade do Imével: locagao
Endereco: Rua Pimenta Bueno, n® 534.
Municipio: Cuiaba UF: MT
Telefone: (65) 99636-1894
Diretor Geral: Prof. Me. Pe. Edson Sestari
E-mail: edson.sestari@faccmt.edu.br

Site: unifacc.com.br

2.1. BREVE HISTORICO DA INSTITUICAO

A Faculdade Cuiaba (Faculdade Catélica de Cuiaba), conforme dados da mesma e
de sua mantenedora, acima apresentados, foi credenciada pela Portaria 346, de
06/02/2002, publicada no DOU em 07/02/2002.

Recredenciamento pela Port. n°1068 de 02/06/2019 publicada no DOU em
03/06/2019.
Ocorreu Unificacdo de Mantidas conforme Port. n°364 de 13/04/2021 publicado no
DOU 16/04/2021 (IES incorporada AUM-4950 com os cursos de Biomedicina, Educacgao
Fisica, Enfermagem e Psicologia; E a IES incorporadora a Faculdade Cuiaba).
Conforme Termo de Responsabilidade houve Transferéncia de Mantenca em
02/08/2021 publicado em 06/08/2021.
Atualmente possui dois processos: Unificagago de Mantidas: Processo -
202016956 e Unificacdo de Mantidas: Processo — 20224651. E regida por Regimento
Interno préprio e pelas leis aplicaveis.

Este documento contém o PROJETO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
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da Faculdade Cuiaba - FAUC, elaborado a partir da anélise das metas propostas no PDI
2017 a 2022. Este PDI 2022 a 2027 concebe a FACULDADE no contexto da sociedade
e nas relagdes com o pais e com a Igreja considerada na sua totalidade. O foco da agao
institucional sdo as constantes mudancgas sociais e seus reflexos na educacao, e na
preparacao do cidaddo para o mundo da diversidade, da solidariedade e do bem

comum.

Nos dias atuais de crise e busca de superacao, é importante inovar, repensar,
criar uma nova formulagao dos vinculos entre educagao, pessoas e sociedade, com
possibilidade de orientar o trabalho tedrico e as decisdes politicas. Estes sdo os
principais desafios que a instituicdo permanentemente lanca para si. Sendo assim, a
funcéo social da educacao proposta pela Faculdade no quinquénio é a de preparar o

cidadao para assumir sua identidade, exercer papéis sociais e dar significado a sua vida.

Nesse contexto é inspiradora a palavra do Papa Joao Paulo Il na Carta Enciclica

Ex Corde Ecclesiae:

(...) A Universidade Catdlica, a par de qualquer outra Universidade, esté inserida na sociedade
humana. Para a realizagdo do seu servico a Igreja, ela é solicitada - sempre no ambito da
competéncia que lhe é prépria - a ser instrumento cada vez mais eficaz de progresso cultural

quer para os individuos quer para a sociedade.

As suas atividades de investigacao, portanto, incluirdao o estudo dos graves
problemas contemporaneos, como a dignidade da vida humana, a promocgao da justica
para todos, a qualidade da vida pessoal e familiar, a protecao da natureza, a procura
da paz e da estabilidade politica, a reparticao mais equanime das riquezas do mundo
e uma nova ordem econdmica e politica, que sirva melhor a comunidade humana a
nivel nacional e internacional. A investigacao universitaria serd dirigida a estudar em
profundidade as raizes e as causas dos graves problemas do nosso tempo, reservando
atencao especial as suas dimensoes éticas e religiosas. (ECE, n° 32). Destacam-se
também, as crescentes transformagdes e inovagdes tecnoldgicas que medeiam todas

as dimensdes das relagoes sociais.
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Segundo Behrens (2007, p. 67), as perspectivas para o século XXl indicam a
educacao como pilar para alicergar os ideais de justica, paz, solidariedade e liberdade.
As transformagdes econdmicas, politicas e sociais pelas quais o mundo vem passando
sdo reais e irreversiveis. A humanidade tem sido desafiada a testemunhar duas
transicoes importantes que afetam profundamente a sociedade: o advento da

sociedade do conhecimento e a globalizagao.
De acordo com as orientagdes do CONAES:

Em sua fundamentacdo, o Projeto Pedagdgico Institucional, deve expressar uma visdo do
mundo contemporaneo e do papel da educacdo superior em face da nova conjuntura
globalizada e tecnolégica, ao mesmo tempo em que deve explicitar, de modo abrangente, o
papel da Instituicao de Ensino Superior-I ES e sua contribuicao social nos ambitos local, regional
e nacional, por meio do ensino, da pesquisa e da extensdo como componentes essenciais a
formacao critica do cidadado e do futuro profissional, na busca da articulagcdo entre o real e o

desejavel.

Em consonancia com estas orientacdes, a Faculdade Candido Rondon, a partir
da nova gestdo, assume o compromisso de formar profissionais comprometidos com
uma pratica que possa contribuir com a oferta de servicos que estrategicamente
viabilizem a melhoria da qualidade de vida dos cidadaos. O projeto educativo da
instituicido estd voltado para a preparacdo de pessoas comprometidas com as
necessidades da populacdo, bem como o desenvolvimento profissional voltado para

novas aprendizagens em contextos reais de trabalho.

A Faculdade assume a educagdo como uma questao politica, social, religiosa e
cultural pensada a partir do envolvimento da Igreja Catdlica com as situagdes
problematicas presentes em todo o Estado de Mato Grosso, tais como: baixa qualidade
de vida de parte da populacdo, ma distribuicdo de renda, falta de acesso a informagao
e a comunicagao, defasagem educacional, alto indice de violéncia urbana e doméstica,
éxodo rural, destruicdao da natureza, isolamento de comunidades devido a grandes

distancias geograficas, questdes agrarias e indigenas, entre outras.
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O Plano de Desenvolvimento Institucional-PDI tem como objetivo o
fortalecimento do papel, fungbes e responsabilidades da Faculdade na geragao de
conhecimento e na difusdo dele na sociedade em que estd inserida. As agSes propostas
neste plano tém compromisso com a defesa de um ensino de qualidade, com um
trabalho de gestdo democratica, e com a autonomia administrativa, didatico-
metodoldgica e cientifica. Também no desenho da proposta o tripé ensino, pesquisa e
extensao tém configuracdo de inter-relacdo, ficando evidente e necessario o seu
compromisso social, na valorizacdo do ser humano, na liberdade de pensamento e no
espirito critico. As atividades tém como eixo condutor a interdisciplinaridade.
Acreditamos que uma abordagem interdisciplinar preserva a perspectiva multipla e
simétrica da atividade educacional com maior eficiéncia. Neste contexto, segundo

Junqueira:

[...] a préatica reflexiva dos docentes estd comprometida com uma mentalidade aberta,
que se defende como auséncia de preconceitos, de parcialidades e de melindres e que se
apresenta com responsabilidade intelectual, no sentido de o fazer e o assumir as
consequéncias; e com entusiasmo, o que significa predisposi¢cdo para enfrentar situacdes com
curiosidade, energia, prazer, capacidade de renovagao, ruptura com a rotina (JUNQUEIRA,

2000, p. 21).

No Plano de Desenvolvimento Institucional fica delineado o processo a ser
seguido pela Faculdade no desenvolvimento de suas a¢des. A instituicao estara sempre
atenta as diretrizes, principios e politicas estabelecidas pelos érgaos gerenciadores da
educacado superior, numa relacdo de busca dos avangos cientificos e tecnoldgicos
comprometidos institucionalmente com a sociedade e a qualidade de vida de seus

cidadaos.

O PDI é fruto da reflexdo de todos os envolvidos no processo, pois, sé a partir
desse esforco coletivo, a proposta ganharia legitimidade e consisténcia. Como afirma
Sander (1984), “... a participacdo, de todos os envolvidos, favorece a definicdo justa

dos espacos de contribuicdo e de beneficiamento individual da experiéncia coletiva”.
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Este documento institucional apresenta em sua composicdo o perfil institucional,
ou seja, a missao, objetivos, metas e area de atuagdo; a trajetéria da
elaboragao/construcao do PDI e seus elementos constitutivos; a oferta de cursos; perfil
do corpo docente, organizagao administrativa, politica de atendimento aos discentes;
infraestrutura; a proposta de acompanhamento do desenvolvimento institucional e os
aspectos financeiros e orgcamentéarios, bem como, sua organizagao didatico-

pedagdgica nas diferentes areas de atuagao.
3 PERFIL INSTITUCIONAL

3.1 HISTORICO

A histdria da Faculdade Cuiaba - FAUC, em breve Faculdade Catdélica de Cuiab3,
vem sendo reconstruida através de uma interface com a regidao Centro Oeste onde se
localiza, e com o regional Oeste 2 da Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil.
Sediada em Cuiabéa, maior municipio do Estado de Mato Grosso, e capital do Estado.
Faz-se necessério, portanto, contextualizar brevemente estes espacos para se visualizar
o contexto sécio, econdémico, cultural e politico que afetam diretamente uma instituicao
formadora e aponta para a mesma a diregdo de suas estratégias de insergdo e

expansao.

3.2 AIGREJA E A EDUCACAO CATOLICA

A Igreja Catdlica em Mato Grosso viveu 170 anos no regime do Padroado (1719-
1889). A concessao de poderes eclesiasticos ao poder civil assegurou a Igreja Catdlica
o lugar de Unica religido oficial do Estado. No entanto, o governo civil, ja na abertura
da Histéria de Mato Grosso, deixou de cumprir os deveres eclesiasticos a ele confiados,
e logo a seguir, com o Marqués de Pombal, rumou decididamente para dominar a
Igreja Catdlica, distanciando-se do governo do Papa. Dada a proibicdo da aplicacédo
das decisdes do Concilio Tridentino até comecgo do Século XIX, o povo mato-grossense
permaneceu na inércia devocional da Idade Média passada intacta ao periodo

republicano, o que deixou marcas até hoje no sul do Estado.
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Cuiaba permaneceu como Unica Paréquia por 57 anos - 1722 a 1779 - quando
foi erigida a paréquia de Sao Luis de Caceres. Cuiabd permaneceu Unica Prelazia e

depois Unica Diocese por 145 anos — 1745 a 1910.

A Republica, pelo Decreto 119-A, de 7 de janeiro de 1890, cancelou a concessao
do Padroado, ndo adotando nenhuma religidgo como oficial, mas respeitando todas. A
Igreja Catdlica, se por um lado perdeu o amparo legal, deixando de ser a religiao oficial
do Estado, por outro, ganhou a liberdade para se organizar. Entrementes, o Papa Leao
XIll injetava novo animo a Igreja Catdlica na América Latina, convocando o Concilio
Plenério Latino-Americano, aberto no dia 28 de maio de 1899. Esta grande reuniao

teve impacto direto e profundo nos caminhos da Igreja no Brasil.

Um incremento notavel da vida religiosa em Mato Grosso ocorreu com a vinda
de religiosos ao Brasil, agora facilitada pela queda do regime civil-religioso do
Padroado. Os primeiros a chegar a Cuiaba foram os salesianos, no dia 8 de junho de
1894 e as Filhas de Maria Auxiliadora (salesianas), no dia 9 de abril de 1895. No dia 26
de outubro de 1904 aportaram em Cuiabd os Padres Tercidrios Franciscanos,

juntamente com as Irmas da Imaculada Conceicao (Irmas Azuis).

Os Papas passaram a criar circunscricoes eclesidsticas, atendendo mais
adequadamente o povo. Devido as precarias condi¢cdes econdmicas e infraestruturas,
varias regides do pais e particularmente do Estado de Mato Grosso permaneciam como
“territério de missao”. Nessas regides foram instituidas Prelazias, ou seja, dioceses em

formacéao, para, a seu tempo, se tornarem “sedes plenas”.

O passado politico de Mato Grosso viveu momentos de grande turbuléncia. Dom
Francisco de Aquino Corréa era o bispo de Cuiaba. Como os politicos e os partidos
politicos ndo se entendiam, o estado de Mato Grosso foi colocado sob intervengao
federal. A fim de pacificar os animos, Dom Francisco de Aquino Correia foi chamado
para chefiar o governo estadual. O convite foi consensual. Todos os partidos politicos
concordaram que seria ele a Unica pessoa capaz de apaziguar os animos e conduzir o

estado. Como presidente do estado, Dom Aquino conseguiu pacificar os animos e usou
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de sua influéncia pessoal para uma lideranca sem precedentes da Igreja Catdlica na

sociedade mato-grossense.

Dom Aquino foi a Ultima personagem da Igreja Catdlica a se projetar na
sociedade mato-grossense a partir de dons pessoais e extraordinarios e de lideranga
pessoal. Depois de Dom Aquino, a Igreja Catdlica continua a influir na sociedade nao
mais tanto por carisma pessoal de seus bispos, mas como organismo, como sociedade

religiosa.

Apds o estabelecimento da Republica, o clero religioso assumiu a lideranca
missionaria entre os povos indigenas, um trabalho digno de meméria. Definitivamente
foram os missionarios catélicos os que mais se colocaram ao lado dos indigenas
defendendo a integridade de sua cultura e de seu territério e até mesmo salvando

tribos da extincao.

Cabe as missdes catdlicas mato-grossenses o mérito de ter langcado os
fundamentos da atual pastoral indigena brasileira. Iniciativa hoje reconhecida
mundialmente como notavel acerto na orientacao das politicas e iniciativas em relacao
a defesa dos povos indigenas. O grande problema a ser enfrentado hoje é a presenca
dos migrantes e a chegada da expansao agricola e pecuéria as terras indigenas. O
convivio entre o migrante e o nativo frequentemente nao é pacifico, para prejuizo da
populagdo autdctone. Esta inevitdvel aproximacao traz novos desafios a Igreja e a

sociedade.

Historicamente a Igreja Catdlica no estado de Mato Grosso primou também por
estar do lado dos doentes. A Diocese de Sao Luis de Caceres e as Prelazias de Chapada
dos Guimaraes (atualmente, Diocese de Rondondpolis) e Guiratinga fundaram hospitais
regionais de renome que prestaram incalculaveis servicos a populacdo do estado,
sobretudo, aos mais carentes. O mesmo pode ser dito com relagdo aos empenhos
educativos. A Igreja Catdlica primou pela educagao esmerada da juventude em
colégios de comprovada qualidade e exceléncia em cada uma das Dioceses e Prelazias.

Isto aconteceu e acontece no campo social. Sdo fortes as iniciativas e o efeito das agdes
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sociais da Igreja Catdlica no estado de Mato Grosso.

E daqui que partiu o primeiro impulso para que a Conferéncia Nacional dos
Bispos do Brasil elaborasse o conhecido “Plano de emergéncia”, merece destaque o
Movimento de Educacdo de Base (MEB), que, nos anos 1960 e 1970 utilizou as ondas
da Radio Bom Jesus de Cuiabd, para a alfabetizacdo de jovens e adultos em todos os
quadrantes do estado. Uma vez estabelecida a Frente Agricola, padres e leigos deram

testemunho de sangue, entregando a prépria vida por causa da caridade e da justiga.

Concomitante a chegada e implantagao das colonizadoras, vieram também
sacerdotes, religiosos e leigos lideres de comunidades para cuidar dos aspectos
espirituais e da fé dos recém-chegados. No norte do estado, geralmente a forma e o
estilo de igreja que se estabelecia era aquela das regides de origem dos migrantes, em

grande parte, o modelo de igreja do sul do Brasil.

No sul do estado, os recém-chegados dialogam com os mato-grossenses natos.
Desse didlogo, e desse encontro de culturas, surge em sintese, uma forma e modelo
novo de ser igreja, proprio da regido, mas fruto do encontro entre as culturas. Nas
décadas de 1970 e 1980, a presenca, atuacao e forca das Comunidades Eclesiais de
Base foram determinantes. Das CEBs surgiu uma Igreja encarnada na vida do povo e
voltada também para os seus problemas cotidianos, procurando respostas para os

mesmos através das pastorais sociais.

Atualmente, irrompe-se uma modificacdo profunda na estrutura da cidade,
alterando o relacionamento entre Igreja Catdlica e sociedade civil. A proliferacao de
religides e filosofias testa a capacidade de unido dos catdlicos. Mudancas rapidas de
situagdes convergentes econdmicas, politicas, culturais, ainda nao bem descritas,
transformam a cidade. A sociedade urbana de hoje mostra-se secularizada,
individualizada, exclusivista e desumana, relativizando o relacionamento com Deus. A
Igreja Catdlica, mais que confrontar-se com outras religides, necessita definir-se como
conjunto, buscar sua nova identidade frente ao pensamento pds-moderno, sendo sal e

luz: cidade constituida sobre o monte. O tempo que se chama de "hoje” é marcado
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pelos fendmenos da pdés-modernidade, da globalizagao e das inovagdes tecnoldgicas.

Esses fendmenos transformam as relagoes humanas. Tudo se torna muito veloz,
instantaneo. As comunicagdes, o transporte, o comércio, a relagdes internacionais, a
movimentacdo dos povos, tudo enfim explica e evidencia um tempo ja concretizado de
mundializagdo da cultura e globalizacdo da economia e da politica. A sociedade
brasileira predominantemente rural é apenas uma lembranga de um passado ja remoto.
Tudo hoje se passa na cidade, nos centros urbanos. E nesta sociedade altamente

urbanizada que a Faculdade Candido Rondon esta inserida e desenvolve seu papel.

3.3 DOS PRINCIPIOS FILOSOFICOS E ETICOS

A Faculdade tem como principios:

O respeito a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e suas determinacoes, bem

como, a legislacao vigente;
O respeito a dignidade humana;

A igualdade de tratamento a todos, independentemente de convicgoes filosdficas,

religiosas, politicas, sociais, culturais e raciais;

O compromisso pela preservacdo e expansdo do patrimonio cultural, cientifico,

pedagdgico e tecnoldgico.

Desse modo, inspirados nesses mesmos principios, a Faculdade organiza suas
politicas de gestao em todas as instancias, 6rgaos e unidades, pautando-se e

fundamentando-se na gestdao democratica, conforme as seguintes diretrizes:

Gestdo democratica e colegiada com participacdao de todos os segmentos da

comunidade académica;

Politicas de gestao constituidas por meio de um fluxo de processos que definem como
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as decisdes sao tomadas e executadas;

Fluxo de processos flexiveis que visam ao fortalecimento de sua estrutura

administrativa e pedagdgica;
Processos de planejamento estratégico privilegiando a¢des coletivas e inovadoras;
Comunicagao das agdes da gestdao administrativa e pedagdgica para a comunidade;

Autonomia das decisGes e deliberagdes dos érgaos superiores, conforme Estatuto da

ADAC e do seu Regimento Geral;

Garantia, na construgcao do Plano de Desenvolvimento Institucional-PDI, de
infraestrutura, equipamentos e pessoal para consolidagao das politicas e diretrizes

estabelecidas no PPPI.

A Diretoria Académica é a unidade responsavel pela implantacédo e
desenvolvimento da politica e das diretrizes de desenvolvimento da graduacao, pos-
graduacgdo e extensao, em conjunto com a Coordenadoria de Pesquisa e Pds-

Graduacao e a Coordenadoria Extensao e apoio académico.

O desenvolvimento profissional tanto do corpo gestor e docente quanto do
corpo técnico se pauta nos resultados da avaliacdo de desempenho de docente e na
formacdo continuada para melhoria da qualidade do trabalho. Nessa perspectiva

formativa, sdo pautadas as seguintes diretrizes:

Cursos de formacao continuada de gestores para todos os servidores relacionados a
gestdo administrativa e pedagdgica da instituicdo definidos a partir da avaliagao

institucional;

Incentivo aos servidores para participagdo de programas de qualificacdo

interinstitucional nacional e internacional;

Estabelecimento de uma base de relacionamento interinstitucional e interpessoal entre

todos os servidores;
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IV.  Viabilizagdo de retorno do egresso ao ambiente académico.

V. Portanto, a instituicdo assume a educagao como uma questao politica, social, religiosa
e cultural pensada a partir do envolvimento da Igreja Catdlica com as situagdes
problematicas presentes em todo o Estado de Mato Grosso, tais como: baixa qualidade
de vida de parte da populagao, ma distribuicao de renda, falta de acesso a informacao
e a comunicacao, defasagem educacional, alto indice de violéncia urbana e doméstica,
éxodo rural, destruicdo da natureza, isolamento de comunidades devido a grandes

distancias geograficas, questoes agrarias e indigenas, entre outras.

O fortalecimento do papel da Faculdade estd na efetivacgdo de suas
responsabilidades na geragdo de conhecimento e na sua difusao na sociedade em que
estd inserida, exige que o seu PDI esteja em perfeita sintonia com a situagéo social do
seu entorno. As acdes propostas neste plano tém compromisso com a defesa de um
ensino de qualidade, com um trabalho de gestdao democratica, e com a autonomia
administrativa, didatico-metodoldgica e cientifica. Também no desenho da proposta
do quadripé, ensino, pesquisa, extensdao e gestao, que tém configuracdo de inter-
relacédo, ficando evidente e necessario o seu compromisso social, na valorizacdo do ser

humano, na liberdade de pensamento e no espirito critico.

3.4 DA GRADUACAO

A instituicdo oferece os cursos de:

O Curso de Administracao foi autorizado pela Portaria n°® 2772-12/12/2001, publicada
no DOU 17/12/2001. Bacharelado, noturno, tempo de integralizacao 08 semestres, 100 vagas
anuais. Renovado pela Port. 948 -30/08/2021 publicada DOU - 31/08/2021. E conforme
Portaria N° 063 de 18/10/2022 publicada no DOU em 15/12/2022 ocorreu mudanca de
endereco do curso para o endereco atual.

O Curso de Biomedicina foi Autorizado Portaria N° 1.027-05/12/2008, publicado DOU
08/12/2008. Bacharelado, noturno, tempo de integralizagdo 08 semestres, 180 vagas anuais.
E Renovado Port. 61 -02/02/2018 publicada no DOU - 05/02/2018. E conforme Portaria N°
063 de 18/10/2022 publicada no DOU em 15/12/2022 ocorreu mudanga de enderecgo do curso
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para o endereco atual.

O Curso de Educacado Fisica foi autorizado pela Portaria n® 138-29/01/2009
publicada no DOU-30/01/09. Bacharelado, noturno, tempo de integralizacao 08 semestres,
100 vagas anuais. Renovado pela Port. 520 -02/06/2017 publicada no DOU - 05/06/2017.

E conforme Portaria N° 063 de 18/10/2022 publicada no DOU em 15/12/2022 ocorreu
mudanca de endereco do curso para o endereco atual.

O Curso de Enfermagem foi autorizado pela Port. 140-30/01/2009 publicada no DOU-
02/02/2009. Bacharelado, noturno, tempo de integralizagdo 10 semestres, 100 vagas anuais.
Renovado pela Port. 110 -04/02/2021 publicada no DOU - 05/02/2021. E conforme Portaria
N° 063 de 18/10/2022 publicada no DOU em 15/12/2022 ocorreu mudanca de endereco do
curso para o endereco atual.

O Curso de Psicologia foi autorizado pela Port. 1.106-19/12/2008 publicada DOU-
22/12/2008. Bacharelado, noturno, tempo de integralizacdo 10 semestres, 200 vagas
anuais. Renovado pela Port. 1377 - 01/12/2021publicada no DOU - 03/12/2021. E
conforme Portaria N° 063 de 18/10/2022 publicada no DOU em 15/12/2022 ocorreu

mudanca de endereco do curso para o endereco atual.

Enfim, este PDI é fruto de um processo de planejamento estratégico e de uma
metodologia que implicou a participagao de representagdes de todas as instancias da
faculdade no estabelecimento de objetivos e metas. Nao é um processo simples de ser
realizado diante do contexto da pandemia provocada pelo novo corona virus, quando
as discussdes foram mediadas por dispositivos tecnoldgicos, e os prazos parecem ser

exiguos frente a tudo o que aconteceu.

Portanto, apresenta-se um plano que é fruto do didlogo sem reservas. O
cumprimento de cada um dos objetivos nele estabelecidos sera alcangado com a unido
e o comprometimento institucional de todos. Por fim, resta agradecer ao trabalho e a

dedicagao dos membros da Comissao de elaboragdo do PDI 2022-2027.

Espera-se que o PDI possa representar multiplas perspectivas e, acima de tudo,
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o reconhecimento de todos nas aspiracdoes da Faculdade Cuiabéa, agora pertencente

Unido das Faculdades Catdlicas de Mato Grosso-UNIFACC.

3.5 SOBRE A MANTENEDORA

A Associacgo Dom Aquino Corréa—ADAC, nossa mantenedora, é uma
associacao de direito privado, sem fins lucrativos, de duragédo indeterminada, de ambito
nacional, sem vinculagao politico-partidaria, com foro na cidade de Varzea Grande - MT
e sede a Rua do Seminario, n® 105, CEP: 78.118-360, no Bairro Cristo Rei em Varzea
Grande/MT, com registro de seu estatuto em cartério da comarca de Varzea Grande,
sob ndmero de registro n°. 1.039, protocolo n°. 64.156 de 23 de abril de 2009, é uma
Instituicao da Igreja Catdlica Apostdlica Romana, em Mato Grosso, vinculada a

Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil/CNBB, Regional Oeste 2.

A ADAC obteve a declaracdo de utilidade publica municipal através da Lei N°
4.867/2021 sancionada em 21 de dezembro de 2021, pelo prefeito de Varzea Grande
Kalil Sarat Baracat de Arruda. A associagao também goza de utilidade publica estadual
através da Lei 11.750/2022, do Deputado Estadual Dilmar Dal Bosco, sancionada pelo

governador Mauro Mendes em 03 de maio de 2022.

A ADAC tem por finalidade criar e manter instituicdes de educagdo com os

seguintes objetivos:

Proporcionar formagao humana integral, com particular énfase nos aspectos filoséficos,
teoldgicos, social, ético, religioso, pastoral, da sociedade, do clero de Mato Grosso, e

de institutos religiosos e seculares;

Estabelecer redes, parcerias, convénios e intercambios com associagoes, organizagoes
nao governamentais, universidades, escolas, poder publico, e outras entidades de
pesquisa, ensino, cultura e arte, participando do desenvolvimento de um trabalho

conjunto voltado para a populacao;

Oferecer assessoria e propiciar articulacdo entre o ensino, a pesquisa e a extensao
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favorecendo o desenvolvimento da sociedade e da Igreja Catdlica Romana, bem como
de outras denominagdes religiosas que desejam contribuir para a construgdo e

fortalecimento de uma sociedade humana, justa e fraterna;

Promover uma maior integragao entre as diversas dioceses do Regional Oeste 2 da
CNBB, estabelecendo canais de comunicagdo, articulagcdo de redes presenciais e

virtuais de ensino;

Contribuir para a identificagdo e o desenvolvimento de liderangas religiosas e leigas

comprometidas com as agendas religiosas e sociais do Regional Oeste 2 da CNBB;

Promover cursos, seminarios, palestras e eventos religiosos e sociais ligados a assuntos

de interesse cultural, artistico, educativo, socioambiental e humanitario;

Documentar, processar registros, criar banco de dados e publicar periédicos, livros,
videos documentarios, CDs e afins para divulgacdo e promogao de suas atividades nas
dreas de educacdo, cultura, como material complementar para fins didatico-

informativos e de consulta e pesquisa;

Realizar programas de educagdo a distancia utilizando as novas tecnologias de

informacdo e comunicacdo e demais recursos de multimidia.

Para atender a esses objetivos, a ADAC criou, inicialmente, em assembleia
ordinéaria, a Unido das Faculdades Catdlicas de Mato Grosso-UNIFACC-MT, tendo
como horizonte e projeto futuro a transformacao das IES: Faculdade Catdlica de Mato
Grosso e a Faculdade Catdélica de Cuiabd em Centro Universitario Catdlico (2023),
depois Universidade Catdlica de Mato Grosso (2026) e, finalmente, em Pontificia
Universidade Catdlica de Mato Grosso-PUC-MT. A ADAC também possui mantida o
Instituto Catdlico Técnico Profissionalizante-ICET-MT, credenciado pelo Conselho
Estatual de Educagcdo de Mato Grosso, no dia 08 de margo de 2022, ato
079/2022/CEE/MT.
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3.6 O REGIONAL OESTE 2, DA CONFERENCIA NACIONAL DOS BISPOS DO BRASIL

Em 1962, a Assembleia Geral da CNBB, realizada no Rio de Janeiro, resolveu
criar Secretariados Regionais para viabilizar um planejamento de Pastoral de Conjunto.
A CNBB, atendendo as sugestdes do Papa Jodo XXIlI, langou o Plano de Emergéncia,
primeira tentativa de planejamento pastoral nacional no Brasil. Para isto, criou sete

Secretariados Regionais, entre estes, o de Goiania, que abrangia Goias e Mato Grosso.

A primeira Assembleia Regional do Centro-Oeste ocorreu em 1963, em Goiania.
No ano seguinte, a Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil reunida em assembleia

geral decidiu criar mais um secretariado regional.

Surge, entdo, naquela assembleia geral de 1964, o Regional Extremo Oeste para
atender ao estado de Mato Grosso que, na época, abrangia também o que hoje é Mato
Grosso do Sul. Em seu aspecto religioso, Mato Grosso desenvolveu sobremaneira o
projeto do Movimento de Educagao de Base-MEB, germe da Pastoral de Comunidades

Eclesiais de Base.

Outro ramo bem desenvolvido foi a Pastoral Indigena. A Igreja de Mato Grosso
apresentou um plano de renovacao missionaria com base em pesquisas antropolégicas.
O plano foi elogiado e acolhido pelas autoridades governamentais encarregadas das
relagdes com os povos indigenas. Como fruto da Pastoral Indigena renovada, ocorreu
em Diamantino, de 17 a 19 de abril de 1974, a Primeira Assembleia de Chefes

Indigenas, realizada no Brasil.

A partir de 1974, a Paréquia Nossa Senhora do Rosério de Cuiaba, acompanhou
de perto o movimento popular de ocupacdo das primeiras areas da cidade,
apresentando as autoridades civis até entao desprevenidas, a necessidade do povo,
ensejando, assim, a criagdo dos primeiros bairros residenciais da capital, apds o inicio

da Frente Agricola.

Na tensdo gerada pelo governo militar, ocorreu a perseguicao ao Bispo-prelado
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de Sao Félix do Araguaia, Dom Pedro Casaldéliga, que por pouco nao foi exilado do

Brasil, e o assassinato do Pe. Jodao Bosco Penido Burnier, Jesuita, em 1986.

As liderancas religiosas e leigas de Mato Grosso, secundadas pelos seus Bispos
apresentaram na 25° Assembleia Geral da CNBB de 1987, a necessidade da criagao de
um regional préprio para o Mato Grosso. Um vasto territério, uma realidade
missionaria, novas cidades surgindo e crescendo muito rapidamente. Além disso, a CRB
— Conferéncia dos Religiosos do Brasil, ja havia estabelecido um Regional em Mato
Grosso. Diante desses fatos, no dia 29 de abril de 1987, os bispos reunidos em
assembleia aprovaram a criagdo de outros dois regionais: Oeste-1, com sede em
Campo Grande, para o estado de Mato Grosso do Sul e o Oeste-2, com sede em
Cuiaba, para o estado de Mato Grosso. O Regional Oeste 02 tem uma superficie
geogréfica de 906.140,7 km2 e uma populacdo de 2.568.489 (IBGE 2006) e densidade
demogréfica de 3,00 hab./km2.

Os planos pastorais, tendem a fortificar a Pastoral de Conjunto, caracteristica
importante do Regional Oeste 2, e facilitar o intercambio entre as experiéncias
eclesiais, pois a regiao é dificultada pelas distancias, transportes e outros problemas.
Em 1992, o Regional mudou sua sede proviséria da Praga do Seminario para a definitiva
- CENE - a Rua Professora Tereza Lobo, 399. Outro avanco pastoral, sobremaneira
notavel, ocorreu com a criagao do seminario Maior, atendendo as Diocese mato-
grossenses: Studium Eclesiastico Dom Aquino Corréa — SEDAC -, situado em terreno
proprio em Varzea Grande, criado a 21 de setembro de 1998, e tendo sido inaugurada

sua sede em 05 de fevereiro de 2001.

Os seminaristas vivem em casas proprias das dioceses e estudam nas
dependéncias do SEDAC. O referido instituto foi Recredenciado no MEC como
Faculdade Catdlica de Mato Grosso-FACC/MT através da Portaria n® 732, DE 1° DE
ABRIL DE 2019.

O Regional Oeste 2, em sua coordenacao geral, € composto pelo CRP (Conselho

Regional de Pastoral), pelo CER (Conselho Episcopal Regional) e um secretéario regional
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de pastoral. O regional é composto por oito dioceses, a saber:
- ARQUIDIOCESE DE CUIABA
Arcebispo: Dom Mario Anténio da Silva
- DIOCESE DE BARRA DO GARCAS
Bispo: Dom Protégenes José Luft
- DIOCESE DE CACERES
Bispo: Dom Jacy Diniz Rocha
Bispo Emérito: Dom José Vieira de Lima
- DIOCESE DE DIAMANTINO
Bispo: Dom Vital Chitolina
- DIOCESE DE PRIMAVERA DO LESTE — PARANATINGA
Bispo: Dom Derek John Christopher Byrne
- DIOCESE DE JUINA
Bispo: Dom Neri José Tondello
- DIOCESE DE RONDONOPOLIS - GUIRATINGA
Bispo: Dom Mauricio da Silva Jardim
- DIOCESE DE SINOP
Bispo: Dom Canisio Klaus

O Regional Oeste 2 é atualmente composto por 185 paréquias, e 344 padres. E

nesse ambiente Eclesial que estéa inserida a Faculdade Candido Rondon.
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3.7 MISSAO INSTITUCIONAL

Formar cidadaos por meio do ensino e extensdo, e quando possivel, da pesquisa, na
perspectiva crista-catdlica, capacitando-os cientifica, humana, crista, ecoldégica e
tecnicamente para a promogao da inclusdo social, da justica, da ecologia integral — do

cuidado da casa comum — e da solidariedade.

3.8 VISAO

Ser referéncia regional no ensino e extensdo, e, quando possivel, da pesquisa,
consolidando-se como uma instituicao fomentadora de ideais e propostas coletivas,
fundamentados na qualidade, na ética, no profissionalismo e na busca do crescimento

pessoal e coletivo inspirada na formagdo humana-crista e ecologicamente integrada.

3.9 OBJETIVOS E METAS

Contribuir para a formacao de uma cultura superior adaptada a realidade brasileira, nas
diversas areas de conhecimento humano e religioso, aptos a insercao em setores profissionais
e a participacao no desenvolvimento da sociedade brasileira;

Incentivar o trabalho de gestao, ensino, pesquisa e extensao, visando ao desenvolvimento
do conhecimento humano ereligioso, bem como a criagéo e difusdo da cultura, e desse modo,
desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

Promover a extensdo, aberta a participacdo da populagéo, visando a difusdo dos beneficios
resultantes da criagao cultural e da pesquisa, produzidas na Faculdade;

Estimular o conhecimento dos problemas atuais, preferencialmente os nacionais e regionais,
prestar servicos especializados a comunidade, bem como estabelecer com ela, relagdes de
reciprocidade;

Criar condigdes que possibilitem uma sintese reflexiva entre a experiéncia de fé e o exercicio
académico-cientifico nos cursos oferecidos pela instituicdo;

Oferecer cursos de pds-graduagao lato sensu, de acordo com a necessidade regional, com

vistas a formacao permanente dos egressos e da comunidade em geral;
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Difundir os resultados da investigacao, reflexdo e extensdo, colocando-os a servico da
comunidade e da sociedade, através do ensino e de publicagoes como informativos, revistas,
correio eletronico, pagina eletrdonica etc.;

Ampliar a oferta de cursos na perspectiva de atender as necessidades da sociedade em
geral.

Metas

Para alcancar os objetivos elencados a Faculdade estabeleceu algumas metas de curto

prazo que serao prioridades no periodo de vigéncia do PDI.

3.10 DAS FINALIDADES E PRINCIPIOS

A Faculdade Cuiaba conta com as seguintes FINALIDADES:

Ofertar a formacdo humana com base nos conhecimentos técnico-cientifico e
humanistico cristaos.

. Desenvolver nas e com as pessoas a visdo critica e reflexiva que compreendam os
valores cristaos da tradicao judaico-crista, em contexto de pluralismo religioso.

. Promover e divulgar conhecimentos que constituam patriménio da humanidade, dentre
eles a tradicao judaico-crista, comunicando o saber por meio do ensino, da extenséo e da
pesquisa, bem como das publicacbes, estimulando a formacéo continuada dos docentes,
discentes e de pessoal administrativo.

Sao PRINCIPIOS da Faculdade Cuiabé:

. Fortalecer a Unidade de patrimonio e de administragao como bem da sociedade;

. Estruturar-se organicamente em espagos colegiados;

. Indissociabilizar a relagao entre a gestao, ensino, extensao e pesquisa;

. Cultivar as areas basicas do conhecimento, ensinado em razdo de si mesmo ou em
funcdo de aplicacbes possiveis;

. Flexibilizar métodos e critérios de formacdo e de avaliagdo para atender as diferencas
entre as pessoas, as peculiaridades locais e regionais, na oferta dos cursos em varios niveis,
projetos de extensado, pesquisas e programas de estudos;

. Racionalizar a organizagao com utilizacao plena dos recursos materiais e humanos
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disponiveis.

4 COMPOSICAO DA CPA

A comissao da CPA nomeada pela Diretoria de Regulagdo e Expansdo da FAUC
Portaria n°® 002/2021, de 01 de outubro de 2021, foi substituida pela Portaria n°

001/2022 onde um dos representantes dos técnicos foi substituido ficando os seguintes

membros:
NOME SEGMENTO REPRESENTATIVO
Jorgete Barros da Silva Oliveira Presidente da CPA
Ana Paula de Moraes Campos Teixeira Representante dos Docentes — Titular
Sabrina da Costa Fernandes Siqueira Representante dos Docentes — Suplente
Luciana Regina da Concei¢ao Marques Representante dos Técnicos — Titular (Vice
Pres. da CPA)
Marcos de Oliveira Almada Representante dos Técnicos — Suplente
Matheus Pinheiro Spésito Representante dos Discentes- Titular
Dandreia Raiza Tavares de Menezes Representante dos Discentes- Suplente
Barbosa
Jonel Benedito Ferreira de Arruda Representante da Sociedade Civil Organizada
- Titular
Alexandre Pacher Representante da Sociedade Civil Organizada
- Suplente

Periodo de mandato: 3 anos (permitido a recondugao).

Ato de designacao da CPA: Portaria da Direcao de Regulagao e Expansao.
Observagao: A partir de outubro de 2022 a diretoria de Regulagdo e Expansao foi
extinta e os membros da CPA apods eleicao pelos seus pares serao nomeados por

portaria da direcao geral.

4.1 ATIVIDADES DA CPA EM 2022

No inicio do ano de 2022 os membros da CPA se reuniram e avaliaram os dados
da pesquisa e concluiram o relatério 2021 aprovado no més de fevereiro conforme ata.
Em seguida conforme programacédo aconteceu toda a dindmica de apresentagdo e

divulgagdo dos dados da CPA 2021. Os dados foram divulgados e apresentados a

unifacc.com.br @ 65 3052-8120 Uniao das Faculdades Catdlicas de Mato Grosso (Unifacc-MT)


http://www.unifacc.com.br/
mailto:cpa@unifacc.com.br

' UNIFACC-MT

A4 A CATOLICA DE MATO GROSSO

todos os segmentos da comunidade académica.

Nos meses de abril e maio de 2022 a Comissao se reuniu para discutir as agdes
de 2021 da CPA e iniciar a preparacdo para o processo de Autoavaliacdo do ano de
2022. Aconteceu que alguns membros representantes de segmentos da CPA sairam,
assim foi realizado elei¢oes para substituicao de representantes de alguns segmentos
da Comunidade Académica.

A equipe da CPA revisou a proposta construida anteriormente, além de repassar
a legislagao, as dimensoes a serem avaliadas, os indicadores e instrumentos de avaliagao
a serem aplicados, configurando-se os objetivos, instrumentos e metodologia para
realizacdo da Autoavaliacdo da Faculdade Cuiaba.

Conforme aprovado em reunido no ano de 2021 e calendario da IES realizamos a
pesquisa da CPA em 2 (duas) etapas no més de maio no periodo de 16 a 20/05/22, sendo
prorrogada até final de maio. No més de maio foi pesquisado sobre a infraestrutura e
comunicagao. Em novembro abordamos os outros eixos e a pesquisa

Partindo da experiéncia obtida nas avaliagdes anteriores, o grupo de trabalho fez
a avaliagcdo dos instrumentos de coleta de dados e, por conseguinte, a discussao dos
resultados, interpretacdes de dados e a anélise nas informagdes obtidas.

Conforme programagao a 2® etapa da autoavaliagdo aconteceu nos periodos de
07 a 11 de novembro de 2022, aplicacdo da pesquisa e mobilizagdo de toda a
comunidade académica. Ressaltamos que no segundo semestre de 2022 também foi
disponibilizado em todas as salas de aula, murais de corredores e outros setores QR
Code para facilitar o acesso a pesquisa. Cabe observar que a pesquisa realizada no més
de novembro foi prorrogada até o final do més de novembro de 2022. Na pesquisa do
2° semestre de 2022, a equipe da CPA também contou com a colaboragéo do professor
Eduardo Borges tornando possivel ter os dados também no POWER BI.

Foi sugerido também durante as apresentacdes aos discentes, quando for
apresentar informacgdes referente a CPA coloca-los no auditério e evitar ao maximo
passar nas salas de aula. Aproveitar os eventos programados, pois todos ja estdo juntos

no auditdrio.
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Este relatério é fruto de um trabalho de discussao coletiva, que entdo redige e

consolida este documento.

4.2 CONSIDERACOES INICIAIS

A Faculdade Cuiabd iniciou as suas atividades em 1994 atuando no ensino
superior, estabelecendo seu compromisso com responsabilidade social e ética, visando
contribuir para o desenvolvimento da sociedade local e regional. No segundo semestre
de 2020 trocou de mantenedora e passou a pertencer a ADAC - Associacdo Dom
Aquino Correa, com nova gestao.

Dessa maneira, o presente relatério apresenta de forma objetiva e pontual o
resultado do processo avaliativo realizado com a comunidade académica da Faculdade
Cuiabd, um processo que teve inicio no més de fevereiro de 2022, e posteriormente
com a posse de novos membros da CPA e desenvolveu-se ao longo dos demais meses
do ano.

A CPA busca, por meio da avaliagdo, conhecer intimamente a realidade da
comunidade académica em que se insere, para, a partir dessas informacdes obtidas,
direcionar futuras agdes para sanar possiveis problemas e melhorar a realidade do seu
entorno.

Para desenvolver o processo de Autoavaliacdo a CPA assumiu como postulados,
além da democracia institucional, a liberdade nas acdes, realizadas com ética e
articulagao dialdgica entre qualidade e quantidade. Tais agdes mantém a sensibilidade
institucional para mudancas, tendo os seguintes principios como norteadores:

* Responsabilidade social, vista como uma agao sistémica de todos os seus projetos;

e Reconhecimento da diversidade do sistema;

* Respeito a identidade institucional,

e Continuidade, entendida como procedimento incontinente dos objetivos e metas
institucional, sociais e governamentais;

e Comparabilidade, por meio da busca de uma padronizacdo de conceitos e indicadores;

® Respeito a identidade da Instituicdo, considerando as caracteristicas préprias da
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Instituicdo e sua representatividade no meio politico, social e econémico;
* Legitimidade, isto é, a adocao de metodologias e construgao de indicadores capazes
de conferir significado as informacgoes, que devem ser fidedignas;
e Reconhecimento, pelos agentes, da legitimidade do processo avaliativo, seus
principios norteadores e seus critérios.
Estes principios constituem fundamento para implementagcdo e validacdo do
processo auto avaliativo, resultando neste relatério elaborado pela Comissao Prépria

de Autoavaliagdo - CPA, que se refere ao ano de 2022.

4.3 CURSOS
No ano de 2022 a Faculdade Cuiabad ofertou os cursos de graduagao em

Administracdo, Biomedicina, Educagao Fisica, Enfermagem e Psicologia.

4.4 OBJETIVOS

Avaliar a Faculdade como um todo, permitindo a autoanalise valorativa da
coeréncia entre a miss3o institucional e as politicas efetivamente realizadas ao longo
do ano letivo de 2022, visando a melhoria gradativa da qualidade académica e do
desenvolvimento da IES.

Privilegiar o conceito da Autoavaliagao e sua pratica educativa para gerar, nos
membros da comunidade académica, autoconsciéncia de suas qualidades, problemas
e desafios para o presente e para o futuro, estabelecendo mecanismos

institucionalizados e participativos para a sua realizacao.

4.5 METODOLOGIA

A pesquisa caracteriza-se como quantitativa e qualitativa, isso pela razao de ter
angariado dados de ambas as naturezas, visando ampliar a percepgao da realidade da
instituicdo. A CPA procurou assegurar a coeréncia entre as acoes planejadas e as
medidas adotadas, a interatividade entre os participantes e a observancia aos prazos

especificados no Cronograma de Atividades.

unifacc.com.br @ 65 3052-8120 Uniao das Faculdades Catdlicas de Mato Grosso (Unifacc-MT)


http://www.unifacc.com.br/
mailto:cpa@unifacc.com.br

' UNIFACC-MT

A4 A CATOLICA DE MATO GROSSO

Para a elaboracédo dos instrumentos para a Autoavaliagao de 2022 primeiramente
foram revisados os projetos de avaliagao e os relatérios produzidos nos anos anteriores.
Na sequéncia, foram consideradas as legislacoes pertinentes e, de posse destes
conhecimentos foi desenvolvido o roteiro de pesquisas, que foi uma evolugao do ano
anterior, a partir de discussdes da comissao de avaliacdo com direcdo e coordenacgdes.
Além disto, também foi considerado o PDI e os PPCs dos cursos.

A partir disto, foram definidas as questoes a serem aplicadas, em trés
instrumentos, que sdo questionario, com questdes abertas e fechadas para avaliacdo
da Instituicdo pelo corpo docente, corpo discente e técnicos administrativos.

Os questionarios foram estruturados com a ferramenta Formularios Google, e
disponibilizado no Portal do aluno, site da IES, AVA também foi encaminhado nos
grupos das dos discentes. Assim como a avaliagao dos docentes e técnicos foi com os
Formularios Google. A intencao foi de utilizar um instrumento on-line de facil acesso e
tabulacdo de dados. Todo este processo foi feito pela prépria equipe da CPA e
auxiliada pelo setor de Tl da Instituicao.

Antes da aplicagao do instrumento houve a fase de sensibilizagao para a pesquisa.
Esta fase teve como objetivo mostrar aos participantes a importéncia da participagao
de todos na avaliagdo institucional. A CPA se esforcou para mobilizar toda a
comunidade académica, que inclui discentes, docentes e técnicos administrativos. Para
isto, os representantes da CPA criaram videos falando o que é CPA, mostrando a
importancia da participacao e explicando como preencher o formulario da pesquisa. Foi de
grande importéncia o apoio do RH, chefes de setores e coordenadores de cursos no
momento de mobilizar e aplicar a pesquisa aos técnicos administrativos e professores.
Sendo possivel esclarecer a proposta avaliativa, seus objetivos e a sua importancia para
a Instituicdo. Em parceria com os Coordenadores de curso, os discentes foram
informados sobre as atividades da CPA, dando destaque aos representantes de turmas
que contribuiram com a divulgagdo. Como reforco, foram fixados cartazes nos murais da
faculdade, encaminhados e-mails informativos, e as midias sociais da Instituicao tais

como banners no site facilitando o acesso a pesquisa, WhatsApp e Facebook falando
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do periodo da pesquisa e sua importancia para melhoria da qualidade do ensino.

Ressaltamos que toda esta mobilizacdo aconteceu no 1° e 2° semestre do ano
letivo de 2022, destacando que no segundo semestre aproveitou-se para divulgar os
resultados parciais da pesquisa realizada no 1° de semestre de 2022.

A aplicagao da 1° etapa da pesquisa ocorreu no periodo de 16 a 20 de maio de
2022, para toda a comunidade académica. A 2% etapa ocorreu no periodo de 07 a 11
de novembro de 2022, aplicacdo da pesquisa e mobilizagdo de toda a comunidade
académica. Ressaltamos que no segundo semestre de 2022 também foi disponibilizado
em todas as salas de aula, murais de corredores e outros setores QR Code para facilitar
o acesso a pesquisa. Cabe observar que a pesquisa realizada no més de novembro foi
prorrogada até o final do més de novembro de 2022.

Avaliando infraestrutura académica, infraestrutura fisica, servicos, infraestrutura
administrativa, gestdo e avaliagdo dos docentes e coordenadores de cursos. Cada
grupo da comunidade académica participou da pesquisa nos itens que lhes cabem.

Os questionarios foram aplicados on-line, sendo que os discentes (Apéndice A)
podiam acessar a pesquisa no portal do aluno (sistema ensinc/Efikase), AVA, site da IES
e nos grupos de turma (WhatsApp) para responder. Os docentes (Apéndice B)
receberem o link da pesquisa por e-mail institucional e WhatsApp, assim como os

técnicos administrativos (Apéndice C).

Pesquisa 2022/1

Link — Docentes: https:/forms.gle/xjZFciS1ehXn8fs37

Link -Técnicos: https://forms.gle/PE3wdM6UNQo0Acu6g6
Link -Discentes: https://forms.gle/axxkiD7M9iHiIJNV27

Pesquisa 2022/2
Link — Docentes: https://forms.gle/dyR8mzWDscqgkn2¢c X7

Link -Técnicos: https://forms.gle/d1GwfuogYjocuanx?

Link - Discentes: https://sites.qoogle.com/faccmt.edu.br/pesquisa-cpa-alunos-2022-
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2/pesquisa

Na 1% etapa conforme a pergunta os discentes, docentes e técnicos avaliaram
entre os conceitos: “N/A — N&o se Aplica, Ruim, Regular, Bom, Muito Bom e
Excelente”; No momento de tabular os dados foi aplicado os seguintes peso: “O(N/A)
— Nao se Aplica, 1(Ruim), 2 (Regular), 3 (Bom), 4 (Muito Bom) e 5 (Excelente)”.

O questionario aplicado na 2* etapa em novembro consta na 1% se¢do um
levantamento do perfil socioecondmico de todos os segmentos da comunidade
académica (discentes, docentes e técnicos). Para os docentes na 2° etapa foi dividido
em se¢lOes onde foi possivel avaliar a IES e o pedagdgico: o curso, disciplinas,
professores e coordenador de curso. Os docentes (Apéndice E) e técnicos (Apéndice F)
avaliaram entre os conceitos: 1(Muito Ruim), 2(Ruim), 3 (Regular), 4(Bom), 5(Muito
Bom)”.

Ainda na 2° etapa conforme a pergunta os discentes avaliaram entre os
conceitos: “Discordo Plenamente, Discordo, NC/ND — Nem concordo, Nem discordo,
Concordo e Concordo Plenamente”; “Muito Ruim, Ruim, Regular, Bom e Muito Bom”.
Onde foi possivel avaliar a IES e o pedagdgico: o curso, disciplinas, professores e
coordenador de curso (Apéndice D).

Foram reunidos todos os dados referentes a cada item avaliado e apds elaborou
uma tabela representativa das respostas e as mesmas expressas em percentual. No final

do relatério estd como apéndice os graficos conforme cada resposta.

5 DADOS DA PESQUISA

Os levantamentos realizados, a experiéncia e observagao dos membros da CPA
deixam claro que ha uma constante e importante participagdo, sejam dos docentes,
técnicos ou académicos, no planejamento e decisdes da IES. E a avaliagdo, como uma
maneira de acompanhamento e monitoramento do planejamento institucional é
considerado um dos pontos fundamentais para a execucdo do PDI.

Conforme programacao a autoavaliagdo em 2022 aconteceu nos periodos de 16
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a 20 de maio e 07 a 11 de novembro de 2022, aplicagdo da pesquisa e mobilizagao de
toda a comunidade académica. No portal do aluno - sistema Ensinc, e-mail institucional,
site da IES, AVA, WhatsApp e QR Code. Os discentes foram convidados a responderem
a pesquisa, podendo ter acesso ao portal do aluno através do celular, computar,
notebook ou no laboratério de informatica da Instituicdo, contudo, ndo foram
obrigados a participar. O quadro abaixo mostra a quantidade de respondentes.
Observa que a adesado para responder os questionarios na 1° etapa — 1° semestre de
2022 foi significativa. Porém a participagao na 2* etapa — 2° semestre de 2022, foi
muito baixa. J& é informagao para ser considerada no momento de elaborar o projeto
de 2023. a Ressaltamos que os discentes dos Curso de Pedagogia e Psicologia nao
participaram da pesquisa da CPA na 2° etapa — 2022/2.

Participacdao dos discentes na pesquisa em 2022, 1% e 22 etapa.

CURSO ESPONDENTES RESPONDENTES
2022/1 - % 2022/2 - %
Administracao 63% 50%
Biomedicina 76% 15%
Educacao Fisica 32% 2%
Enfermagem 78% 24%
Psicologia 54% 24%
TOTAL DA IES Y66% Y24%

Os docentes e técnicos administrativos também responderam a pesquisa por
meio de formulario on-line, contudo, receberam o mesmo via celular e e-mail e
responderam individualmente. A quantidade de respondentes, estao expressos nos

quadros abaixo.

Participagao dos docentes e técnicos na pesquisa em 2022, 1% e 2° etapa.

2022/1-% [2022/2 - %
TECNICOS 93% 70%
DOCENTES 100% 100%

5.1 DISCENTES E DOCENTES
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5.1.1 DISCENTES INGRESSANTES

A instituicao ofereceu vagas para ingressante em todos os cursos da IES em 2022 no

primeiro e segundo semestre de 2022.

5.1.2 PERFIL DOS DOCENTES

Para manter os cursos de graduagdo em Administracao, Biomedicina, Educacéao Fisica,

Enfermagem e Psicologia a faculdade contou com o seguinte corpo docente:
CURSO DE ADMINISTRACAO

unifacc.com.br

TITULACAO QUANTIDADE |PERCENTUAL REGIME QUANTIDADE PERCENTUAL
TRABALHO
Especialista 03 43% Horista 05 71%
Mestre 04 57% Parcial ntegral 01 14%
sem DE 01 15%
Doutor - - - -
Total 07 100% 07 100%
CURSO DE BIOMEDICINA
TITULACAO QUANTIDA PERCENTUAL REGIME QUANTIDADE PERCENTUAL
DE TRABALHO
Fspecialista - - - -
Mestre 07 80% Horista 05 62%
Parcial 02 25%
Doutor 01 20% ntegral sem DE 01 13%
lotal do Curso 08 100% 08 100 %
CURSO DE ENFERMAGEM
TITULACAO DUANTIDADE PERCENTUAL REGIME RQUANTIDADE PERCENTUAL
TRABALHO
Especialista 01 20% Parcial 01 10%
Mestre 08 70% Horista parcial 02 20%
ntegral sem DE 04 40%
02 20%
Doutor 01 10% Parcial 01 10%
lotal do Curso 10 100% 10 100%
CURSO DE EDUCACAO FISICA
TITULACAO QUANTIDA PERCENTUA REGIME QUANTIDAD PERCENTUA
DE L TRABALHO E L
Fspecialista 01 25% Parcial 01 25%
Mestre o Parcial 02 50%
03 75% Integral sem DE 01 25%
Doutor - - - - -
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Total do Curso | 04 | 100% | - | 04 | 100%
CURSO DE PSICOLOGIA
TITULACAO QUANTIDA PERCENTUA REGIME QUANTIDAD PERCENTUA
DE L TRABALHO E L
Fspecialista - - - -
Mestre 08 100% Horista Parcial 01 12%
ntegral sem DE 05 63%
02 25%
Doutor - - - -
Total do Curso 08 100% 08 100%
TOTAL DA IES
TITULA(;AO QUANTIDADE PERCENTUAL REGIME QUANTIDADE PERCENTUAL
TRABALHO
Fspecialista 05 13% Horista 13 35%
Mestre 30 81% Parcial 17 46%
Doutor 02 6% ntegral 07 19%
Total DA 37 100% 37 100%
ES

5.2 AVALIACAO INSTITUCIONAL

5.2.1 AVALIACAO ACADEMICA

A seguir estao as informagdes em relacdo a IES, conforme projeto a pesquisa foi
realizada em duas (02) etapas, aplicacao da 1% etapa da pesquisa ocorreu no periodo
de 16 a 30 de maio de 2022, para toda a comunidade académica. A 2° etapa ocorreu
no periodo de 07 a 30 de novembro de 2022.

Na 1% etapa conforme a pergunta os discentes, docentes e técnicos avaliaram entre
os conceitos: “N/A — Nao se Aplica, Ruim, Regular, Bom, Muito Bom e Excelente”; No
momento de tabular os dados foi aplicado os seguintes peso: “O(N/A) — Nao se Aplica,
1(Ruim), 2 (Regular), 3 (Bom), 4 (Muito Bom) e 5 (Excelente)”.

Os discentes da Faculdade Cuiaba no semestre de 2022/1 somavam 603, deste total 398
responderam, equivalente a 66%. Sendo Administracdo 63%, Biomedicina 76%, Educacao
Fisica 32%, Enfermagem 78% e Psicologia 54% Abaixo na tabela estd média da avaliagao
dos discentes de cada curso e em relacao a IES. Abaixo na tabela estd média da avaliacao

dos discentes de cada curso e em relagado a IES:
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Média da avaliagdo dos discentes em relacao da IES — 2022/1

PERGUNTAS 2 )3 )3 2 )3 2
ADM |BIO ED.FIS [ENF PSIC IES
Como vocé avalia o espaco fisico das salas de aulas? 2,76 12,53 12,79 3,19 |2,67 | 2,79
Como vocé avalia o estado de conservacgédo das salas de 238
ula (exemplo: paredes, pisos, janelas). 217 (2,29 12,21 (2,80 |2,44 '
Como vocé avalia as condigdes de funcionamento dos
quipamentos de multimidia (exemplo: computador, projetor, 2,43
tlevisdo, caixas de som). 2,22 2,67 |2,14 |3,01 |2,13
Como vocé avalia o estado de conservacéo das carteiras? 2,73 13,20 (3,21 |3,06 |3,04 | 3,05
Como vocé avalia a climatizacado da sala de aula? 3,41 (3,69 | 4,07 (3,83 |2,94 | 3,59
Como vocé avalia a limpeza das salas de aula? 3,37 13,22 |2,07 |3,31 |3,01 | 3,00
Como vocé avalia qualidade da internet /rede wi-fi? 1,83 (2,18 |1,93 (2,34 [1,59 | 1,97
Como vocé avalia a estrutura dos banheiros? 1,39 1,64 (1,29 [2,13 [1,33 | 1.56
Como vocé avalia a limpeza dos banheiros? 2,00 2,09 |11,79 (2,28 |11,75 | 1,98
D. Como vocé avalia a acessibilidade para pessoas com
scessidades especiais ou mobilidade reduzida as salas de 2,09
ula? 1,98 11,38 (2,79 |2,48 (1,80

1. Como vocé avalia os produtos comercializados na cantina? 2,95 13,33 |3,50 (3,20 |2,73 | 3.14

P. Como vocé avalia os espagos de convivéncia

sponibilizados? 2,68 (2,96 12,93 (3,06 12,56 2,84
B. Como vocé avalia o acervo da biblioteca? 2,78 [3,36 |2,29 (3,08 [2,56 | 2,81
1. Como vocé avalia a biblioteca: horario de atendimento/

ncionamento esta adequado as necessidades exigidas pelo 2,80
Urso. 2,59 13,31 |2,50 |2,94 |2,64

. Como vocé avalia a biblioteca em relacdo a quantidade de 256
bmputadores para consulta? 2,44 (3,00 | 2,36 (2,69 |2,33 '

6. Como vocé avalia os gabinetes para estudos da 259
blioteca? 2,29 13,04 (2,43 |2,78 12,40 !

7. Como vocé avalia a acessibilidade na biblioteca para 237
essoas com necessidades especiais ou mobilidade reduzida? 2,56 1,76 | 2,50 |2,64 |2,37 '

B. Como vocé avalia a limpeza do ambiente da biblioteca? 3,15 13,22 |2,71 |2,98 |2,83 2,98
P. Como vocé avalia o laboratério de informatica? 2,68 2,49 (1,93 |2,79 1,83 2,34
D. Como avalia a estrutura dos laboratdrios da area de 332
wide? (responda se for aluno que utiliza o laboratério) - 3,42 - 3,21 | - !

1. Como avalia a estrutura da Clinica Escola de Psicologia? 143
esponda se for aluno que faz estagio na clinica) - - - - 1,43 !

. Como vocé avalia os meios de comunicacdo da UNIFACC 2 64
ite, sistema acadé&mico, redes sociais etc)? 2,37 (2,93 |2,71 (2,79 |2,38 '

B. Como vocé avalia a comunicacdo interna da UNIFACC 311
ntre coordenador/ professor/ aluno)? 2,76 13,58 |3,21 |3,23 |2,75 '

1. Como vocé avalia a imagem publica da UNIFACC junto a 293
bciedade Mato-grossense? 2,88 (2,87 2,79 13,41 |2,69 '

. Como vocé avalia o grau de comprometimento dos 336
pcentes com a instituicdo? 3,22 (3,62 |3,21 (3,59 (3,17 '

6. Como vocé avalia o grau de comprometimento dos 285
tcnicos - administrativos com a instituicdo? 2,68 (2,76 |2,79 |3,14 |2,86 '
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7. Como vocé avalia a atuacdo da Diretoria da UNIFACC? 2,61 2,93 2,71 |3,12 2,64 | 2,80

8. Qual o seu grau de satisfacdo em trabalhar na UNIFACC? 1,39 1,20 [2,71 (2,28 |1,59 | 1.83

?. Como vocé avalia retorno as atividades presenciais, apds 311
periodo da pandemia? 3,24 13,64 |12,93 (3,20 |2,55 '

EDIA 2,56 (2,80 [2,61 [2,95 [2,39 | 2,64

D. Manifeste suas sugest&es:

Em relagdo as sugestdes houve uma quantidade significativa, aqui no relatério sera
colocada um pouco de cada curso, mas no arquivo da CPA consta todas as sugestdes.
ADMINSTRACAO:

Melhorar a estrutura do banheiro, precisa colocar também, aquelas telas que usa no
Datashow, pra nao ficar olhando no quadro de vidro q déi as vistas da gente...Anos os professores,
a coordenacao a UNIFACC tem uma equipe muito acolhedora, gosto muito de estudar na

UNIFACC.
Melhorar a infraestrutura dessa instituicao

Acredito que a instituicdo deveria atentar-se mais a seguranga, com cameras e fiscalizagdo

etc. Também em relagdo ao banheiro, acredito que possa melhorar...

As cadeiras sdo extremamente desconfortaveis para quem nao é totalmente magro. Setor
de cobranga, ligam umas 20 x ao dia, chegando a ligar no periodo noturno. Atendimento na

secretaria, deixa muito a desejar.

BIOMEDICINA:
Gostaria que tivesse mais aulas praticas para quem estuda cursos da area da saude

Biomedicina melhorar a Internet wifi da escola melhorar a limpeza e as infiltragdes do banheiro.

Falta melhoria no estacionamento , convénios; melhor no atendimento na secretaria.

Ter professores com mais didatica (ndo temos didatica na aula de quimica, ndo queremos

saber da vida da professora)

Os professores e a coordenadora sempre me atendem inclusive final de semana. Estou nessa

faculdade porque tenho contato sempre presencialmente com os professores.

EDUCACAO FISICA:
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Adoro quase tudo na faculdade... sé acho a o banheiro precisa mais de privacidade tanto
masculino como feminino e também instalacdo de adequados para banho pois muito alunos vem

do trabalho e precisa de uma ducha rapida.

As tomadas ndo prestam e o projetor de péssima qualidade. Precisar melhorar e muito a
situacao dos banheiros na parte da educac3o fisica e o wi-fi que nunca funcionou, materiais para

aulas praticas.
ENFERMAGEM:

Os banheiros estao em um estado lamentavel! Estao sempre sujos, com goteiras e o chao
cheio de dgua nunca tem sab3o e papel nos banheiros. Ndo entendo como uma faculdade que
oferece o curso de Enfermagem tem banheiros nessa situacdo. Sempre pensei que higiene é muito

importante na area da saude.

Acho que deveria ter mais tomadas em sala de aula, deveria ter mais matérias nos
laboratérios, banheiro estd faltando papel higiénico e sabonete liquido para lavar as maos, no
laboratério o Wi-Fi estd bem fraco acho que poderia melhorar esta questao pois vamos ali pra

estudar e ficamos horas sentada esperando carregar pra pagina abrir.

Professores N cumpri suas carga horéria, n vao da aula n repdem a aula passa atividade
como fosse aula sé q temos que se virar sozinha péssimo muito a desejar banheiro podres sente
mau cheiro desde do corredor a direita falou g ia colocar ponto prés professores bater cadé uma
falta de respeito com seus alunos n indico pra ninguém essa faculdade té pior q ensino médio uma

bagunca n se preocupe n da minha sala ja tem 4 a vao sair s6 terminar esse semestre.....
Precisa melhorar limpeza em geral e melhorar acessibilidade.

PSICOLOGIA:

Melhoras para o banheiro em questdo estética e estrutural. Em relagdo a agua dos
bebedouros, ela tem um gosto estranho, talvez uma limpeza dos bebedouros ou trocar o tipo de
agua resolveria. Agora sobre a plataforma AVA nao explicada como devemos fazer as atividades e
nao tenho base nenhuma sobre os assuntos abordados e por ser algo que sé lermos e respondemos
acho que acaba sendo um estudo passivo de matérias que sdo de extrema importéncia para nds,

deveria ser feito aulas das matérias online para melhor entendimento para provas. Por favor peca
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para os professores das matérias online nao fazer provas presenciais pois se as aulas sdo online as

provas também devem ser para que nao prejudique ninguém.

Gostaria que fosse enfatizado que estamos passando pelo um novo normal que
devido aos vérios sintomas pds-covid uma dela é dificuldade cognitiva, esquecimentos e
outros como ja foi dito até em uma matéria do fantastico. Gostaria que a vocés pudessem

rever esses Casos.
Infelizmente sendo insuficiente nas aulas ndo conseguimos nem ser que ter datashow

Existem docentes ndo comprometidos com as aulas, por ndo comparecer. Se passou
quase 1 semestre inteiro e durante esse periodo se tivemos 5 aulas da disciplina foi muito,
sem contar com a falta de comprometimento, na hora de corrigir as avaliagoes, langamento
de notas erradas no sistema, enfim, sdo questdes prejudiciais no quesito entrega de

resultado.

Média dos discentes em relacao a avaliagao institucional na 1° etapa — 2022/1.

dministracao 2,56
iomedicina 2,80
ducacao Fisica 2,61
nfermagem 2,95
sicologia 2,39
flédia geral dos Cursos 2,64

Na 2® etapa conforme a pergunta os discentes avaliaram entre os conceitos: “Discordo
Plenamente, Discordo, NC/ND — Nem concordo, Nem discordo, Concordo e Concordo
Plenamente”; “Muito Ruim, Ruim, Regular, Bom e Muito Bom”.

Os discentes da Faculdade Cuiaba no semestre de 2022/2 somavam um total de 542, e
obteve a participagdo de 24%. Abaixo estdo os dados do perfil socioeconémico dos
discentes de todos os cursos da IES, também temos as informacdes do perfil académico de
cada curso da instituicdo. Pois sdo informacdes de extrema relevancia para auxiliar os
gestores / coordenadores de curso nas tomadas de decisdes em relagdo ao curso e a IES.

Os resultados foram trabalhados com o Power Bl, conforme link:
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LINK POWER BI
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiZTZmMmMzODYtM2EwMiOOMDEXLTg3NmItZD

QOOTIyNTRKMTRmIiwidCl6ImISNGMwZTc3LWUONTItNDk2Mi1ThOGRKLTISODc4MWQw
N2EOMCJ9

5.3 PERFIL SOCIOECONOMICOS DOS ACADEMICOS.

Género

21,26%
- 1.15%
Feminino Masculino Prefiro nao declarar
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Renda Familiar Cursei ensino medio em:
35,06% 75,86%
14,94%
8,62%
5,17% - 18,97%
| 3.45% 172%
Até Entre Entre Entre Mais que F—
RS1.000,00 R$1.00001e R$2.00001¢ R$5.00000e RS10.000,00 Escola Pibliba  Escola Particular CEJA. Outras
RS2.000,00  R$5.000,00  RS$10.000,00 Instituigdes

Trabalho: Quanto & etnia, como vocé se declara?

3563% 62,64%
23,56%
15 52%
977% 9,20%
6,32% 18,97%

B
oF Fty \s&’ 5 & ,?q .
46‘ ’b°e o o P P Pardo Branco Preto Prefiro Ndo Amarelo
& \\ @ ° < Declarar
Qual o seu Estado Civil? Idade
24,14%
56,90% 26,44% 22,41%
20.39% 16,67%
10,34%
6,32%
2,87% 2,30% 172% -
e
Solteiro(a) Casado(a) Divorciado Prefiro Ndo Unido Separado 18a20anos 21a25anos 25a35anos 35a45anos Mais que 45
Declarar Estavel anos
Como vocé vai para a Faculdade? Voce Considera que mora longe da Faculdade?
43,68%
3621% 55,75%
22,41%
15,52% 21,84%
. ]
Onibus Carro Mote Qutros Sim Um Pouco
Tempo para ir a Faculdade? Tempo para voltar da Faculdade?
24.11%
21.26% 39119 20.11% 20,69%
16,67%
14,37% 14,37% 14,94%
= . = = . . .
Até 10 Entre10e Entre20e Entre30e  Entre45  Mais que 1 Até 10 Entre10e Entre20e Entre30e Entred5 Maisquel
Minutos 20 minutos 30 minutos 45 minutos minutose 1 hora Minutos 20 minutos 30 minutos 45 minutos minutose 1 hora
hora hora
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5.3.1 PERFIL DOS DISCENTES DO CURSO DE ADMINISTRACAO
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Renda Familiar

Cursei ensino médio em:

84,00%
52,00%
24,00%
12,00%
8,00% 4,00%

_ | | 8,00% 4,00% 4,00%

Até Entre Entre Entre Mais que I
R$1.000,00 R$1.00001e RS$2.00001e R$5.00000e R$10.000,00 Escola Pabliba C.EJA. Escola Particular Qutras

R$2.000,00  RS5.000,00 RS$10.000,00 Instituigdes
Trabalho: Quanto a etnia, como vocé se declara?
56,00% 56,00%
16,00%
- 12,00% 8,00% 8,00% 24,00%
- — — 12.00%
8,00%
2 .
LA A S S B s
o4 Q‘o « o Pardo Branco Preto Amarelo
Qual o seu Estado Civil? Idade
32,00%
40,00%
20,00%
8 00%
4,00% 4,00% 4 00%
| |
Solteiro(a) Casado(a) Divorciado Prefirc Ndo 18a20anos 21a25anos 25a35anos 35ad45anos  Mais que 45
Declarar anos

Em relacédo ao perfil dos académicos do curso de Administracdo observa que predomina

o sexo feminino com 64%, quanto a renda familiar 52% estao na faixa entre 2 e 5 salarios-

minimos, assim como 56% trabalham com carteira assinada. Predomina a etnia parda, em

relacao ao estado civil predomina os solteiros seguidos dos casados. Ja em relacao a idade

entre as faixas etaria de 21 a 45 anos estao bem distribuidos.
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Como vocé vai para a Faculdade?

Vocé Considera que mora longe da Faculdade?

44,00%
36,00% 56.00%
28,00%
20,00%
- =
Mote Onibus Carro Sim Um Pouco Nie
Tempo para ir a Faculdade? Tempo para voltar da Faculdade?
48,00% 56,00%
24,00% 24,00% 16,00%
12,00% 800%
4,00% 4,00% !
- - 4,00% — - - e—— |
— Até 10 Entre 10e Entre20e Entre30e  Entred45  Mais que 1
Entre 10 ¢ 20 Entre 20 e 30 Entre 30245  Mais que 1 hora Minutos 20 minutes 30 minutos 45 minutos minutose 1 hora
minutos minutos minutos hora

Vocé tem computador em casa?

. 6
Sim Nio

Em qual local vocé mais acessa a internet?

1 1
II__

No Trabalho Em casa Locais Pablicos Qutros

Com qual frequéncia vocé vai a biblioteca?

12
10
. . :
Somente para
consultar

Néo Frequento Frequentemente,
independente do

periodo de provas

Vocé conhece a biblioteca virtual UNIFACC?

17
. |
Sim Néo

Observa que o meio de transporte utilizado para chegar a faculdade em 1° lugar é

moto, seguido de 6nibus e depois o carro. 86% consideram que moram longe ou um

pouco longe da faculdade, predomina o tempo entre 20 e 30 minutos gasto para

chegar a faculdade.
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5.3.2 PERFIL DOS DISCENTES DO CURSO DE BIOMEDICINA

Renda Familiar

60,00%

20,00% 20,00%

Cursei ensino médio em:

Entre R$1.000,01 ¢ Entre R$2.000,01 ¢ Entre R$5.000,00 e
R$2.000,00 R$5.000,00 R$10.000,00 Escola Pibliba
Trabalho: Quanto a etnia, como vocé se declara?
40,00% 30,00% 80,00%
20,00%
10,00%
10,00% 10,00%
Carteira Assinada Estagidrio Funcionério Néo estou _ _
Piblico Trabalhande no
momento Pardo Branco Preto
Qual o seu Estado Civil? |dade
60,00% 30,00% 30,00%
20,00% 20,00%
30,00%
10,00%
Solteiro(a) Casado(a) Divorciado 18 a 20 anos 21a25 anos 25 a 35 anos 35245 anos

Em relagdo ao perfil dos académicos do curso de Biomedicina observa que

predomina o sexo feminino com 60%, quanto a renda familiar 60% estao na faixa entre 1

e 2 salarios-minimos, assim como 40% trabalham com carteira assinada e 20% sao

funcionarios publico. Predomina a etnia parda com 80%, em relacdo ao estado civil

predomina os solteiros com 60% seguidos dos casados. J&4 em relagdo a idade entre as

faixas etéaria estao bem distribuidos destacando entre 21 e 25 e 35 e 45 anos.
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Como vocé vai para a Faculdade? Vocé Considera que mora longe da Faculdade?
70,00% 60,00%
30,00%
20,00%
10,00% 10,00%
Onibus Outros Sim Um Pouco Nio
Tempo para ir a Faculdade? Tempo para voltar da Faculdade?
30,00% 40,00% 30,00%
20,00% 20,00% 20,00%
10,00%
- . . = = -
Até 10 Entre 10e20 Entre30e 45 Entre 45 Mais que 1 Até 10 Entre 10220 Entre30e4d5 Entre 45 Mais que 1
Minutos minutos minutos minutos e 1 hora Minutos minutos minutos minutos e 1 hora
hora hora

Vocé tem computador em casa? Em qual local vocé mais acessa a internet?

7 7
3

Sim Nio Em casa No Trabalho

Vocé conhece a biblioteca virtual UNIFACC?

Nao Sim

Observa que o meio de transporte utilizado para chegar a faculdade em 1° lugar

Com qual frequéncia vocé vai a biblioteca?

5
3
- 2

MNo periodo de provas

Somente para
consultar

MNao Frequento

é onibus COM 70% e depois o carro. 90% consideram que moram longe ou um pouco
longe da faculdade, predomina o tempo entre 20 e 30 minutos gasto para chegar a
faculdade. Chamou muito atencdo que 50% nao conhecem a biblioteca virtual e 50%

nao frequentam a biblioteca fisica.

Uniao das Faculdades Catélicas de Mato Grosso (Unifacc-MT)
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5.3.3 PERFIL DOS DISCENTES DO CURSO DE EDUCACAOQO FISICA

Renda Familiar

100,00%

Entre R$1.000,01 e
R$2.000,00

Cursei ensino médio em:

100,00%

Escola Publiba

Trabalho:

100,00%

Carteira Assinada

Quanto a etnia, como vocé se declara?

100,00%

Branco

Qual o seu Estado Civil?

100,00%

Solteiro(a)

Como voceé vai para a Faculdade?

100,00%

Onibus

|dade

100,00%

21a 25 anos

Voce Considera que mora longe da Faculdade?

100,00%

Tempo para ir a Faculdade?

100,00%

Mais que 1 hora

©653052-8120

Tempo para voltar da Faculdade?

100,00%

Mais que 1 hora
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Nesta pesquisa a participacdo dos académicos do Curso de Educagao Fisica foi muito

baixa, sendo 2%, assim o perfil dos académicos do curso fique comprometido. observa

que predomina o sexo masculino com 100%, quanto a renda familiar 100% estao na faixa

entre 1 e 2 salarios-minimos, assim como 100% trabalham com carteira assinada. Predomina

a etnia branca, em relacao ao estado civil predomina os solteiros. Em relacao a idade entre

as faixas etéria predomina entre 21 e 25 anos. 100% vao de 6nibus para a faculdade e

gastam mais de 1 hora para chegar a faculdade. Nao frequenta a biblioteca fisica, mas

conhece a biblioteca virtual.

5.3.4 PERFIL DOS DISCENTES DO CURSO DE ENFERMAGEM

Renda Familiar

46,30%

31,48%

7.41%
|
Até Entre

R$1.000,00 R$1.00001e
R§2.000,00

7.41%

Entre
R$5.000,00 e
R$10.000,00

Entre
R$2.000,01 e
R$5.000,00

Cursei ensino medio em:

90,74%

7.41%

3,70% 3,70% 1.85%

Mais que

R$10.000,00 Escola Pibliba Qutras C.EJA.

Instituigdes

Escola Particular

Trabalho:

31,48%

Quanto a etnia, como voceé se declara?

59,26%

22.22%

1,11% 41%

Pardo Branco Prefiro Nio
Declarar
Qual o seu Estado Civil? Idade
25,93% 25,93%
SR 22,22%
18,52%
22.22%
T 41%
7.41% 5,56% 3.70% 1 85%
I S e
Solteiro(a) Casado(a) Prefiro Ndo Unido Divorciado  Separado 18a20anos 21a25anos 25a35anos 35ad45anos Mais que 45

Declarar Estavel

anos

No curso do curso de Enfermagem observa que predomina o sexo feminino com

unifacc.com.br
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92,59%, quanto a renda familiar 46% estao na faixa entre 1 e 2 salarios-minimos, assim
como 57% trabalham com carteira assinada ou sdo funcionarios publico. Predomina a etnia

parda com 59%, em relacao ao estado civil predomina os solteiros com 59% seguidos dos
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casados. J4 em relagdo a idade entre as faixas etéria estdo bem distribuidos entre 18 e 45

anos.

Como vocé vai para a Faculdade? Vocé Considera que mora longe da Faculdade?

57.41% 64,31%

27,78%

18,52%
14,81%

- - -

741%

Onibus Carro Moto Qutros Sim Um Pouco Nio
Tempo parair a Faculdade? Tempo para voltar da Faculdade?
40,74% 42,59%
1296%  1296%  12906% _1o7% e 1667% 15069, 1667%
e ——— |
Até 10 Entre10e Entre20e Entre30e  Entred45 Maisque Até 10 Entre 10e Entre20e Entre30e  Entred5 Maisque 1
Minutos 20 minutos 30 minutos 45 minutes minutose 1 hora Minutos 20 minutos 30 minutos 45 minutos minutose 1 hera
hora hora

A maior parte dos académicos vao de onibus para a faculdade de 6nibus, mais de 60%
consideram que moram longe da faculdade e gastam mais de 1 hora para chegar a
faculdade. Em relacédo a biblioteca 50% nao frequentam a biblioteca fisica e a maioria

conhecem a biblioteca virtual.

5.3.5 PERFIL DOS DISCENTES DO CURSO DE PSICOLOGIA

No curso do curso de Psicologia predomina o sexo feminino com 86,84%, quanto
a renda familiar 68% estao na faixa entre 1 e 5 salarios-minimos, assim como 52% nao estao
trabalhando ou sao profissionais liberais . Predomina a etnia parda com 55% assim como
55% dos académicos sao oriundos da escola publica, em relagdo ao estado civil é bem
préximo a quantidade os solteiros e casados. J4 em relacao a idade entre as faixas etaria

estdo bem distribuidos entre todas.
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Renda Familiar

Cursei ensino meédio em:

2895% 3947%
21,05% 39,47%
7.89%
2,63%
—— .
Até Entre Entre Entre Mais que 5.26%
RS1.00000 R$1.00001e R$2.00001e RS5.00000e RS$10.000,00 I
R§2.000,00 R$5.000,00 R$10.000,00 Escola Piibliba Escola Particular C.EJA.
Trabalho: Quanto a etnia, como vocé se declara?
23,68%
21,05% 55,26%
15,79% 34,21%
7.89%
2,63%
' 7,89%
| 2.63%
e I
e\"o é‘”oﬂ
?ﬁ & é\‘ Q‘ é\"" Pardo Branco Preto Prefiro Nio
%0 o R o 5 &
w < = s « Declarar
Qual o seu Estado Civil? Idade
4137% 39.47% 21,05% 21,05% 2632% 21,05%
10 3 .
5.26% 526% 263%
I S e 18a20anos 21a25anos 25a35anos 35ad45anos Mais que 45
Solteiro(a) Casado(a) Diveorciado Separade Unido Estével anos
Como vocé vai para a Faculdade? Voceé Considera que mora longe da Faculdade?
65,79% 3947% 36,84%
23.68%
26,32%
5,26% 2.63%
I ce—
Carro Onibus OQutros Moto Sim Nio Um Pouco
Tempo parair a Faculdade? Tempo para voltar da Faculdade?
28,95% 23,68%
18.42% 26.32% 18,42%
15.79% 15,79% 15.79%
13,16%
10 53%
7.89%
. -
Até 10 Entre10e Entre20e Entre30e Entre45  Mais que 1 Ate 10 Entre10e Entre20e Entre30e Entre45  Mais que 1
Minutos 20 minutos 30 minutos 45 minutos minutose 1 hora Minutos 20 minutos 30 minutos 45 minutos minutose 1 hora
hora hora

Predomina o uso do carro para ir a faculdade, e estao bem distribuidos em relagao

ao tempo gasto para chegar a faculdade, se moram longe ou ndo e o tempo gasto para

©653052-8120

chegar a faculdade. Isso demonstra a diversidade social neste curso.
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Em qual local vocé mais acessa a internet?

. :
- !
——

Em casa No Trabalhe Outros

Vocé tem computador em casa?

. 2
L]
Sim Nio

Com qual frequéncia vocé vai a biblioteca?

16
13
6
-

Somente para Frequentemente, No periodo de
consultar independente do provas
periodo de pro...

Vocé conhece a biblioteca virtual UNIFACC?

. :
Sim Nio

Conforme mencionado anteriormente na 2° etapa da pesquisa da CPA no segundo

N3o Frequento

6 POLITICAS ACADEMICAS E DE GESTAO

semestre de 2022 a participagdo dos discentes foi bem menos significativa comparando
com o semestre anterior. Abaixo estdo os dados a nivel de Instituicao, na base de dados da
CPA temos todos os dados por curso conforme apresentados a nivel de |IES. Até porque
um dos objetivos da CPA é auxiliar os coordenadores de curso e gestores nas tomadas de

decisbes para cada vez mais melhorar a qualidade o ensino aprendizagem.

CURSO ESPONDENTES RESPONDENTES
2022/1 - % 2022/2 - %
Administracao 63% 50%
Biomedicina 76% 15%
Educagao Fisica 32% 2%
Enfermagem 78% 24%
Psicologia 54% 24%
TOTAL DA IES 266% >24%

|
)

|
4

(©653052-8120

unifacc.com.br

Unido das Faculdades Catdlicas de Mato Grosso (Unifacc-MT)


http://www.unifacc.com.br/
mailto:cpa@unifacc.com.br

UNIFACC-MT

A CATOLICA DE MATO GROSSO

Vocé conhece a missdo da UNIFACC?

Vocé tem conhecimento das normas gerais da UNIFACC?

39,66%
40,80%
35,06%
10,34% 9,20% 12,64%

— — |
1- Discorde 2 - Discordo 3-NCND 4 - Concordo 5 - Concordo 1- Discorde 2 - Discordo 3-NCND 4 - Concordo 5 - Concordo
Plen. Plen. Plen. Plen.

Sei que a UNIFACC é uma instituig3o sem fins lucrativos. Conheco os cursos de pos graduagido da UNIFACC.
31,61%
35,63% 41,38%
25,29%
11,49% 12,64% 18,39%
8,62%
. —
1- Discorde 2 - Discordo 3-NCND 4 - Concordo 5 - Concordo 1- Discordo 2 - Discordo 3-NCND 4 - Concordo 5 - Concordo
Plen. Plen. Plen. Plen.

Vocé conhece os orgdos Colegiados Superiores da UNIFACC:
CONSUP e CONSEPE?

Vocé conhece o PDl e o PPC do seu curso, bem como as atividades
de ensino previstas e implantadas na UNIFACC?

32,18%
26,44%
1839% 17.82%
10,92%
1- Discordo 2 - Discordo 3-NCND 4 - Concordo 5 - Concordo 1- Discordo 2 - Discordo 3 -NCND 4 - Concordo 5 - Concordo
Plen. Plen. Plen. Plen.
Conhego os canais de dentncia da UNIFACC. Os canais de denuncia da Instituigdo sdo divulgados pelos
34.48% professores e gestores do Curso.
25,86% 39,08%
20,69%
20,11% 2241%
12,64%
- 632% ﬁ 8,05%
1-Discorde 2 - Discordo 3-NCND 4 - Concordo 5 - Concordo 1- Discorde 2 - Discordo 3-NCND 4 - Concorde 5 - Concordo
Plen. Plen. Plen. Plen.
E importante o acolhimento aos alunos ingressantes. As atividades de nivelamento do primeiro semestre sao importantes.
61,49%
SZ0k 38,51%
21,26%
8,05% 13,22%
0,57% 0,57% 2,30% 1,72% -
1-Discorde 2 - Discordo 3-NCND 4 - Concordo 5 - Concordo 1- Discorde 2 - Discordo 3-NCND 4 - Concorde 5 - Concordo
Plen. Plen. Plen. Plen.

E importante o Programa de Apoio Psicopedagagico e Juridico

53,45%
31,61%
13,22%
1,158% 0,57%
1- Discordo 2 - Discordo 3-NCND 4 - Concordo 5 - Concordo
Plen. Plen.

©653052-8120

As atividades pedagdgicas realizadas na graduagdo e extensdo pela
UNIFACC, favorecem a sociedade e contribuem para o
desenvolvimento local e regional.

56,32%
18,97% 18,39%
1- Discordo 2 - Discordo 3-NCND 4 - Concordo 5 - Concorde
Plen. Plen.

Uniao das Faculdades Catélicas de Mato Grosso (Unifacc-MT)


http://www.unifacc.com.br/
mailto:cpa@unifacc.com.br

UNIFACC-MT

A CATOLICA DE MATO GROSSO

A atuagdo da Comissdo Prdpria de Avaliag3o (CPA)?

46,55%
37.36%
11,490%
1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom
Ruim

0 seu nivel de participagao no processo de autoavaliagao (CPA) da
UNIFACC?

54,02%
2931%
12,07%
1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom
Ruim

0 seu nivel de conhecimento sobre o processo de autoavaliagdo
(CPA) da UNIFACC?

Os instrumentos de avaliagdo oferecidos pela CPA em termos de
espaco de participacio da comunidade académica?

49,43% 49,43%
32,18% . 32,18%
11,49%
600% 8,62% -
2,87% : 2,87% 4,02%
—_— — —_— .
1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom 1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom
Ruim Ruim
0 atendimento oferecido pela Secretaria Académica? 0 atendimento oferecido pelo setor financeiro?
48,28% 47,13%
22.41% 22,99%
17,24% 16,09%
460% 7.47% - 5.17% 8.62% -
I L]
1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom 1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom
Ruim Ruim
0 Funcionamento do AVA. 0 Sistema AVA utilizado pelos Docentes da UNIFACC para as aulas
online no primeiro semestre de 20227
43 68%
37.36%
22,99%
23,56% 16,67%
11,49% 11,49%
862% 12,07% 12,07% -
1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom 1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom
Ruim Ruim
0 Laboratorio de Informatica. 0 acesso a Wi-Fi.
37,93% 30,46%
25,29% 24,14%
17.24%
. £,05% 10,92%
' - b
[ ] ——
1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom 1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom
Ruim Ruim
Funcionamento do Portal do Aluno. 0 atendimento da TI.
51,72% 50,57%
2931%
22,41%
16,67%
9,20%
6,90% g
2 L] e [—
—— |
2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom 1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom
Ruim
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Qualidade dos Laboratorios de curso e sua manutencao.

29,89% ERHEED
12.64% 10,82%
- -
1 - Muite 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom
Ruim

0 ambiente interno, a segurancga da area de convivéncia e a
acessibilidade.

31.03% 37.93%
9,20% 11.49% 10,34%
1 - Muite 2 - Ruim 3 - Regular 4 -Bom 5 - Mto Bom
Ruim

Limpeza e Manutengdo do ambiente (laboratorios, Banheiros, Salas
de aula e etc).

Acustica, Ventilag3o e Conforto Térmico do ambiente (laboratérios,
Banheiros, Salas de aula e etc).

30,46% 28,74%
22.41% 21,84%
18,39%
14,94%
10,92% 11,40%
1 - Muite 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom 1 - Muite 2 - Ruim 3 - Regular 4 -Bom 5 - Mto Bom
Ruim Ruim
Facilidade para Estacionar 0 atendimento da Cantina
43,10% 43,10%
26,44% 26,44%
20.11% 20,11%
Wi e - e e -
| |
1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom 1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom
Ruim Ruim
0 uso no primeiro semestre de 2022, da Minha Biblioteca (Virtual)? A Biblioteca da UNIFACC quanto a atualizacao do acervo de
periodicos e de livros do seu curso?
40,80% 41,95% 46,55%
34,48%
c 00% 13,79%
4,60% 5,75% :
— |
1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom 1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom
Ruim Ruim
A Biblioteca da UNIFACC quanto ao horario de atendimento? 0 funcionamento e atuagdo do Colegiado de Curso?
49,43%
52,87%
26,44% 23.56%
16,67% 15,52%
6,32%
172 — - LT : -
1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom 1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom
Ruim Ruim

As politicas e agdes de acompanhamento dos egressos realizados
através de seminarios e encontros?

47,70%
29,31%
16,09%
1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom

©653052-8120

Os recursos didaticos disponiveis no seu curso (Data show e internet
em sala de aula)?

31,03%
35,63%
15,52%
7.47% 10,34%
1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom
Rusin
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A forma de acesso e selecdo de alunos aos cursos da UNIFACC?

As politicas de acolhimento dos estudantes no inicio dos semestres?

48,28%
27,01%
28,16% 18,97%
16,09%
s : -
— B
1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom 1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 -Bom 5 - Mto Bom
Ruim Ruim
A bolsa de desconto nas mensalidades? 0 apoio psicolégico e o apoio juridico ofertado pela Clinica Escola e
34 489 Nucleo de Pratica Juridica (NPJ) dirigido aos alunos?
35,06% 47,13%
20,11%
28,16%
13,79%
4,60% 5.75% 8,05% i
[ o
1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom 1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom
Ruim Ruim
A qualidade do curso que vocé esta fazendo?
25,86%
18.39%
747%
2,87%
|
1 - Muito Ruim 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom

6.1 AVALIACAO DOS DISCENTES DO CURSO DE ADMINISTRACAO

A gualidade do curso que vocé esta fazendo?

12,00%

3 - Regular

28,00%

4 - Bom 5 - Mto Bom

88% dos académicos do curso de Administragdo considerado como bom ou muito.

Os conceitos bom e muito bom predominam na avaliagdgo do AVA, laboratério de

informatica e portal do aluno. O atendimento do Tl precisa melhorar, porém o que chama

©653052-8120

atengdo e avaliagao do wi-fi onde 52% avaliam com muito ruim ou ruim.
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0 Funcionamento do AVA.

0 Sistema AVA utilizado pelos Docentes da UNIFACC para as aulas
online no primeiro semestre de 20227

52,00%
52,00%
24,00% 24,00%
20.00% 5 005 12,00%
. 4,00%
4,00% |
1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom
2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom Ruim
0 Laboratorio de Informatica. 0 acesso a Wi-Fi.
32,00% 40,00% 24,00%
: . 28,00% !
20,00% 16,00%
4,00% 4,00% . 4,00%
(I I
1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 -Bom 5 - Mto Bom 1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom
Ruim Ruim
Funcionamento do Portal do Aluno. 0 atendimento da TI
52,00%
28,00%
24,00% 20,00%
20,00%
N - o -
2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom

6.2 AVALIACAO DOS DISCENTES DO CURSO DE BIOMEDICINA

A qualidade do curso que vocé esta fazendo?

20,00%

2 - Ruim

3 - Regular 4 - Bom

Em relagdo ao curso de Biomedicina se faz necessario uma atencgao especial, pois

60% dos académicos do curso avaliaram como ruim ou regular. Assim como a qualidade e

manutencao dos laboratérios do curso.
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Qualidade dos Laboratérios de curso e sua manutencao.

30,00%
20,00%
10,00%
1 - Muito Ruim 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom

0 ambiente interno, a seguranca da area de convivéncia e a
acessibilidade.

50,00%
40,00%

10,00%

2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom

Limpeza e Manutengao do ambiente (laboratorios, Banheiros, Salas
de aula e etc).

Acustica, Ventilagao e Conforto Térmico do ambiente (laboratarios,
Banheiros, Salas de aula e etc).

50,00%
20,00%
10,00% 10,00% 10,00% 20.00%
1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom _
Ruim 2 - Ruim 3 - Regular 4 -Bom 5 - Mto Bom
Facilidade para Estacionar 0 atendimento da Cantina
30,00% 30,00%
20,00% 20,00%
3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom

6.3 AVALIACAO DOS DISCENTES DO CURSO DE EDUCAGAO FiSICA

A gualidade do curso que vocé esta fazendo?

4 - Bom

Conforme relatado anteriormente os resultados a pesquisa do curso de Educacao fisica

na 2° fase 2022/2 pode ter ficado comprometido devido ter apenas 2% da participagao

dos académicos.
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6.4 AVALIACAO DOS DISCENTES DO CURSO DE ENFERMAGEM

A qualidade do curso que voce esta fazendo?

40,74%
29,63%
18,52%
741%
3,70%
I
1 - Muite Ruim 2 - Ruim 3 - Regular 4 -Bom & - Mto Bom
Conheco os canais de dendncia da UNIFACC. Os canais de denincia da Instituicdo sao divulgados pelos
professores e gestores do Curso.
25,93% . 4630%
20,37%
11.11% 12.96% 1481% .
- 3,70% 5,56%
— I —
1-Discordo 2 - Discordo 3-NCND 4 - Concorde 5 - Concordo 1- Discordo 2 - Discordo 3-NCND 4 - Concorde 5 - Concordo
Plen. Plen. Plen. Plen.
E importante o acolhimento aos alunos ingressantes. As atividades de nivelamento do primeiro semestre s3o importante:
59,26%
33,33%
22,22%
9.26% 12,96%
1,85% 1,85% 3.70%
I
2 - Discorde 3 -NCND 4 - Concordo 5 - Concordo 1- Discordo 2 - Discordo 3 -NCND 4 - Concorde 5 - Concordo
Plen. Plen. Plen.
E importante o Programa de Apoio Psicopedagdgico e Juridico As atividades pedagogicas realizadas na graduacdo e extensao pela
185% UNIFACC, favorecem a sociedade e contribuem para o
. desenvolvimento local e regional.
33,33%
12,06% 22,22% 20,37%
2 - Discordo 3-NCND 4 - Concordo 5 - Concordo 2 - Discordo 3 -NCND 4 - Concordo 5 - Concordo
Plen. Plen.

O curso de Enfermagem foi avaliado por 70% dos académicos como bom ou muito
bom assim como o acolhimento dos ingressantes, o programa de apoio psicopedagdgico,

as atividades de nivelamento e as atividades de extensdo que favorecem a sociedade.

6.5 AVALIACAO DOS DISCENTES DO CURSO DE PSICOLOGIA
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A qualidade do curso gue voce esta fazendo?

2,63%
|
1 - Muito Ruim

15,79%

2 - Ruim

18,42%

3 - Regular

4 - Bom

26,32%

5 - Mto Bom

0 Funcionamento do AVA. 0 Sistema AVA utilizado pelos Docentes da UNIFACC para as aulas
online no primeiro semestre de 20227
23,68% 28,95% 36,84%
15,79% 21,05%
10,53% 10,53%
1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom 1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom
Ruim Ruim
0 Laboratério de Informatica. 0 acesso a Wi-Fi.
14T4% 23,68% 23,68% 23,68% 23,68%
: 39.47%
5,26% 5,26% 5,26% R
| — -
1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom 1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom
Ruim Ruim
Funcionamento do Portal do Aluno. 0 atendimento da Tl.
4474% 57.89%
31,58%
26,32%
18,42%
7.89%
2,63% 2,63% - 5.26% 2,63%
—— | — —
1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom 1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Mto Bom
Ruim Ruim

O curso de Pedagogia é considerado por 63% dos académicos com bom ou muito bom.

Os conceitos regular e bom predominam na avaliagdo do AVA, laboratério de informatica

e portal do aluno. O atendimento do Tl precisa melhorar, porém o que chama atencéo e

©653052-8120

avaliacao do wi-fi onde 47% avaliam com muito ruim ou ruim.
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7 AVALIACAO DOS DOCENTES - IES

Os discentes também avaliaram os docentes e disciplinas em uma escala
crescente de 0 a 5, com os parametros: 0- Nao curso esta matéria, 1-Muito Ruim, 2-
Ruim, 3-Regular, 4-Bom e 5-Muito Bom. A seguir sao apresentadas abaixo as avaliagoes
a nivel de IES e por curso. Os docentes foram avaliados por curso e por disciplina.
Abaixo estdo os resultados por curso, e AVALICAO POR DISCIPLINA/ PROFESSOR
consta nos arquivos da CPA e foram repassadas aos coordenadores de cada curso para
auxiliad-los nas tomadas de decisoes para a melhoria do ensino aprendizagem do curso.
Os coordenadores junto com o NDE receberam a avaliagao referente aos professores
para que sejam avaliados e tragados planos de melhoria, objetivando, assim, o
fortalecimento de trabalho em equipe em prol da melhoria do curso. Abaixo avaliagdo

dos docentes a nivel de IES.
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A compatibilidade entre as avavaliagGes e o conhecimento
trabalhado na disciplina.

A motivacdo, atencdo e criatividade dofa) professorial.

31,70% 32,52%
29,35%
15,13% s 1Az
. 11,96% 3.00% 3.26%
3.71% 4.80% |
— 0- Nio 1-Muito  2-Ruim  3-Regular 4-Bom 5 - Muito
0 - Nao 1 - Muito 2-Ruim 3 -Regular 4-Bom 5 - Muito curso esta Ruim Bom
curso esta... Ruim Bom Matéria
A pontualidade e o langamento em tempo habil das notas, faltas e As atividades desenvolvidas pelola) professorial.
conteddos. N
' 30,16%
30,07%
33,79%
15.22% 12,05%
3,44% 435%
281% 417% —
0- Nio 1-Muito  2-Ruim  3-Regular 4-Bom 5 - Muito
0 - Nao 1 - Muito 2-Ruim 3 -Regular 4-Bom 5 - Muito curso esta Ruim Bom
curso esta... Ruim Bom Matéria
0 respeito, consideragdo, educagio e cortesia dofa) professori(a).
32,70%
36,14%
15,22%
9,33%
|
0 - Ndo curso esta Matéria 1 - Muito Ruim 2 - Ruim 3 - Regular 4-Bom 5 - Muito Bom

Em relagdo a avaliacdo dos docentes da IES predominou o conceito bom e muito

bom em torno de 60%. Mas sempre tem algo para melhorar.
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7.1 AVALIACAO DOS DOCENTES DO CURSO DE ADMINISTRAGCAO

A compatibilidade entre as avavaliagdes e o conhecimento A motivagdo, atencdo e criatividade dola) professor(a).
trabalhado na disciplina.

48,67%

29,33%

27,33% 17,33%

16,67%
400 0,67% 0.67% 3.33%
0,67% 0,67% -

0- Néo 1-Muite  2-Ruim 3-Regular 4-Bom 5 - Muito
0 - Nao 1-Muito  2-Ruim 3 -Regular 4-Bom 5 - Muito curso esta Ruim Bom
curso esta... Ruim Bom Matéria

A pontualidade e o lancamento em tempo habil das notas, faltas e As atividades desenvolvidas pelo(a) professori(a).

conteddos.
49,33%

55,33%

29,33%

16,67%
1667% 20,67%

333%
6,00% 0,67% 0,67%
0,67% 0.67%

0- Nio 1-Muite  2-Ruim 3 -Regular 4-Bom 5 - Muito
0 - Néo 1-Muito  2-Ruim 3 -Regular 4-Bom 5 - Muito curso esta Ruim Bom
curso esta... Ruim Bom Matéria

0 respeito, consideracdo, educacdo e cortesia do(a) professoria).

52,00%
30,00%
13,33%
0,67% 1,33% 2,67%
0 - Néo curso esta Matéria 1 - Muite Ruim 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom & - Muito Bom

Os docentes do curso de Administragao foram avaliados com a média de 78%

de bom ou muito bom e uma média de 16% como regular.
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7.2 AVALIACAO DOS DOCENTES DO CURSO DE BIOMEDICINA

A compatibilidade entre as avavaliagGes e o conhecimento

A motivacao, atencdo e criatividade dola) professor(a).

trabalhado na disciplina. 33.93%
25 00% 26,79%
23.21% 23.21%
10,71% 893%
. 1,79% 3.57%
1,79% 3.57%
— 0 - Nao 1 - Muito 2-Ruim  3-Regular 4-Bom 5 - Muito
0 - Nao 1 - Muito 2-Ruim  3-Regular 4-Bom 5 - Muito curso esta Ruim Bom
curso esta... Ruim Bom Matéria
A pontualidade e o langamento em tempo habil das notas, faltas e As atividades desenvolvidas pelo(a) professoria).
conteudos.
32,14% 28579
32,14% ‘ 2321%
26,79% N
10,71%
1,79% 3,57%
1,79% 1,79% 3.57%
0 - Nao 1 - Muito 2-Ruim  3-Regular 4-Bom 5 - Muito
0 - Nao 1 - Muito 2-Ruim  3-Regular 4-Bom 5 - Muito curso esta Ruim Bom
curso esta... Ruim Bom Matéria
0 respeito, consideracéo, educacdo e cortesia dola) professorial.
41,07%
33,93%

1,79% 3.57% 1,79%
]
0 - Nao curso esta Matéria 1 - Muito Ruim 2 - Ruim

No curso de biomedicina o regular chamou atencao, cabe ao coordenador(a) do curso uma

17,86%

4 - Bom 5 - Muito Bom

3 - Regular

atencao especial em relacdo as agdes dos docentes.
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7.3 AVALIACAO DOS DOCENTES DO CURSO DE EDUCAGAO FiSICA

A compatibilidade entre as avavaliagdes e o conhecimento A motivacdo, atencao e criatividade dola) professor(al.
trabalhado na disciplina.
50,00% 50,00% 33325
16,67% 16,67%
2 - Ruim 4 - Bom 1 - Muito Ruim 2 - Ruim 4 - Bom 5 - Muito Bom
A pontualidade e o langcamento em tempo habil das notas, faltas e As atividades desenvolvidas pelolal professorial.
contetdos.
50,00%
33,33% 16,67% 16,67%
16,67%
1 - Muito Ruim 3 - Regular 4 - Bom 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Muito Bom

0 respeito, consideracao, educacao e cortesia dola) professaor(a).

33,33%

16,67%

2 - Ruim 4 - Bom 5 - Muito Bom

Como observado anteriormente a avaliagdo do Curso de Educacéo fisica pode

ter sido comprometida devido abaixa adesao a pesquisa, somente 2% responderam.
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7.4 AVALIACAO DOS DOCENTES DO CURSO DE ENFERMAGEM

Os resultados abaixo apresentados do curso de Enfermagem sao a nivel geral do

curso.

A compatibilidade entre as avavaliagoes e o conhecimento
trabalhado na disciplina.

A motivacdo, atengao e criatividade dola) professorfa).

25,51% 21,70% 21,99%
16,13% 4 cot 2.21%
8,50% g 3,52%
any 58T - —_—
— 0 - Nio 1 - Muite 2-Ruim 3 -Regular 4-Bom 5 - Muito
0 - Nio 1 - Muite 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Muito curso esta Ruim Bom
curso esta... Ruim Bom Matéria
A pontualidade e o langamento em tempo habil das notas, faltas e As atividades desenvolvidas pelo(a) professori(a).
contetdos.
24,05%
23,75% 18,18%
17.89% a50%
11.73% 3,81% 557% !
2,35% 4.40% [
0 - Nio 1 - Muito 2-Ruim 3 -Regular 4-Bom 5 - Muito
0 - Nio 1 - Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Muito curso esta Ruim Bom
curso esta... Ruim Bom Matéria
0 respeito, consideracao, educacao e cortesia dola) professorial.
25,22%
20,23%
4,40% 4 11% 6.16%
0 - Nao curso esta Matéria 1 - Muito Ruim 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Muito Bom

Os arquivos abaixo apresentam os resultados da avaliacdo do 2° semestre do curso

de Enfermagem. Porém nos arquivos da CPA consta a avaliagdo de todos os docentes

por semestre e por disciplina.

unifacc.com.br

(©653052-8120

Uniao das Faculdades Catdlicas de Mato Grosso (Unifacc-MT)


http://www.unifacc.com.br/
mailto:cpa@unifacc.com.br

UNIFACC-MT

A CATOLICA DE MATO GROSSO

A compatibilidade entre as avavaliagGes e o conhecimento
trabalhado na disciplina.

A motivagdo, atencdo e criatividade dola) professorf(a).

9 38,89%
46,30% 37.04%
28,70% 12,04%
g 1204% 370% a7 0%
3,70% 1,85% ‘ | |
0- Néo 1 - Muito 2-Ruim 3 -Regular 4-Bom 5 - Muito
0 - Nio 1-Muito  2-Ruim 3 -Regular 4-Bom 5 - Muito curso esta Ruim Bom
curso esta... Ruim Bom Matéria
A pontualidade e o langamento em tempo habil das notas, faltas e As atividades desenvolvidas pelo(a) professorf(a.
conteldos.
44 44%
42.59% 31,48%
29,63%
10,19%
13,89% 3.70% 278% 7.41%
3,70% 2,78% 141% —
0- Néo 1 - Muito 2-Ruim 3 -Regular 4-Bom 5 - Muito
0 - Nio 1-Muito  2-Ruim 3 -Regular 4-Bom 5 - Muito curso esta Ruim Bom
curso esta... Ruim Bom Matéria

0 respeito, consideracdo, educagdo e cortesia dola) professor(a).

833%
3,70% 1.85%
I
0 - Néo curso esta Matéria 1 - Muito Ruim 2 - Ruim
065 3052-8120

11,11%

3 - Regular

4-Bom

5 - Muito Bom
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7.5 AVALIACAO DOS DOCENTES DO CURSO DE PSICOLOGIA

A compatibilidade entre as avavaliagGes e o conhecimento
trabalhado na disciplina.

A motivagdo, atencdo e criatividade dola) professor(a).

38,02%
31,40% 25,21%
LIS 16.94%
. 9,92%
9.50% 13,22% 537% 455%
5,37% 5.79% _
_ 0 - Nao 1 - Muito 2 -Ruim  3-Regular 4-Bom 5 - Muito
0 - Nio 1 - Muito 2-Ruim 3 -Regular 4-Bom 5 - Muito curso esta Ruim Bom
curso esta... Ruim Bom Matéria
A pontualidade e o langamento em tempo habil das notas, faltas e As atividades desenvolvidas pelola) professori(a).
contetdos.
29,34%
34,30%
30,58% 36.78% o
16,94%
9,50%
9,50% 12.81% 4,96% 4,96%
assn  5T9% —
0 - Nao 1 - Muito 2-Ruim  3-Regular 4-Bom 5 - Muito
0 - Nio 1 - Muito 2-Ruim 3 -Regular 4-Bom 5 - Muito curso esta Ruim Bom
curso esta... Ruim EBom Matéria
0 respeito, consideracao, educacio e cortesia dola) professor(al.
43,39%
29,34%
9,50% 10,74%
413% 2.89%
|
0 - Nao curso esta Matéria 1 - Muito Ruim 2 - Ruim 3 - Regular 4 - Bom 5 - Muito Bom

No curso de Psicologia o conceito bom e muito bom predomina em uma média de

60% ou mais. Porém é necessério dar atencao as a¢des dos docentes pois o regular aparece

com média de 16%.

8 AVALIACAO DAS COORDENACOES DE CURSO

As coordenagdes dos cursos oferecidos pela Faculdade Cuiabd foram avaliadas

individualmente, usando os parametros: escala crescente de 1 a 5, com os parametros:

1- Muito Ruim, 2-Ruim, 3-Regular, 4-Bom e 5-Muito Bom.

unifacc.com.br
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Neste relatério estao as informacdes dos coordenadores a nivel de instituicdo, mas nos

arquivos da CPA encontra-se a avaliagao por curso.
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A gestdo académica do seu curso em relagao por parte do A gestdo académica do seu curso em relagao ao atendimento aos
coordenador (a) em relagao a formagao profissional? alunos em tempo habil pelo coordenador(a)?
45.40% 41,38%
27,01%
20,69% 21,26% 17.82%
8,05% 460% - 147% 632%
— ]
1- Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 -Bom 5 - Mto Bom 1- Muito 2 - Ruim 3 - Regular 4 -Bom 5 - Mto Bom
Ruim Ruim

No geral a avaliacao dos coordenadores dos cursos da IES predominou o bom e muito

bom.

9 AVALIACAO DOS DOCENTES EM RELACAO A IES

Na avaliacdo realizada junto aos docentes na 1% etapa (2022/1), foi abordada
percepgao deste segmento em relagao a IES, sobre: Estrutura fisica; Comunicagdo com a
sociedade e interna; politicas de pessoal. Para as respostas utilizou uma escala crescente
de 0 a 5, equivalendo aos seguintes parametros — O(N/A), 1(Ruim), 2(Regular), 3(Bom),
4(Muito Bom) e 5(Excelente). Para céalculo da média foi desconsiderado as respostas ZERO (N/A).
O questionario aplicado na 2® etapa em novembro consta na 1° se¢do um levantamento
do perfil socioeconédmico de todos os segmentos da comunidade académica
(discentes, docentes e técnicos). Para os docentes na 2% etapa foi dividido em sec¢des
onde foi possivel avaliar a IES e o pedagdgico: o curso, disciplinas, professores e
coordenador de curso. Os docentes e técnicos avaliaram entre os conceitos: 1(Muito

Ruim), 2(Ruim), 3 (Regular), 4(Bom), 5(Muito Bom)".

9.1 AVALIACAO DOS DOCENTES EM RELACAO A IES - 2022/1

Os docentes da Faculdade Cuiaba no semestre de 2022/1 somavam um total de 33

(quantidade definida contando os professores que ministram aulas em mais de 1 curso foi
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contado mais de uma vez). Administracdo 09, responderam-100%; Biomedicina 05,
responderam-100%; Educagao Fisica 04, responderam-100%; Enfermagem 09,
responderam-100% e Psicologia 07, respondera- 86% Abaixo na tabela estd média da

avaliacao dos docentes de cada curso e em relacéo a IES.

Média da avaliagao dos docentes em relagdo da IES — 2022/1

PERGUNTAS >
CBA
Como vocé avalia o espaco fisico das salas de aula? B,27
Como vocé avalia o estado de conservagdo das salas de aula (exemplo: paredes, P,90
sos, janelas).
Como vocé avalia as condigdes de funcionamento dos equipamentos de multimidia 3,06
xemplo: computador, projetor, televisdo, caixas de som).
Como vocé avalia a limpeza das salas de aula? 3,24
Como vocé avalia qualidade da internet /rede wi-fi? 2,21
Como vocé avalia a estrutura dos banheiros? 2,00
Como vocé avalia a limpeza dos banheiros? P,73

Como vocé avalia a acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida  P,31
5 salas de aula?

Como vocé avalia a sala dos professores? 3,24
0. Como vocé avalia o acervo da Biblioteca? 3,50
1. Como vocé avalia o laboratério de informética? 3,29

. Como vocé avalia a estrutura do NPJ - Nucleo de Praticas Juridicas? (responda se for =
rofessor que utiliza o NPJ)

B. Como vocé avalia a estrutura da Clinica Escola de Psicologia? (responda se for P,60
rofessor que utiliza a clinica).

1. Como vocé avalia a estrutura dos laboratdrios da area de satde? (responda se for 3,09
rofessor que utiliza a clinica).

b. Como vocé avalia os meios de comunicacdo da UNIFACC (site, sistema académico, 3,38
rdes sociais etc.)?

6. Como vocé avalia a comunicacéo interna da UNIFACC (entre coordenador/ 4,00
rofessor/aluno)?

7. Como vocé avalia imagem publica da UNIFACC junto a sociedade Mato-grossense? 4,00
B. Como vocé avalia o grau de comprometimento dos docentes com a instituicdo? 4,20
P. Como vocé avalia as oportunidades e condi¢des de desenvolvimento pessoal 3,24
apacitagcdo do corpo docente) na instituicao?

D. Como vocé avalia a formacdo pedagdgica fornecida pela UNIFACC? 3,39
1. Como vocé avalia a atuacdo da Diretoria da UNIFACC? B,76
. Como vocé avalia o seu grau de satisfacdo em trabalhar na UNIFACC? B,97
B. Como vocé avalia retorno as atividades presenciais, apds o periodo da pandemia? B,73
1. Como vocé avalia o estacionamento da Faculdade? :
D. Manifeste suas sugestdes:
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SUGESTOES:

CURSO: ADMINISTRACAO

-Que deixe o controle do ar-condicionado com o professor;

-Projetores estdo mal posicionados, tem sala com mofo; ar muito frio; falta de som nas salas;
-Melhorar salas com mofo;

-Realizar atividades que aproxima os funcionarios, docentes e diretores. Criar o senso de
pertencimento.

CURSO: BIOMEDICINA

- Precisa melhorar os laboratérios de ensino com mais materiais como reagentes para aulas praticas
de bioquimica . Ja as salas de aula algumas tiveram infiltragdo no teto assim como nos banheiros e
com isso o cheiro de mofo e forte.

CURSO: EDUCACAO FiSICA

- E preciso ter mais presencialidade da direcdo durante o periodo noturno, os alunos cobram
bastante.

- E preciso ter um responsével técnico "que resolva" problemas emergentes durante o periodo
noturno.

- E preciso ter mais comprometimento com a limpeza da instituicdo, existem muitos pontos com
acumulo de lixo e isso deprecia a instituicao.

- A equipe de manutencao precisar ser mais avida. Atualmente tudo é muito moroso.

- E preciso ter mais celeridade nos processos.

- A comunicagao entre secretaria, direcao, coordenagao e setor administrativo precisa ser mais
eficiente. A politica do "Diadlogo sem Reservas" nao estd sendo colocado em pratica na instituicao.

CURSO: ENFERMAGEM

- Que tenham perguntas relacionada a assédios, Moraes, profissionais, espirituais. Todo tipo de
assédio. Tanto no corpo docente como no discente.

- Outra coisa. Perguntas que direcionaram a meritocracia. Motivagdes por mérito.

- Melhorias quanto ao acesso de wi fi (melhorar o sinal) para todos os blocos.
- Gostaria que voltasse o acesso no portal do professor o acesso da minha biblioteca a
disponibilidade e a oferta de livros com acesso digitais, permite que possamos indicar paginas dos
livros das referéncias e assim trabalhar em sala de aula ou até mesmo direcionar para a leitura em
cada.

- Acredito que a Instituicdo estd no caminho certo tanto na gestdo como nas faculdades.

Na avaliacdo dos docentes em relacao a IES a necessidade de melhorar a estrutura
dos banheiros e a qualidade da limpeza deles é urgente. Em seguida vem a qualidade do
sinal do wi-fi que ndo é bom em todos os blocos. Itens como Wi-fi, atendimento do setor
de TI, comunicacdo interna, manutencdo dos equipamentos de sala de aula e dos

laboratdrios, limpeza, formacao precisam de atencao.
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No Segundo semestre de 2022 ocorreu a segunda etapa da pesquisa da CPA com
docentes avaliando a IES e o pedagdgico. Nesta etapa também foi realizada um
levantamento do perfil dos docentes da instituicdo. O resultado do perfil socioecondémico
dos docentes estd com dados a nivel de IES e ndo por curso neste relatério, mas existe os

dados por curso que foram compartilhados com os gestores para tomada de decisdes.

9.2 PERFIL DOS DOCENTES DA IES

Em qual curso ministra aulas?

Cursos %
Administracdo 24%
Biomedicina 14%
rducacao Fisica 14%
tnfermagem 28%
’sicologia 21%
lotal Geral 100%
Sexo
%
Feminino 48%
Viasculino 52%
lotal Geral 100%
Idade
%
8 a 20 anos 0
1 a 30 anos 7%
1 a 40 anos 38%
11 ou mais 55%
lotal Geral 100%
Estado Civil
%
Casado(a) 59%
Divorciado(a) 14%
bolteiro(a) 24%
Unido estavel 3%
itvo(a) 0
lotal Geral 100%
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Como vocé se declara?

%
Amarelo(a) 7%
Branco(a) 55%
Prefiro ndo declarar 3%
Preto(a) 35%
ndigena 0
lotal Geral 100%
Maior Titulagao?
%
Doutor(a) 10%
Viestre 83%
Fspecialista 7%
otal Geral 100%
Qual a sua renda familiar?
%
Je 02 a 03 salarios-minimos 7%
Je 04 a 05 salarios-minimos 14%
Acima de 05 salarios-minimos 55%
Viais de 10 salarios-minimos 24%
lotal Geral 100%
Frequenta a biblioteca?
%
Nao frequento 21%
bara preparar aulas 34%
omente para consultas 45%
lotal Geral 100%
Tempo diario que dedica ao planejamento das atividades.
%
hora 21%
» horas 24%
horas ou mais 41%
30 min. 7%
Nenhuma das
[ternativas 7%
otal Geral 100%

Quanto tempo vocé gasta para chegar até a Faculdade?

| %
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5 a 30 minutos 38%
30 a 45 minutos 21%
}15 a 60 minutos 17%
Vlenos de 15 minutos 24%
lotal Geral 100%
Participa de projetos?
%
Fnsino 10%
Fxtensao 35%
Nao participo 48%
Pesquisa 7%
otal Geral 100%

Quantos artigos, capitulos de livros e/ou produgdes técnicas vocé publicou nos Gltimos 03

anos?
%

Nenhum 28%

1 14%

2 7%

3 17%

4 ou mais 34%
otal Geral 100%

Vocé tem computador em casa?
%
bim 100%
Nao -
otal Geral 100%
Onde costuma acessar a internet com mais frequéncia?
%
Em casa 62%
No trabalho 38%
locais Publicos 0%
otal Geral 100%
Vocé conhece a biblioteca virtual da UNIFACC?
%

bim 100%
Nao -
otal Geral 100%

Vocé considera que mora préximo a faculdade?

o |
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bim 45%

Nao 55%

[otal Geral 100%

Qual o principal meio de transporte vocé utiliza para se locomover para a faculdade?
%

Carro 97%
Vioto 0%
‘ransporte coletivo 3%
‘ransporte particular (Van) 0%
Dutro 0%
[otal Geral 100%

9.3 AVALIACAO DOS DOCENTES EM RELAGAO A IES 2022/2

Os docentes da Faculdade Cuiaba no semestre de 2022/2 somavam um total de 29
tendo a participagao de 100% na pesquisa. Os docentes avaliaram a IES entre os
conceitos: 1(Muito Ruim), 2(Ruim), 3 (Regular), 4(Bom), 5(Muito Bom)”. Abaixo na tabela

esta média da avaliacdo dos docentes de cada curso e em relacdo a IES e a média da IES.

|l PESQUISA DOCENTES FACULDADE CUIABA - 2022-2 <l
g |3 % |«
=I5 |12 |2 |o
2 o (o |Is O
z 2 B B I3
2 B R3E 18 e
< |z |Bgl& [ |«
omo vocé avalia a coeréncia entre o Plano de Desenvolvimento
stitucional-PDI e as atividades de ensino previstas e implantadas na
INIFACC? 4,29 14,25 14,00 4,38 3,83 4,15
omo vocé avalia a coeréncia entre o Plano de Desenvolvimento
stitucional-PDI e as atividades de extens&o previstas e implantadas
b UNIFACC? 4,00 4,25 14,00 |4,38 13,67 4,06
omo vocé avalia a atuacdo da CPA-Comissdo Prépria de
valiacdo na Instituicdo? 4,14 14,50 4,50 4,63 4,17 14,39
omo vocé avalia o seu nivel de participagdo no processo de
Ltoavaliagdo(CPA) da UNIFACC? 4,43 14,00 )4,50 4,50 J4,17 4,32
omo vocé avalia o seu nivel de conhecimento sobre o processo de
itoavaliacdo(CPA) da UNIFACC? 4,43 14,00 14,25 4,63 |4,17 4,30
omo vocé avalia a participacdo da comunidade académica no
anejamento da Instituicdo através dos resultados da CPA? 3,86 4,00 )4,25 4,38 13,67 4,03
omo vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto a Missdo da
INIFACC? 4,14 14,25 14,75 4,63 4,33 4,42
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omo vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto as normas

erais da UNIFACC? 4,29 |4,50 14,75 J4.63 14,00 |4,43
omo vocé avalia o seu conhecimento quanto aos 6rgdos Colegiados
Lperiores: CONSUP e CONSEPE? 3,86 14,50 14,25 4,25 |3,83 4,14
omo vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto a(s)
esponsabilidade Social da Instituicdo? 4,00 14,25 14,75 4,63 |3,83 |4,29
omo vocé avalia a gestdo académica dos cursos em que vocé atua
M relacdo ao atendimento aos alunos em tempo habil pelo
bordenador(a) do curso? 4,71 14,25 14,25 4,38 J4,33 4,38
omo vocé avalia a gestdo académica dos cursos em que vocé atua
M relagdo a oferta/viabilidade de atividades extracurriculares

alestras, cursos, estagios, seminarios, etc.)? 4,43 14,25 14,00 4,50 4,17 4,27
omo vocé avalia a qualidade dos cursos em que vocé atua em relagdo

articulacdo de conteldos entre as disciplinas do curso? 4,57 14,50 )4,50 4,63 J4,00 4,44
omo vocé avalia a qualidade dos cursos em que vocé atua em relagdo
b aulas praticas de campo (visitas técnicas) e de laboratério? 4,29 13,50 13,75 14,38 13,67 13,92
omo vocé avalia a qualidade dos cursos em que vocé atua em relagdo

carga horéria das disciplinas? 4,71 14,25 14,25 4,50 13,67 4,28
omo vocé avalia a qualidade dos cursos em que atua em relagdo a
bntribuicdo das disciplinas para a formagéo cidada e profissional do

uno? 4,71 |4,00 14,50 4,63 14,17 4,40
omo vocé avalia a comunicagdo na UNIFACC em relagdo a imagem

terna? 4,29 14,00 3,50 14,13 13,83 13,95
omo vocé avalia a comunicagdo da UNIFACC em relacdo a imagem
bra a sociedade? 4,14 14,00 12,75 4,13 13,33 13,67
omo vocé avalia a comunicacdo na UNIFACC em relagdo as

formacgdes postadas nas midias sociais? 3,86 13,75 12,75 14,13 13,83 3,66
omo vocé avalia a comunicacdo na UNIFACC em relagdo as

formac&es prestadas internamente, entre setores? 4.14 14,25 13,50 4,13 J4,00 J4,00
omo vocé avalia a comunicagdo na UNIFACC em relagdo a qualidade
ps informacdes prestadas aos alunos(as)? 414 14,25 |3,75 14,25 J4,00 }4,08
omo vocé avalia a(s) politica(s) de beneficios, em especial, a bolsa
Esconto nas mensalidades? 4,29 14,25 13,75 4,38 13,67 4,07
omo vocé avalia as politicas de acolhimento dos estudantes no inicio
e cada semestre? 4,14 14,00 13,75 4,38 3,50 13,95
omo vocé avalia as politicas e a¢Ses de acompanhamento dos

ressos realizados através de seminéarios e encontros? 4,29 14,50 13,00 14,13 13,00 13,78
omo vocé avalia seu grau de satisfagdo em relagdo as politicas de
ualificacdo desenvolvidas através das parcerias com outras |IES? 4,29 14,25 13,75 4.25 |3,17 13,94
omo vocé avalia a politica de formag&o continuada do corpo docente
b UNIFACC? 4,14 14,50 13,75 |4.25 13,17 |3,96
omo vocé avalia seu grau de satisfagdo em relagdo ao desempenho
b(s) coordenador(es) para a melhoria do(s) curso(s)? 4,57 14,50 |4,00 14,50 14,17 J4,35
omo vocé avalia seu grau de satisfagdo em relagdo ao funcionamento
b colegiado do(s) curso(s) que atua? 4,57 14,50 14,25 14,38 13,83 J4,31
omo vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto as politicas e
rGes desenvolvidas pela Direcdo Geral, Direcdo Administrativo-
hanceira e Direcdo Académica? 4,29 14,75 4,25 4,38 13,67 14,27
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omo vocé avalia seu grau de satisfagdo em relagdo as politicas de

ticulagdo e integracdo Institucional entre os docentes? 4,00 14,50 13,75 4,38 13,33 13,99
omo vocé avalia seu grau de satisfagdo em relagdo ao modelo de
mada de decisdo na UNIFACC? 4,43 4,75 4,25 4,25 13,67 4,27
omo vocé avalia a relagdo entre os resultados apresentados nos
tlatorios de avaliagdo institucional e sua apropriacdo pelos gestores
bra tomada de decisdes? 4,00 }4,50 |4,00 14,38 13,67 |4, 11
omo vocé avalia seu relacionamento com os técnicos, pessoal da
npeza e de seguranca? 4,71 14,75 14,50 14,38 }4.33 J4,53
omo vocé avalia seu relacionamento com os Diretores: Geral,
dministrativo-financeiro e Académico? 4,86 14,50 |4,50 14,38 14,33 |4,51
omo vocé avalia seu relacionamento com os Coordenadores da
INIFACC? 4,86 15,00 14,50 4,50 4,17 |4,61
omo vocé avalia seu relacionamento com os Docentes da UNIFACC?
4,57 14,50 4,50 4,63 14,17 4,47
omo vocé avalia seu relacionamento com os Estudantes da
INIFACC? 4,57 15,00 14,50 4,63 4,67 4,67
omo vocé avalia seu relacionamento com o setor de Finangas da
NIFACC? 4,57 14,75 14,50 4,38 3,83 |4,41
omo vocé avalia seu relacionamento com o setor de Biblioteca da
NIFACC? 4,57 13,75 4,50 4,38 14,17 4,27
omo vocé avalia seu relacionamento com o setor de Secretaria da
NIFACC? 4,57 15,00 14,50 4,63 4,33 |4,61
omo vocé avalia seu relacionamento com o setor de RH da
NIFACC? 4,43 4,75 14,50 14,38 14,00 [4,41
omo vocé avalia os cursos de Pds-graduagéo oferecidos pela
NIFACC. 4,57 15,00 14,25 13,88 |3,50 |4,24
omo vocé avalia a biblioteca quanto a (ao) acervo de periddicos e
ros do seu curso? 4,29 14,25 13,75 14,00 4,00 J4,06
omo vocé avalia a biblioteca da UNIFACC quanto ao horério de
rendimento, limpeza e manutencio do ambiente? 4,57 14,50 14,25 14,25 J4,00 4,31
omo vocé avalia as salas de aula, laboratérios, biblioteca, banheiros,
Lditorio, quanto a limpeza e manutengdo dos ambientes? 4,14 14,00 13,50 |3,63 J4,00 13,85
omo vocé avalia as salas de aula quanto aos recursos didéaticos
sponiveis? 4,14 14,25 14,00 13,88 }3,83 J4,02
omo vocé avalia a qualidade e a manutencao dos equipamentos dos
boratérios de atividades especificas do curso? 4,00 13,25 13,25 13,75 13,67 13,58
omo vocé avalia os auditdrios quanto a ventilagdo/conforto térmico/
mensao/acUstica/acessibilidade? 3.86 |4.00 |a.25 k3,75 |4.17 |a,01
omo vocé avalia o sistema de registro académico? .43 la.25 |a.25 |4,13 3,83 la18
omo vocé avalia o ambiente interno quanto a seguranga?
4,29 14,25 4,00 13,50 4,00 4,01
omo vocé avalia a Assessoria de Informatica (Equipe TI), tecnologia
E informacdo e processamento de dados? 4,43 14,25 3,75 14,00 13,83 4,05
omo vocé avalia a qualidade da internet ofertada na UNIFACC?
3,29 13,00 3,00 3,50 13,50 |3,26
||ED|A DOS CURSOS 4,31 14,26 |4,05 K4,29 13,76 14,13
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ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOOGICA
omo vocé avalia a metodologia de ensino utilizada na sua disciplina:
esafia o estudante a aprofundar conhecimentos e desenvolver
bmpeténcias reflexivas e criticas? 4,57 14,25 )4,50 4,63 J4,00 14,39
omo vocé avalia a articulagdo da teoria com a préatica nas atividades
psenvolvidas na sua disciplina? 4,43 14,50 )4,50 4,50 13,83 4,35
omo vocé avalia a participagdo dos alunos nas suas aulas: levantam
Lestionamentos e tiram dividas? 4,14 13,50 )4,25 4,38 }4,00 4,05
omo vocé avalia o cumprimento dos prazos para apresentagio e
htrega de trabalhos por parte dos alunos? 3,86 13,75 13,75 14,13 13,83 13,86
omo vocé avalia sua pontualidade na apresentagdo do Plano de
hsino aos seus alunos? 4,29 13,75 4,50 W4,63 13,67 4,17
omo vocé avalia sua pontualidade no retorno das avaliagdes (notas)
bra seus alunos? 4,43 14,75 4,75 4,75 13,67 |4,47
omo vocé avalia a coeréncia das avaliacdes solicitadas aos alunos e
5 conteldos ministrados? 4,43 15,00 15,00 4,75 13,83 4,60
omo vocé avalia o cumprimento da ementa da sua disciplina e das
E‘ées propostas? 4,29 14,75 14,75 4,50 4,17 4,49
omo vocé avalia a ferramenta AVA utilizada nas aulas n&o
Fesenciais? 4,00 14,25 13,00 §4,00 §2,83 13,62
D omo vocé avalia os canais de denlncia da Instituicdo? 3,86 4,50 4,00 14,13 13,50 4,00
EDIA DO CURSO 4,23 14,30 14,30 4,44 13,51 14,16
EDIA GERAL DOS CURSOS 4,30 14,30 4,09 4,31 13,86 4,17
& sugestbes de melhoria para a sua disciplina:
& sugestdes de melhoria para UNIFACC em geral:

Quadro 5: Questdes de Autoavaliacao institucional aplicada aos docentes 2022-2

ADM: Sugestoes de melhoria para a sua disciplina:
Atualizagbes de ementas. Mais leituras por parte dos académicos (as).
Insercdo de disciplina que trate de assuntos como: tecnologia, inovagdo e data Science.

BIOMEDICINA: Sugestbes de melhoria para a sua disciplina:
Aulas préticas. Melhoria nos laboratérios de ensino.

EDUCACAO FISICA: Sugestdes de melhoria para a sua disciplina:

- Investimento em material pedagdgico.

- Ter internet de boa velocidade no curso, aquisicao de materiais esportivos para a realizacdo de
vivencias esportivas e recreativas, iluminacdo do espaco esportivos(quadras) que possibilite a
realizagdo de eventos esportivos minimamente com clareza e seguranca.

- Implantar um sistema de som "Radio Unifacc, Catdlica FM" onde possa alegrar o ambiente de
chega dos académicos e ainda fazer comunicados avisos e parabenizar os aniversariantes,
possibilitando fazer uma musica ao vivo com os préprios estudantes sendo os cantores, sendo os
protagonistas.

ENFERMAGEM: Sugestoes de melhoria para a sua disciplina:
Minha disciplina seria mais a oferta de aula praticas, mas sabemos que depende também da

. s

disposi¢do dos nossos alunos que precisam estar trabalhando, alguns ndo conseguem ir porque ja
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pediram uma dispensa e ndo pode ficar solicitando mais que uma no més.
Precisamos equipar mais os laboratorios.

PSICOLOGIA: Sugestoes de melhoria para a sua disciplina:

- Aulas presenciais e de metodologia realizadas préximas ao semestre de produgao do TCC.

- Tenho dificuldade em me ater ao cronograma proposto no plano de ensino, principalmente no
que diz respeito as provas e avaliacoes, bem como a devolutiva delas. Acredito que isso ocorra por
uma insisténcia minha em fazer avaliagdes individuais em turmas com muitos alunos, e em muitas
disciplinas. Também tenho dificuldade em propor atividades praticas para o aprendizado do
conteudo tedrico ministrado em sala.

Sugestoes de melhoria para UNIFACC em geral:

- As disciplinas ndo presenciais ndo foram bem aceitos pelos alunos e professores.

- Providenciar CAMERAS DE VIDEOS.

- Melhoria nos banheiros.

- Visitas técnicas e aulas praticas. Kits.

- Compra de insumos para os laboratérios de ensino e um cronograma de atividades para serem
desenvolvidos em prazo habil e divulgado para os académicos para que todos possam se organizar
e participar para melhor divulgar as nossas atividades.

- Melhorias quanto a Wi-Fi nas salas mais longes dos roteadores.

- Quanto a manutenc¢ado dos equipamentos de audio as salas 8 e 9 ndo funcionam o audio.

- A internet nao chega quanto as salas 8,9 e as 37 e 38

- E a seguranca quanto a saida e até mesmo ao estacionamento acho fragil sendo que eu e outra
professora ja fomos abordadas por pessoas pedindo ajuda.

- Fazer mais eventos académicos.

- Melhoria quanto com recurso multimidia tem salas que os sistemas da caixa de som nao estao
funcionando.

- Melhoria quanto a limpeza dos banheiros que ficam nos andares superiores.

- Melhoria quanto a seguranca por parte das entradas pois ja fomos abordada (por pessoas pedindo
dinheiro no estacionamentos dos carros ) na minha opiniao fica muita exposta a parte das entradas
principais.

- Integrar o aluno a pesquisa desde os semestres iniciais, para que no final do curso ele ndo tenha
dificuldade com o TCC, tenha uma vasta visao cientifica e um amplo curriculo lattes.

- Investimentos em infraestrutura de acessibilidade e tecnologias educacionais para os laboratérios
de saude.

- Definir o seu foco. Sua missdo. Seu ponto forte e sedimenta |6 perante a sociedade.

- Foco na vocacao da instituicao.

- Reduzir as disciplinas em EAD.

- Melhorar o pagamento das disciplinas EAD.

- Fazer uma formacao continuada em relacdo ao AVA e preparo de conteltdo.

- Talvez curso de didatica e pedagogia.

- Banheiros com chuveiros.

10 AVALIACAO DOS TECNICOS EM RELACAO A IES

10.1 Avaliacao dos técnicos em relacao a IES 2022Q1
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Avaliacdo dos técnicos administrativos em relacdo a IES no 1° semestre de 2022
apresentou a visao dos técnicos de todos os setores em relacdo a Em relagao a IES, foi
perguntado sobre: Estrutura fisica; Comunicagdo com a sociedade e interna; politicas de
pessoal. A participagao foi de 93% na pesquisa. Os técnicos avaliaram a IES entre os
conceitos: 1(Muito Ruim), 2(Ruim), 3 (Regular), 4(Bom), 5(Muito Bom)”. Abaixo na tabela
estd média da avaliagcdo dos técnicos em relagao a IES.

Abaixo na tabela estd média da avaliagdo dos Técnicos em relacao a IES.

Média da avaliagdo dos técnicos em relacao da IES — 2022/1

PERGUNTAS )3
CBA
Como vocé avalia a estrutura fisica da Faculdade? 3,03
2,97

Como vocé avalia o estado de conservacdo do local onde desenvolve seu trabalho?
Como vocé avalia as condigdes de funcionamento dos equipamentos utilizados para 3,14
esenvolver suas atividades profissionais?

Como vocé avalia a limpeza do seu local de trabalho? 2oL
Como vocé avalia qualidade da internet /rede wi-fi? 2,34
Como vocé avalia a estrutura dos banheiros? 2,10
Como vocé avalia a limpeza dos banheiros? R,62
Como vocé avalia os meios de comunicacao da UNIFACC (site, sistema académico, redes 3,07
bciais etc)?

Como vocé avalia a comunicacdo interna da UNIFACC (entre colaborador/ superior)? .62
N . "y L o 3,31

D. Como vocé avalia 0 atendimento ao publico pelos técnico-administrativos?
1. Como vocé avalia imagem publica da UNIFACC junto a sociedade Mato-grossense? 3,54
. Como vocé avalia o grau de comprometimento do pessoal técnico-administrativo coma 3,24

stituicao?
B. Como vocé avalia as oportunidades e condi¢gdes de desenvolvimento pessoal (formacdo  P,86
capacitacdo do corpo técnico-administrativo) na instituicdo?

1. Como vocé avalia a atuagdo da Diretoria da UNIFACC? 3,66
5. Como vocé avalia o seu grau de satisfacdo em trabalhar na UNIFACC? 3,76
6. Como vocé avalia o reconhecimento de seu trabalho pela Faculdade? p.31
V. Como vocé avalia retorno as atividades presenciais, apds o periodo da pandemia? B,93

SUGESTOES:

1. Para um ambiente de trabalho melhor Precisa melhorar a estrutura dos banheiros, pois temos
banheiros sem portas, quando chove molha dentro, e manter sempre a limpeza, a internet do
local de trabalho ser melhor pois as vezes o sinal fica ruim, os equipamentos do ambiente de
trabalho ser trocados quando ha defeitos.

2. Quando o atendente chamar os funcionarios internos dos setores para atender alguém que
espera por ele no balcdo ser mais rapido porque eles ficam muito tempo aguardando a boa
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vontade desse funcionéario em vir atendé-los.
Continuem assim com exceléncia em atendimento e incentivo profissional.

4. A falta de comunicagdo entre as pessoas superiores x técnicos, percebo que ha técnicos que nao
gosta de atender o publico, e se atender é com méa vontade, nao resolve o problema do aluno
mandando voltar outro horario par que outra pessoa atenda.

Cantina precisa de ventiladores.

6. Seria interessante que a ouvidora da instituicdo tivesse um canal aberto para receber
reclamacdes, sugestdes e opinides, para melhoria do atendimento interno e externo. Pois
acredito que é uma forma de educar para ser educado! E uma maneira da Direcao ficar orientada
aos acontecimentos institucionais administrativo e em geral.

Precisamos ter mais comunicacao interno.

8. Incentivar a equipe por meio de programas e agdes pode ser uma maneira de alcancar mais
produtividade através da motivacdo. Vocé pode, por exemplo, estabelecer planos de beneficios
que incluam recompensas pelo alto desempenho.

Quanto a avaliacdo dos técnicos administrativos em relacdo a IES houve uma
adesdo de 93%, todos os setores manifestando sua opinido. Em 2021, quando
perguntado sobre o local de trabalho é adequado para desenvolver as atividades 83%
manifestaram sim. Porém em 2022 quando perguntou - Como vocé avalia o estado de
conservacdo do local onde desenvolve seu trabalho? As respostas ficaram em torno do
regular. Outro que chamou a atencao foi a avaliagdo da estrutura dos banheiros e limpeza
dos mesmos foi avaliado com ruim ou regular. Assim como a qualidade da comunicagédo
interna foram os itens com menor avaliacdo. A qualidade dos equipamentos utilizados para
desenvolver o trabalho e as oportunidades de desenvolver e formagéo na IES, internet wi-
fi também continuam com avaliagao ruim. Percebe que é preciso melhorar a qualidade
dos treinamentos, o marketing e gerenciamento das midias sociais, comunicagao
interna e wi-fi com urgéncia.

No Segundo semestre de 2022 ocorreu a segunda etapa da pesquisa da CPA com
os técnicos avaliando a IES e o pedagdgico. Nesta etapa também foi realizada um

levantamento do perfil dos técnicos da instituicdo.

10.2 PERFIL DOS TECNICOS DA IES
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Perfil dos Técnicos — Faculdade Cuiaba — 2022/2

Sexo
Masculino 12,5%
Feminino 87.5%
Outro -

Prefiro nao dizer -

Idade
Menor de 18 anos 6,30%
18 a 20 anos 25,00%
?1 a 30 anos 31,30%
31 a 41 anos 12,40%
11 ou mais 25,0%
Estado Civil
Solteiro(a) 68,7%
Casado(a) 18,7%
Unido estavel 6,30%
Divorciado(a) 6,30%
Vidvo(a) 0
Como vocé se declara?
Branco(a) 43,80%
Preto(a) 25,0%
Amarelo(a) 12,40%
ndigena -
Prefiro ndo declarar 18,80%

a sua renda familiar?

Até 1 salario-minimo 31,30%
De 02 a 03 saldrios-minimos 62,50%
De 04 a 05 salarios-minimos -

Acima de 05 salarios-minimos 6,20%

Mais de 10 salarios-minimos 5

Vocé tem computador?

5im 37,50%

Nao 62,50%
Onde costuma acessar a internet com mais frequéncia?

Fm casa 87,50%

No trabalho 12,50%

=m locais publicos
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Qual o seu nivel de formacao?

Fnsino fundamental 12,40%
Fnsino médio 43,80%
Superior incompleto 18,80%
Superior completo 12,50%
Especializacao 12,50%
Vocé considera que mora préximo a faculdade?
5im 37,50%
Nao 62,50%

Qual o principal meio de transporte vocé utiliza para se locomove

r para a faculdade?

Carro 12,40%
Moto 18,80%
Transporte coletivo 68,80%
Transporte particular (Van) -
Outro -
Quanto tempo vocé gasta para chegar até a faculdade?

Menos de 15 minutos 25%
15 a 30 minutos 25%
B0 a 45 minutos 18,80%
15 a 60 minutos 18,80%
1 hora 12,40%

10.3 Avaliagao dos técnicos administrativos em relacao a IES 2022/2

Avaliacao Institucional dos técnicos da Faculdade Cuiaba - 2022/2

° Em relacao a UNIFACC-MT, avalie:
=
<
-
>
omo vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto a Missao da UNIFACC? 4,13
D omo vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto aos 6rgaos Colegiados
uperiores: CONSUP e CONSEPE? 3,63
3 omo vocé avalia a coeréncia entre o Plano de Desenvolvimento Institucional-
ID! e as atividades de extens&o previstas e implantadas na UNIFACC? 3,88
a omo vocé avalia a atuacdo da CPA-Comissao Prépria de Avaliagéao
a Instituicao? 4,00
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b omo vocé avalia o seu nivel de participagao no processo de autoavaliacao(CPA)
a UNIFACC? 4,06

J omo vocé avalia o seu nivel de conhecimento sobre o processo de
utoavaliacao(CPA) da UNIFACC? 4,06

7 omo vocé avalia a participagdo da comunidade académica no planejamento
a Instituicdo através dos resultados da CPA? 3,88

J omo vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto a(s) Responsabilidade
ocial da Instituicdo? 4,25

% omo vocé avalia a participagdo dos técnicos em palestras, congressos,
bminarios e projetos de extensao? 3,75

0 omo voceé avalia a comunicagdo na UNIFACC em relagao a imagem institucional
terna? 3,69

1 omo vocé avalia a comunicacao da UNIFACC em relagdo a imagem institucional
ara a sociedade? 4,06

2 omo vocé avalia a comunicacdo na UNIFACC em relacdo as informagdes
ostadas nas midias sociais? 3,94

3 omo vocé avalia a comunicacdo na UNIFACC em relacdo as informacoes
Jrestadas internamente, entre setores? 3,56

4 lomo vocé avalia a(s) politica(s) de beneficios, em especial, a bolsa desconto nas
ensalidades? 4,00

5 omo vocé avalia a politica de capacitagdo e formacdo continuada com

bminarios, palestras, aulas praticas etc., para o corpo técnico administrativo da
NIFACC? 3,88

6 omo vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto as politicas e agdes

lesenvolvidas pela Direcdo Geral, Diregdo Administrativo-financeira e Direcao
cadémica? 3,88

7 omo vocé avalia seu grau de satisfacdo em relagdo ao funcionamento e atuagédo
os Orgaos Colegiados Superiores - CONSUP e CONSEPE? 3,88

8 omo vocé avalia seu grau de satisfacdo em relacdo ao modelo de tomada de
lecisao na UNIFACC? 3,94

9 omo vocé avalia seu grau de satisfagcdo em relagéo as politicas de articulagdo e
tegragao institucional entre os técnicos? 3,88

0 omo vocé avalia seu relacionamento com os Diretores: Geral, Administrativo-
hanceiro e Académico? 4,38
D 1 omo vocé avalia seu relacionamento com os Coordenadores da UNIFACC? 4,25
2 omo vocé avalia seu relacionamento com os Docentes da UNIFACC? 4,19
3 omo vocé avalia seu relacionamento com os Estudantes da UNIFACC? 4,44
2 omo vocé avalia seu relacionamento com o setor de Finangas da UNIFACC? 3,81
5 omo vocé avalia seu relacionamento com o setor de Biblioteca da UNIFACC? 4,13
6 omo vocé avalia seu relacionamento com o setor de Secretaria da UNIFACC? 4,31
7 omo vocé avalia seu relacionamento com o setor de RH da UNIFACC? 3,75
&) omo vocé avalia seu relacionamento com o setor de Limpeza da UNIFACC? 4,38
& omo vocé avalia seu relacionamento com o setor de Seguranca da UNIFACC? 4,19
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0 omo vocé avalia os cursos de Pds-graduacao oferecidos pela UNIFACC. 3,75
1 omo vocé avalia a relacdo entre os resultados apresentados nos relatérios de
valiagdo institucional e sua apropriacdo pelos gestores para a tomada de
Jecisoes? 3,75
2 omo vocé avalia o ambiente de trabalho quanto a ventilagdo/conforto térmico/
imensao/acustica/acessibilidade? 4,00
3 omo vocé avalia o sistema de registro académico? 4,00
4 omo vocé avalia as resolugdes que organizam tanto a gestdo administrativa
Juanto a académica da IES? 4,00
5 omo vocé avalia a legislagdo interna da IES, demonstra com clareza as
pbmpeténcias e responsabilidade dos técnicos? 3,94
6 omo vocé avalia a distribuicdo das competéncias e responsabilidades de cada
btor na parte administrativa? 3,63
7 omo vocé avalia o Programa de Apoio e Acolhimento ao recém-contratado? 3,69
8 omo vocé avalia o ambiente interno da UNIFACC quanto a éarea de
pnvivéncia/acessibilidade e seguranca? 3,75
9 omo vocé avalia o ambiente interno dos banheiros quanto a
mpeza/conservacao/acessibilidade? 3,56
10 omo vocé avalia a manutencédo dos equipamentos de trabalho? 3,69
1 omo vocé avalia a Assessoria de Informatica (Equipe Tl), tecnologia de
formacao e processamento de dados? 3,69
|12 omo vocé avalia a distribuicdo de recursos e investimentos da UNIFACC? 3,88
|3 Jomo vocé se autoavalia como parte integrante da Faculdade. 4,19
|4 omo vocé avalia os canais de dendncia da Instituicao? 3,63
rlédia Geral 3,94
SUGESTOES:

- Apresentar os programas de integracao, aperfeicoamento, palestra ao corpo
técnico administrativo pois ndo sabia da existéncia deles. Apresentar as competéncias
dos Orgéos do Conselhos, pois ndo sei a fungao de cada um. E distribuir melhor as
funcdes de cada setores, pois muitos setores tém desvio de funcdo e outros ndo fazem
o que deveriam fazer... Apresentar o corpo docente e os coordenadores, pois dei nota
ruim a relacdo porque ndo conhego, acho que deveriam apresente o corpo técnico
administrativo e direcdo a todos os funcionarios, assim como, apresentar aos alunos, para
eles saberem quem s3o responsaveis por cada setor, pois vem muitas transferéncias de
ligacOes aos setores incorretos pelos alunos.

- Investir mais na midia, deixando mais visivel a Instituicao, pois muitos ainda néo
tem conhecimento da UNIFACC na cidade de Cuiabd e no estado de MT. - Realizar
confraternizagdes no decorrer do ano, além do final do ano, envolvendo todos os
colaboradores, tais como: Dia do Trabalhador; aniversariantes do més; festa junina etc. -
Acompanhamento da satisfacdo dos colaboradores quando ao tratamento recebido dos
colegas e gestores. -Divulgacao do canal de denuncia (ouvidoria) aos alunos, professores
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e colaboradores. Deixando claro que podem estar fazendo sem necessidade de se expor,
caso assim desejarem.
- Precisa melhorar os banheiros.

11 OUVIDORIA

A Ouvidoria estd estruturada e operante, com regulamento préprio de
funcionamento, contando com canais de comunicacao: totens dispostos na faculdade,
onde qualquer membro da comunidade académica pode fazer sua manifestacao por
escrito ou através de e-mail.

Todas as manifestagdes sao recebidas e avaliadas pelo responsavel e em seguida
encaminhadas para o superior imediato do colaborador ou setor reclamado, exigindo
uma resposta ao reclamante, quando este se identificar.

A OQuvidoria possui e-mail institucional, durante as reunides de representantes
de turmas e conversas informais ha manifestacdo de fatos ocorridos, por isso hd uma
necessidade de maior divulgagao dos meios de dendncia da IES. Nestas mesmas
reunides de representantes de turmas é divulgado o canal da ouvidoria e observado o
sigilo.

Observa na pesquisa da CPA que uma parte dos membros da comunidade
académica nao tem conhecimento da ouvidoria e muito menos de seu objetivo. A
ouvidoria é um canal para manifestacoes das opinides, sugestoes, reclamacbes e
problemas da sociedade e da comunidade académica. E urgente um plano de divulgacéo

da ouvidoria e seu objetivo.

12 ANALISE DOS EIXOS DE AVALIACAO

Apds a pesquisa, a analise serd guiada pelos Eixos e Dimensdes do Sinaes para
credenciamento e recredenciamento presencial de instituicdes de ensino superior,

que sao:
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EIXO DIMENSOES INCLUSAS
Eixo 1 Dimensao 8 (Planejamento e Avaliagdo)
Planejamento e Avaliagdo |Inclui também um Relato Institucional que descreve e evidencia os principais
Institucional elementos do seu processo avaliativo (interno e externo) em relagdo ao PDI,

incluindo os relatérios elaborados pela Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA) do
periodo que constituiu o objeto de avaliagdo.

Eixo 2 Dimensdo 1 (Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional)
Desenvolvimento Dimensao 3 (Responsabilidade Social da Institui¢do)
Institucional
Eixo 3 Dimensodes 2 (Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao)
Politicas Académicas Dimensao 4 (Comunicacdo com a Sociedade)

Dimensdo 9 (Politicas de Atendimento aos Discentes)
Eixo 4 Dimensdes 5 (Politicas de Pessoal)
Politicas de Gestao Dimensao 6 (Organizagdo e Gestao da Instituicdo)

Dimensdo 10 (Sustentabilidade Financeira)

Eixo 5 Dimensao 7 (Infraestrutura Fisica)
Infraestrutura Fisica

12.1 EIXO 1 - PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL

12.1.1 DIMENSAO 8 — PLANEJAMENTO E AVALIACAO

Esta dimensao trata da "evolucao institucional a partir dos processos
de Planejamento e Avaliacado Institucional”. A partir da analise dos dados

obteve-se o seguinte quadro de anélises.

Evolugdo institucional a| O processo de autoavaliagdo estd ocorrendo todos os anos, evoluindo e melhorando,
partir do processo de|com destaque para os Ultimos anos, com o uso de instrumento eletrénico que atingiu
Planejamento e|uma fatia maior da comunidade académica, embora a participagdo deva ser
Avaliacdo incentivada. Ressaltamos que 2020 e 2021 todo o planeta passa por uma pandemia
e as aulas passaram a ser on line e/ou remota dificultando o acesso aos discentes;
mas foi utilizado todos os meios de comunicagdo para chegarmos a comunidade
académica, como: site, portal académico, e-mail institucional, outros. Os resultados
foram apresentados aos gestores, coordenadores, docentes, membros do NDE,
técnicos e aos discentes. Os resultados subsidiaram decisdes para gestdo e
planejamento da IES.

Em 2021 iniciou um novo triénio e a meta € melhorar a % de participagdo em todos
os segmentos da comunidade académica. Ressalta ainda que em 2021 foi ampliado
o nimero de participantes da CPA passando a ter 2 representantes por seguimento
sendo um titular e outro suplente; E passou a ter um presidente/ coordenador da
CPA ficando assim composta por 09 membros, entre titulares e suplentes. E o
mandato passou a ser de 3 anos para acompanhar o triénio.

O planejamento ocorre em reunides peridédicas, onde sdo planejadas agdes para
superagdo das dificuldades e uma melhor qualidade do ensino aprendizagem.

No ano de 2022 acontece o retorno das aulas presenciais, e acreditasse em uma
participagdo mais ativa dos discentes principalmente.
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Projeto/processo de
autoavaliacdo
institucional

A proposta de autoavaliagdo vem inovando, por utilizar formularios on-line, de facil
organizagdo e andlise dos dados, ao mesmo tempo em que se reduziu a méo de obra
em todas estas fases. A mesma dindmica estd sendo mantida, contudo, algumas
questdes foram ajustadas e outros aspectos foram inseridos para que fosse possivel
conhecer a opinido da comunidade académica em relacdo a atual realidade da
educagdo e a pandemia. Em 2021 continuamos utilizando o portal do aluno para
realizar a pesquisa, e inovamos encaminhando também o link da pesquisa no e-mail
institucional de todos os académicos, assim como disponibilizado no site da IES. A
participacdo da comunidade académica foi superior em relagdo aos anos anteriores,
ampliando a representatividade dos dados, embora novas estratégias devam ser
adotadas para divulgar os resultados e atrair maior nimero de respondentes.

Em 2022 com o retorno das aulas presenciais, a CPA planejou/ realizou a pesquisa
em 2 etapas, no 1° e 2° semestre.

Autoavaliacdo
institucional:
participacdo da
comunidade
académica.

A pesquisa foi aplicada para todos os publicos da Instituigdo (discentes, docentes €|
técnicos administrativos), angariando dados sobre a visdo de todos os participantes.
Todos foram amplamente incentivados a participar, os técnicos administrativos e
docentes receberam, via e-mail e via aplicativo WhatsApp, link para acessar a pesquisa
e reforcado pessoalmente, Ja os discentes no momento que acessavam o portal do
aluno aparecia um banner informando sobre a pesquisa da CPA, assim como no site
da IES e receberam também no email institucional. Foi utilizado videos como umas
das formas de divulgagdo e orientando como responder a pesquisa. Foi utilizando
todos os meios digitais para chegarmos aos discentes, como os grupos de turmas|
através dos representantes de turmas. Mas ainda é preciso criar estratégias para
ampliar o nimero de respondentes.

Elaboragao do relatério

de autoavaliag3o.

O relatério foi elaborado pela equipe da CPA, com base nos dados coletados,
observando o momento de pandemia Covid-19, iniciando um novo triénio e nova
gestao da IES, devido troca de mantenedora. E tendo como base as orientacdes para
elaboragdo do Relatério de Autoavaliacio Institucional seguindo a Nota Técnica n° 065
INEP/DAES/CONAES de 09 de outubro de 2014 e outras publicacdes. Como inovagéo
optou em trabalhar os dados dos discentes com o Power Bi.

Autoavaliacdo

institucional e
avaliacbes externas:
andlise e divulgacéo

dos resultados.

Apos finalizagado da tabulagéo, anélises dos dados e elaboracao do relatério da CPA,
o material produzido foi apresentado a todos os segmentos da comunidade
académica e disponibilizados no site da Faculdade e impresso na Biblioteca e link do
relatério. A mantenedora também teve especial atengdo nos dados para tomadas de
decisdes gerenciais.

12.2 EIXO 2 — DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

12.2.1 DIMENSAO 1 - MISSAO E PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

De acordo com os resultados da pesquisa junto aos entrevistados

(Corpo Docente, discentes e colaboradores) os processos relacionados a

missdo e ao plano de desenvolvimento institucional estado sendo

percebidos com grande satisfagdo, conforme apresentado abaixo:
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Missao institucional,
metas e objetivos do
PDI

A miss3o institucional é a de formar cidadaos nas dimensdes humana e técnico-cientifica
dentro de uma educagdo crista catdlica visando a promogao da inclusdo social, da justica e
da solidariedade.

Os objetivos e valores puderam ser reavaliados com base nos dados das pesquisas,
sendo identificados pontos de melhoria para consolidar a presente missao.

A Instituicdo através dos conselhos realiza Planejamento (Estratégico, Téatico e
Operacional), visando agdes a curto, médio e longo prazo. As informagdes da CPA
sd0 muito importantes para o Planejamento Estratégico da instituigao.

Coeréncia entre o PDl e
as atividades de ensino
de graduacéo

O PDI apresenta coeréncia entre os objetivos da instituicdo e com as atividades que
vem sendo desenvolvidas.

Reunides pedagdgicas sdo realizadas periodicamente para discussdo das metas e
objetivos institucionais, também ha discussdes nas reunides do NDE e do colegiado
de cada curso; Os conselhos CONSEP e CONSUP s&o atuantes Os dados da avaliagao
institucional também sao de grande contribuigdo para elaboragao dos PPCs.

O PDI, passa por alteragbes por entender-se que ele ainda é atual e orienta as a¢bes
a IES, mas é necessario atender as manifestacdes da comunidade académica e
legislagdo. Houve um sensivel aumento no grau de conhecimento do PDI pela
comunidade académica, em especial os docentes, embora ainda precise ser
melhorada, por meio de novas estratégias de divulgacéo.

12.2.2 DIMENSAO 3 - RESPONSABILIDADE SOCIAL DA INSTITUICAO

A instituicado é percebida como uma empresa

responsavel

socialmente, em todos os grupos pesquisados. A Faculdade proporciona

oportunidades para seus discentes por meio de parcerias e convénios com

empresas, além da preocupagao com o atendimento dos académicos

menos favorecidos economicamente.

Coeréncia entre o PDI
e as agoes
institucionais no que se
refere a diversidade, ao
meio ambiente, a

memodria cultural, a

produg3o artistica e ao
patriménio cultural

A missdo, os objetivos, as metas e compromissos da Instituicdo estdo devidamente
explicitados em documento oficial — PDI.

As praticas pedagdgicas e administrativas estdo sendo desenvolvidas conforme os
objetivos da instituicdo.

As caracteristicas basicas do PDI e suas relagcdes com o contexto social, politico,
econdmico e ambiental sdo compativeis. Os PPCs, as matrizes curriculares e as
ementas das disciplinas foram revisadas visando atingir tais objetivos.

Os docentes foram convidados a participar da revisdo das ementas das disciplinas
visando atualizd-las e alinha-las com os objetivos institucionais e diretrizes
curriculares.

Algumas atividades culturais foram realizadas em eventos da Instituicdo e dos cursos
visando tal objetivo. Seminarios, Palestras, visitas técnicas supervisionadas, entre
outros. Dia de Louvor: arrecadagao de alimentos e brinquedos, coleta de embalagens de
aluminio (parceria com o Projeto Lunar). Conscientizagdo sobre o cuidado com a terra ¢
com a vida nas mais diversas formas. Realizacdo de feira solidaria com pequenos
produtores; Palestras de orientagdo: prevengéo do cancer de mama, parceria com o MT|
Mama - Outubro Rosa; palestras com temas relevantes para a sociedade. Através da
nova mantenedora foi firmado com a Universidade de Salamanca através da ELE
USAL Cuiaba (Escola de Lingua Espanhola), acordo de cooperagdo e intercambio)
internacional ciéntifico e cultural. A parceria permite vérias agdes entre as quais
estagio, intercdmbio cientifico e cultural para todos os membros da comunidade
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académica.
No inicio de 2023 a IES criou a Coordenacado de Extensao, diversidade e inclusao.

Coeréncia entre o PDl e
as agoes institucionais
voltadas para o
desenvolvimento
econdmico e social.

O desenvolvimento econdmico e social da regido é propiciado pelo PDI com a
formacao de profissionais qualificados que atuardo no mercado, bem como em outros
setores profissionais, a nivel local, regional, estadual e Nacional.

Temas regionais estdo contemplados nos PPCs dos cursos para que os profissionais
formados estejam mais aptos a atuar em tais mercados.

A oferta de bolsas e descontos da IES também propicia maiores condigdes para o
acesso ao ensino superior. Participagao da IES em eventos de cunho social.

No inicio de 2023 a IES firmou com o Governo do Estado de MT o Pacto pela

Educagéo, onde a Instituicao oferece vagas no curso de Direito com bolsa de 100%,
ou seja, gratuito.

Coeréncia entre o PDl e
acoes de
responsabilidade social:
inclusdo social.

Ha oferta de bolsas de estudo por meio de parcerias entre a IES e empresas de Cuiabé
e Vérzea Grande. Ha, também, trabalho social desenvolvido pela comunidade
académica; participacdo em programas sociais que oferecem servigos as comunidades
carentes. O Curso de Direito auxilia a comunidade através do NPJ. O Curso de
enfermagem auxilia a comunidade através dos estégios realizados em vérias instituicdes,
assim como os Cursos de Biomedicina, Educac&o Fisica e Psicologia. Na instituicdo hd uma
clinica escola de Psicologia que atende a comunidade.

Projeto de Empreendedorismo, Investigacdo Cientifica, Processos Criativos e Media¢do
e Intervencao Cultural para as Escolas da Rede Estadual. E a partir de 2023 os alunos
do Pacto pela Educacéo.

Coeréncia entre o PDI
E agoes afirmativas de
defesa e promocéo dos
direitos humanos e
igualdade étnico-racial.

A IES oferece bolsas institucionais como programa de responsabilidade social (
descontos de acordo com condigdes socioecondmicas dos candidatos). Também ha
oferta de bolsas e beneficios de estudos, onde o académico de baixa renda pode]
obter bolsa integral. Tais teméticas estdo presentes nas disciplinas dos cursos €
também sao explorados em atividades académicas, gerando debate e desenvolvendo
tal consciéncia nos académicos. Em disciplinas cuja ementa contempla Histéria e
Cultura Afrodescendente, indigena e Politicas publicas e inclusdo social. Criacdo da
Coordenagdo de Extensao, diversidade e inclusdo.

12.3 EIXO 3 —POLITICAS ACADEMICAS

12.3.1 DIMENSAOQ 2 - POLITICA DE ENSINO, A PESQUISA E AEXTENSAO

Por meio das entrevistas realizadas, houve uma percepcao de que

a satisfacido e comprometimento, particularmente dos docentes da

Instituicao é crescente. Em

relacdgo aos discentes, o grau de

contentamento também é bastante positivo com a oferta de mais acdes e

programas da IES, que sao crescentes a cada semestre.

| Politicas de ensino e

|Todo suporte administrativo é fornecido aos discentes, como infraestrutura,
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acbes académicas-
administrativas para os
cursos de graduacao

secretaria, biblioteca, financeiro, reprografia, cantina e servigos gerais. Ha limitagoes
quanto ao conhecimento das politicas institucionais - principalmente por parte dos
discentes.

O atendimento, valorizagdo humana é um diferencial da IES, que visa acolher cada
académico. Os Coordenadores de cursos possuem horérios para atendimento a
alunos e os demais servicos citados funcionam nos 3 periodos do dia.

A concepgao do curriculo e da organizagdo didatico-pedagdgica estao de acordo com
os fins da instituicdo e as diretrizes curriculares nacionais, observando caracteristicas
regionais.

A sisteméatica de revisdo dos Planejamentos Politicos Pedagdgicos - PPCs,
periodicamente pelos Colegiados e pelos Nacleos Docente Estruturante - NDEs,
visando manter a atualidade e contemporaneidade das informacdes.

Todos os planos de ensino e planos de aula também séo ajustados e revisados pelos
Coordenadores de Curso e NDEs todos os semestres.

ADAC Associacdo Dom Aquino Correa mantenedora é filiada a ANEC - Associagdo
Nacional de Educacao Catdlica, em 2019 promoveu o V Congresso em Cuiaba.
Sempre tem cursos on line e Dia Anec.

A partir do segundo semestre de 2020 a FAUC passou a fazer parte da UNIFACC/MT
Unido das Faculdades Catdlicas de Mato Grosso.

ADAC firmou convénio com a Universidade de Salamanca através da ELE USAL
Cuiabd (Escola de Lingua Espanhola), acordo de cooperacdo e intercdmbio
internacional cientifico e cultural.

Politicas institucionais e
acoes académico-
administrativas para a
extensao

Cada curso de graduagao possui seu Projeto Pedagdgico de Curso - PPC alinhado
com os objetivos do Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI.

Os projetos de extensdo sdo formulados de acordo com a demanda das
Comunidades locais; ocorrem em todos os cursos de graduacdo, por meio de cursos,
palestras e atividades que permitam os alunos vivenciar atividades externas a
faculdade. Ex.: Projeto de Empreendedorismo, Investigacao Cientifica, Processos
Criativos e Mediagao e Intervencdo Cultural para as Escolas da Rede Estadual.

Politicas institucionais e
acoes de estimulo
relacionadas a difusao
das producdes
académicas: cientifica,
didatico-pedagdgica,
tecnoldgica, artistica e
cultural

Ha& incentivo a iniciacado cientifica, com o desenvolvimento de trabalhos cientificos
vinculados as disciplinas, desenvolvidos sob orientacdo professores de cada curso. H3
realizacdo de evento cientifico da Instituicdo onde académicos de todos os cursos sdo
incentivados a participar.

Um programa formal de Iniciagdo Cientifica estd em estruturagdo, com a oferta de
bolsas para docentes e discentes.

Foi realizado parcerias a nivel de Pds-graduacdo stricto sensu com a UNISINOS e com
instituicbes internacional do Canada e Italia para mestrado em doutorado.

unifacc.com.br
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12.3.2 DIMENSAO 4 — A COMUNICACAO COM ASOCIEDADE

A comunicagao com a sociedade é avaliada como satisfatéria, mas

obviamente pode ser ampliada.

Comunicagao da IES A comunicacao da Faculdade Cuiaba com a sociedade e seu entorno é realizada por
com a comunidade meio de diversas maneiras: o portal da FAC na internet (www.unifacc.com.br); midias
externa sociais; parcerias com estagdes de radio e Canal de Televisao, panfletos, e-mail,

marketing, etc.

Em todas estas midias sdo divulgadas informagdes institucionais, vestibular e acbes
junto & comunidade.

A localizacdo da instituicdo, préxima ao centro da cidade de Cuiaba (MT), oferece
facil acesso aos demais bairros da cidade e cidades vizinhas, tanto de carro como por
meio de transporte coletivo.

Ha oferta de cursos de extensdo para a comunidade, que estdo de acordo com as
acdes de comunicagdo com a sociedade e as politicas constantes nos documentos
oficiais. Apesar destes esfor¢cos ainda ha espaco para maior divulgagéo da instituicao
e de seus cursos, o que vem sendo suprido pelo departamento de marketing. E com
participagdo da FAUC na nova configuracao da UNIFACC/MT, havera ampliagdo de
sua acao externa

E necessario revisar constantemente as politicas de atendimento a comunidade, bem
como manter um canal constante de didlogo, para avaliar regularmente suas
necessidades e atualizar os programas da Instituicdo.

Ainda ndo ha um programa de endomarketing para melhorar o fluxo de comunicacgéo
para as atividades da faculdade, contudo, algumas agdes ja foram iniciadas, embora
discretas. Conforme avaliagdo ainda é preciso melhorar muito o Marketing da
institui¢ao, ficou claro em todos os segmentos da comunidade académica

Comunicagao da IES A comunicacao interna é desenvolvida por meio de murais, e-mails, aplicativos de
com a comunidade mensagem, recados orais nas turmas e reunides com docentes e discentes.
interna Ainda ndo hd um programa formal que delimite uma comunica¢do padronizada,

contudo as acdes estdo sendo sensivelmente expandidas.

Os resultados da pesquisa da CPA foram apresentados a todos os publicos por meio
de apresentacdes orais, destacando os principais resultados e impressdes da
pesquisa. O relatdrio final da CPA também esté disponivel no portal da Instituicdo na
internet, disponibilizado na biblioteca e em link.

Ja estd institucionalizado a Semana de Integragédo, onde os novos alunos recebem
informagdes diversas sobre a faculdade.

Imputar esforcos no fortalecimento das atividades de extensdo, beneficiando
discentes, na relagdo entre teoria e pratica, bem como a comunidade externa.

Foi criado o “Manual do Académico” com finalidade de orientar os académicos
quanto aos seus direitos, deveres e procedimentos académicos.

Os Colegiados e Nicleos Docente Estruturante - NDEs estdo em constante andlise
das demandas pedagdgicas dos alunos e o corpo Administrativo analisa as politicas
de atendimento e das atividades de suporte a educagdo, a fim de prestar melhores
servicos aos académicos.

H& um canal constante de didlogo com os académicos, docentes e técnicos
administrativos, para que sejam ouvidas suas demandas. Constatou na pesquisa que
ha necessidade de melhor o didlogo com os académicos, docentes e técnicos
administrativos, para que sejam ouvidas suas demandas. Assim como entre os
funcionarios e seus superiores
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12.3.3 DIMENSAOQ 9 - POLITICAS DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES

A estrutura atual atende de maneira satisfatdéria a comunidade

académica, embora haja reivindicagcoes de melhoria.

Programas de
atendimento aos
estudantes

O atendimento aos discentes ocorre na secretaria, setor financeiro, biblioteca,
cantina e Coordena¢des de cursos. No ano de 2021 nem todos os itens foram
colocados para avaliagdo, devido a pandemia do Covid-19, desde 2020 as aulas on
line estdo predominando. Optou em ter conhecimento da opinido dos discentes em
relagdo a pandemia e as aulas on line. Os itens colocados para avaliagdo apresentaram
aceitavel indice de satisfagdo, contudo, é possivel algumas melhorias para obter a
exceléncia.

Mudangas estruturais e de gestdo aconteceram devido a troca de mantenedora.
Todos os setores administrativos vém recebendo capacitacdo para oferecer melhor|
atendimento aos discentes, embora ainda precise ser sistematizado um programa de
capacitagoes.

A biblioteca passou por reestruturagao fisica, aumentando o espago para estudos,
que era uma reivindicagdo. Também temos a biblioteca virtual com vasto acervo.

O pétio e a cantina também foram reestruturados visando criar um espago mais
harmonioso.

Ha& préaticas que garantem o acesso, selecdo e permanéncia dos discentes na IES. Sdo
utilizados critérios acessiveis, hd acompanhamento psicopedagdgico aos que
necessitam, programas de nivelamento de disciplinas bésicas, espac¢o de convivéncia
e incentivo a participagao em atividades diversas que propiciam a integragao.

Os Coordenadores de cursos permanecem a disposi¢cdo dos académicos, atendendo-
os individualmente, ouvindo suas demandas e buscando solugdes.

No inicio de cada semestre ha recepgdo dos novos académicos com atividades
visando sua integracao e acolhimento dos académicos. Aula inaugural.

A ouvidoria é operante e acessivel por meio de diversos canais, como formulérios
impressos, e-mail.

A CPA oportuniza os discentes a participarem do processo de avaliagdo, ouvindo suas
demandas.

Programas de apoio a
realizacdo de eventos
internos, externos e a
produgao discente

A instituicdo promove palestras e eventos ao longo dos semestres, visando a
formacao dos académicos.

Ocorrem palestras com profissionais de mercado para a comunidade académica,
inclusive com egressos dos cursos, visando aproximar as competéncias desenvolvidas
em sala de aula do mercado de trabalho.

H& oportunidades para os alunos participarem em evento cientifico promovido pela
IES e em eventos junto a comunidade externa.

Politica e agdes de
acompanhamento dos
egressos

O programa de acompanhamento dos egressos, estd em reestruturagio.

O primeiro passo foi a criagdgo de um formuldrio de cadastro do egresso,
disponibilizado no site da IES; para realizacdo da pesquisa para coletar informacdes|
destes egressos.

Também foi criado o dia do egresso, onde ex-alunos do curso ministram palestras
sobre suas experiéncias no mercado de trabalho.

Atuagdo dos egressos
da |IES no ambiente
socioecondmico

As agdes com os egressos (pesquisa e dia do egresso) ainda s3o recentes e ndo se
tem muitas informagdes a respeito dos egressos, mas estas praticas estdo sido
institucionalizadas e o contato com os egressos tem sido ampliado.
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12.4 EIXO 4 — POLITICAS DE GESTAO

12.4.1 DIMENSAOQ 5 - POLITICAS DE PESSOAL

A direcdo tem atencao especial com o quadro de pessoal, sejam docentes ou

técnico- administrativos, haja vista, compreender que sdo parte essencial da IES.

Visando o desenvolvimento dos colaboradores, periodicamente sao realizados

encontros de formacdo onde tem-se buscado maior participacdo de todos na

melhoria das atividades e acdes da IES.

Destaca-se que a pesquisa da CPA possibilitou aos coordenadores de cursos

ter um feedback sobre a atuagado dos docentes, permitindo tracar planos de agdo para

melhorias. No que se refere a questdes salariais a IES segue a tabela determinada

pela convengao coletiva, e adota formalmente o plano de carreira o que possibilita

a todos compreensdes da sua evolugao na organizagao.

Politica de formacao e
capacitagdo docente

Foram realizados cursos de capacitagdo e aprimoramento para os docentes, e as
semanas pedagdgicas estdo institucionalizadas, ocorrendo em todo inicio e fim de
semestre.

O corpo docente é composto por professores com experiéncia académica e
profissional, sendo observadas as competéncias deles nas contratagdes, e priorizando
profissionais com titulacdo stricto sensu.

A avaliacdo docente realizada pelos discentes serve como base para que os
coordenadores orientem as agdes com os docentes.

Os coordenadores sao avaliados pelos discentes e docentes.

Os docentes também realizam avaliacdo em relagéo a IES.

A avaliagdo dos Coordenadores também contribui para que cada Coordenador tenha
um feedback do seu trabalho.

Ha capacitagbes especificas para docentes e coordenadores.

Em 2021 incrementado a pesquisa avaliacdo dos docentes em relacdo a IES foi
colocado perguntas relacionadas a pandemia e o pedagdgico.

Também foi observado na pesquisa de 2021 dos discentes em relacdo aos docentes
que alguns professores tém mais dificuldades com o uso das tecnologias. Sendo
necessario capacitacdes de como usar as tecnologias na educag¢do. Também no inicio
do 2° semestre de 2022 foi realizada uma formacdo com Anténio Novoa.
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Politica de formagdo e
capacitagdo do corpo
técnico-administrativo

Foram realizadas qualificagdo com os funcionéarios técnico-administrativos com foco
em Relagdes humanas.

Foram realizadas capacitagdes com todos os colaboradores do administrativo,
inclusive pessoal da area de servigos gerais, para melhor atendimento da comunidade
académica, e criar a cultura de pertencimento e humanizacao.

Os dados da avaliacao institucional foram analisados pelos colaboradores de cada
setor, que debateram e desenvolveram planos de acdo visando a melhoria dos
servigos. 100% consideram o local de trabalho adequado para desenvolver as
atividades.

Ficou claro na pesquisa que a Pandemia comprometeu a qualidade do trabalho, assim
como had uma insatisfagdo em relacdo a integracdo, a qualidade das formacdes,
comunicagao hierarquica, feedback das atividades desenvolvidas. Também é necessério
melhorar a divulgacdo da estrutura de funcionamento da faculdade. Em 2022 ainda
constatou que se faz necesséario melhorar a comunicagao e relacionamento interno entre
setores assim como as capacita¢des a nivel de valorizagao.

12.4.2 DIMENSAO 6 - ORGANIZAGAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Para a direcdo é importante uma gestao transparente e democratica,

privilegiando a opinido e participagao nas decisoes importantes da Faculdade. O PDI

vem sendo acompanhado pela equipe diretiva da Faculdade e tem norteado as

acoes da Instituicado. O processo de comunicacdao interpessoal é positivo,

entretanto, existe na fala dos colaboradores em geral uma falta de um trabalho mais

consistente de endomarketing, como forma auxiliar ao processo comunicacional

interno, aspecto que precisa ser sempre monitorado.
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Gest3o institucional Ocorrem reunides envolvendo todas as areas da Institui¢do (Direcado geral, direcédo
académica, coordenadores, professores e técnicos administrativos) em diferentes
momentos a fim de suprir as demandas de cada grupo. As reunides ocorrem
extraordinariamente, mediante demandas especificas.

Os Nucleos Docente Estruturantes - NDEs tem autonomia para trabalhar com os
Projetos Politico Pedagdgicos - PPCs dos cursos.

Existem regulamentos da graduacdo, Secretaria Académica, Secretaria Financeira, e
Biblioteca para nortear suas agOes e a mantenedora esta presente, atuante e acessivel
a comunidade académica. Além disso ha um esforco de todos os setores para
sistematizar processos e criar manuais e desenho dos processos.

Os diretores geral e académico, assim como os Coordenadores de curso, atendem
os discentes quando necessario, mediante agendamento de horarios.

A CPA, Colegiados de Curso e Nucleos Docente Estruturantes - NDEs estdo
implantados e atuantes, auxiliando na gestao institucional.

A pesquisa da CPA gerou dados e indicadores para a gestao, mas ainda é preciso
avancar na criacdo de novos indicadores, que j& foram identificados como
importantes e irao compor a préxima pesquisa.

A mantenedora é presente e atuante, sendo transparente para atender toda a
comunidade académica. Ha reunides ordinarias para a discussdo de assuntos diversos.
CONSEP e CONSUP sao atuantes.

Sistema de registro|H4 sistema académico que atua em toda a Gestdo Académica, tendo interfaces
académico especificas para ambiente administrativo, como Secretaria e Financeiro, docentes,
Coordenadores de Curso e académicos.

Tem-se expandido cada vez mais o uso do Portal académico, tendo como exemplo a
insercao do Plano de Ensino no mesmo e material para as aulas.

Pelo portal é possivel o discente acessar: atestado de frequéncia, atestado de
matricula, solicitagdo do histérico escolar, declaragao de vinculo, visualizar quando de
horario de aulas, imprimir boletim de motas, imprimir boletos. A partir de 2022 criou
o AVA que também contribui com o ensino aprendizagem.

12.4.3 DIMENSAO 10 — SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

Esta dimensao foi avaliada por esta Comissdo, em reuniao com Diretoria

financeira e o Diretora geral.

Sustentabilidade A Faculdade Cuiabd e a mantenedora sdo instituicdes privada sem fins lucrativos,
financeira apresentam sustentabilidade financeira, por meio de planejamento anual e revisdo
semestral, observando as legislacdes pertinentes, mantendo todas as suas obrigagdes
financeiras em dia.

Relacao entre A gestdo institucional acontece alinhada ao planejamento financeiro. Todas as
o atividades sdo previstas em calendario a fim de que haja previsdo de gastos e todos

planejamento os desembolsos sdo acompanhados.

financeiro Os discentes encontram flexibilidade nas negociagdes de seus débitos em atraso.

(orgamento) e a

gestdo institucional

Coeréncia entre plano|Ha plano de carreira docente, homologado no Ministério do Trabalho, que estd em
de carreira e a gestdo|vigéncia.
do corpo docente
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Coeréncia entre ofHa plano de carreira para os técnicos administrativos, homologado no Ministério do
plano de carreira e a|Trabalho, que estd em vigéncia.

gestdo do  corpo
técnico-administrativo

12.5EIXO 5—-INFRAESTRUTURA FISICA

12.5.1 DIMENSAO 7 - INFRAESTRUTURA FiSICA

Infraestrutura Inicialmente cabe uma ressalva que a atual infraestrutura é a primeira vez que esta
sendo avaliada pelos académicos pois ocorreu mudanga de enderego da faculdade.

Houve melhorias nas salas de aula, com pintura nova, e manutencao do telhado,
carteiras e de ar-condicionado. Novos ar-condicionado foram instalados.

Ha constante manutengao para garantir a funcionalidade dos extintores, sinalizagdo de
emergéncia e de acessibilidade.

Ha equipe propria de manutengdo predial, contudo, hd um plano de manutengéo
preventiva, com possiveis intervencdes necessarias, formalizado.

Uma nova equipe de manutencdo de informatica foi estruturada e melhorias foram
feitas nos equipamentos de internet e wi-fi, embora ainda haja insatisfagdes. O
laboratério de informaética foi reformado e os equipamentos atualizados.

O local de trabalho é considerado adequado para desenvolver as atividades pelos
funcionarios, mas alguns equipamentos merecem atenc¢do na manutencgao.

No espaco da IES ha um NPJ - Ndcleo de Prética Juridico; Possui uma Clinica escola da
Psicologia com varias salas de atendimento; Possui vérios laboratérios para pratica de|
ensino que complementam as aulas dos cursos de Enfermagem, Biomedicina e Educacao]
Fisica. Biblioteca é abertatambém para a comunidade. Possui auditério e sala de reunides.
A CPA possui sala propria e equipada.

Instalagdes As instalacdes de infraestrutura administrativa foram avaliadas com satisfagdo. A
administrativas limpeza foi avaliada como boa.

Foram adequados alguns pontos de atendimento, como da secretaria académica e
financeira, permitindo maior conforto aos académicos. Existe um bloco especifico
para os diretores com salas individuais, sala de reunides e auditério.

Salas de aula Todas as salas sdo climatizadas, e os equipamentos de ar-condicionado passam por
constante manutengao e limpeza.

As salas sdo equipadas com projetores multimidia e equipamentos de dudio fixos. As
salas de aula possuem iluminagado adequada e sdo diariamente limpas e organizadas.
A limpeza foi considera boa.

Sala dos professores | A IES possui uma sala de convivéncia para os professores com computadores para
uso com internet.

Espacos para| Os professores horistas ndo possuem espaco especifico para atendimento de alunos,
atendimento aos | entdo isto ocorre nas dependéncias da sala dos professores, biblioteca ou salas de
alunos aula.

Os professores de tempo integral possuem sala prépria.

Gabinetes / estagdes| Todos os coordenadores de cursos e Professores de tempo integral possuem salas|
de trabalho  paralpréprias para suas atividades administrativas e atendimento aocs académicos.
professores em Tempo
Integral -TI

Instalagdes sanitarias | Os sanitérios sdo limpos e abastecidos com materiais de higiene diariamente. Porem
na avaliacdo de infraestrutura em 2022/1 ficou nitido a insatisfacdo com os banheiros,
em relacdo a infraestrutura e limpeza.
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Biblioteca A biblioteca esta aberta a comunidade académica e sociedade, oferece espago para
estudo em grupo e individual;

Possui biblioteca virtual, que é fundamental com as aulas on line e/ou remota. Possuli
2 assinaturas de biblioteca virtual: MINHA BIBLIOTECA e BIBLIOTECA A (SAGAH)

Laboratério de O laboratério de informatica foi satisfatoriamente avaliado. O laboratério de
informética informética esté disponivel, sua utilizacdo pode ser em horério de aula ou nao.

Ha constante manutencao dos equipamentos por equipe propria da Instituigao.

O laboratério de informética foi reformado (layout) e os equipamentos sao|
constantemente atualizados.

Espacos de| A infraestrutura externa foi melhorada para se tornar mais harménica e também
convivéncia e aumentou a quantidade de bancos e cadeiras. Novos fornecedores de lanches.
alimentagao

As andlises dos resultados do processo de autoavaliacdo institucional sao
amplamente divulgadas a toda comunidade via site institucional e em murais na
instituicdo. O resultado obtido apds ocorrer a avaliagao institucional desencadeara o
planejamento de agdes, e a efetivagdo de politicas institucionais, centradas no
conhecimento dos problemas, limitacdes, condigdes e potencialidade e na tomada de
decisbes. Visando suprir possiveis fragilidades e consolidar os pontos fortes da
Faculdade, tendo como horizonte a melhoria e a mudanca do seu funcionamento para o
aperfeicoamento dos Cursos e dos servigos ofertados pela Instituigdo. Assim o relatério
de autoavaliagdo contendo resultados, anélises, reflexdes e proposicbes sao
encaminhadas a direcao da IES e as coordenagdes para subsidiar planejamento e agdes,
sao apresentadas inclusive com um plano de melhorias.

Neste cendrio a instituicdo assegurard autonomia e independéncia como
principio fundamentais para atuacdo da CPA. Desta forma a CPA cumpre o papel de
6rgao que identifica o padrdo de qualidade da gestdo administrativa e académica da IES
cumprindo os requisitos do SINAES. A divulgacdo do resultado das anélises das
respostas de satisfacdo dos alunos identifica um cenério aferindo qualidade e
responsabilidade social dos atos da IES sob todos os aspectos: administrativo, ético,

académico.

13 CONSIDERACOES FINAIS

A equipe da Comissao Prépria de Autoavaliagao acredita que o processo da
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Avaliacao Institucional € um instrumento extremamente relevante para a Faculdade
Cuiabéa, pois € o momento de conhecer a opinidao da comunidade académica em
relagdo a IES, e utilizar essas informagdes para melhorar a qualidade do ensino

aprendizagem.

A equipe considera que a comunidade académica que participou da avaliacao
forneceu informagdes importantes para subsidiar futuras agcdes por parte da equipe
de gestao da Faculdade Cuiab3, tanto a académica, quanto a administrativa e
financeira. Percebeu-se, pelos dados, o avanco de alguns pontos criticos em relagao
& pesquisa anterior e a necessidade de novos avancos. Porém se faz necessario uma
grande mobilizacdo para mostrar aos discentes a importancia da CPA, e aumentar o
nimero de participagao na pesquisa.

Observamos que de modo geral ha, um grau de satisfagcdo em relagdo a todos
os itens avaliados, por parte de todos os publicos pesquisados. Questdes e problemas
pontuais serdo avaliados e solucionados pela equipe gestora.

Cabe um destaque para a questao da comunicagao interna que deve ter uma
atencdo imediata assim como a questdo do sinal de wi-fi e infraestrutura e limpeza
dos banheiros.

Cabe ressaltar que para a Instituicao a média 3,0 é aceitavel, mas o ideal a média
4,0 para buscar a exceléncia na educacao.

Esse relatério serd encaminhado para todas as areas e setores envolvidos, além
da divulgacao do relatério no site da faculdade, bem como uma cépia serd impressa
e disponibilizada na biblioteca académica e através de link.

A equipe da CPA sugere que todos os setores e departamentos que estao de
alguma maneira envolvidos na comunidade académica da Faculdade Cuiaba possam
tracar um plano de agado para solucionar pontos especificos apontados por este

relatério.

Cuiaba (MT), 10 de marco de 2023.
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14 APENDICES

Apéndice A — Formulario de pesquisa aplicado aos discentes 2022/1

PESQUISA DE AVALIACAO INSTITUCIONAL DA CPA 2022 — DISCENTES

Qual o seu curso? ( )Administragao { )Biomedicina ( )Educacao Fisica ( )Enfermagem ( )Psicologia

N/A Bom | Muito | Exce-

Ruim | Regular Bom lente

1.  Como vocé avalia o espaco fisico da sala de aula?

2. Como vocé avalia o estado de conservacao das salas de
aula (exemplo: paredes, pisos, janelas).

3.  Como vocé avalia as condi¢cdes de funcionamento dos
equipamentos de multimidia (exemplo: computador, projetor,
televisao, caixas de som).

4. Como vocé avalia o estado de conservacao das carteiras?

5. Como vocé avalia a climatizagdo da sala de aula?

6. Como vocé avalia a limpeza das salas de aula?

7. Como vocé avalia qualidade da internet /rede wi-fi?

8. Como vocé avalia a estrutura dos banheiros?

9. Como vocé avalia a limpeza dos banheiros?

10. Como vocé avalia a acessibilidade para pessoas com
necessidades especiais ou mobilidade reduzida as salas de
aula?

11. Como vocé avalia os produtos comercializados na cantina?

12. Como vocé avalia o espago de convivéncia?

13. Como vocé avalia o acervo da biblioteca?

14. Como vocé avalia a biblioteca: horério de atendimento/
funcionamento estd adequado as necessidades exigidas pelo
curso.

15. Como vocé avalia a biblioteca em relagdo a quantidade de
computadores para consulta?

16. Como vocé avalia os gabinetes para estudos da biblioteca?

17.Como vocé avalia a acessibilidade na biblioteca para
pessoas com necessidades especiais ou mobilidade reduzida?

18. Como vocé avalia a limpeza do ambiente da biblioteca?

19. Como vocé avalia o laboratério de informatica?

20. como vocé avalia o estacionamento da Instituicdo?

21. Como vocé avalia a estrutura do NPJ? (responda se for
aluno que utiliza o NPJ)

22. Como vocé avalia os meios de comunicacdo da UNIFACC
(site, sistema académico, redes sociais etc)?

23. Como vocé avalia a comunicagido interna da UNIFACC
(entre coordenador/ professor/ aluno)?
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24. Como vocé avalia a imagem publica da UNIFACC junto a
sociedade Mato-grossense?

25. Como vocé avalia o grau de comprometimento dos
docentes com a institui¢do?

26. Como vocé avalia o grau de comprometimento dos
técnicos - administrativos com a instituigao?

27. Como vocé avalia a atuagdo da Diretoria da UNIFACC?

28. Qual o seu grau de satisfagdo em trabalhar na UNIFACC?

29. Como vocé avalia retorno as atividades presenciais, apds o
periodo da pandemia?

30. Manifeste suas sugestoes:

Quadro 1: Questdes de Autoavaliacdo Institucional aplicadas aos discentes.

Apéndice B - Formulario de pesquisa aplicado aos docentes 2022/1

PESQUISA DE AVALIACAO INSTITUCIONAL DA CPA 2022 —- DOCENTES

Em qual curso vocé ministra aulas? { )Administracdo ( )Biomedicina ( )Educagao Fisica ( )Enfermagem
( )Psicologia

N/A Bom | Muito | Exce-

Ruim | Regular Bom | lente

1. Como vocé avalia o espaco fisico da sala de aula?

2. Como vocé avalia o estado de conservacado das salas de
aula (exemplo: paredes, pisos, janelas).

3.  Como vocé avalia as condicdes de funcionamento dos
equipamentos de multimidia (exemplo: computador, projetor,
televisdo, caixas de som).

4.  Como vocé avalia a limpeza das salas de aula?

5. Como vocé avalia qualidade da internet /rede wi-fi?

6. Como vocé avalia a estrutura dos banheiros?

7.  Como vocé avalia a limpeza dos banheiros?

8. Como vocé avalia a acessibilidade para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida as salas de aula?

9. Como vocé avalia a sala dos professores?

10. Como vocé avalia o acervo da Biblioteca?

11. Como vocé avalia o laboratério de informatica?

12. Como vocé avalia a estrutura do NPJ? (responda se for
professor que utiliza o NPJ)

13. Como vocé avalia os meios de comunicagdo da UNIFACC
(site, sistema académico, redes sociais etc.)?

14. Como vocé avalia a comunicagdo interna da UNIFACC
(entre coordenador/ professor)?

15. Como vocé avalia o servico de Ouvidoria da UNIFACC?

16. Como vocé avalia imagem publica da UNIFACC junto a
sociedade Mato-grossense?

17. Como vocé avalia o grau de comprometimento dos
docentes com a instituicdo?

18. Como vocé avalia as oportunidades e condigdes de
desenvolvimento pessoal (capacitagdo do corpo docente) na
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instituicao?

19. Como vocé avalia a formagdo pedagdgica fornecida pela
UNIFACC?

20. Como vocé avalia a atuagdo da Diretoria da UNIFACC?

21. Qual o seu grau de satisfagdo em trabalhar na UNIFACC?

22. Como vocé avalia retorno as atividades presenciais, apds o
periodo da pandemia?

23. Manifeste suas sugestoes:

Quadro 2: Questdes de Autoavaliagdo institucional aplicada aos docentes.

Apéndice C - Formulario de pesquisa aplicado aos técnicos 2022/1

PESQUISA DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL DA CPA 2022 — TECNICOS — ADMINISTRATIVOS |

N/A Muito Exce-
Bom lente

Ruim | Regular |Bom

1.  Como vocé avalia a estrutura fisica da IES?

2.  Como vocé avalia o estado de conservacdo do local onde
desenvolve seu trabalho?

3.  Como vocé avalia as condicdes de funcionamento dos
equipamentos utilizados para desenvolver suas atividades
profissionais?

4. Como vocé avalia a limpeza do seu local de trabalho?

5. Como vocé avalia qualidade da internet /rede wi-fi?

6. Como vocé avalia a estrutura dos banheiros?

7.  Como vocé avalia a limpeza dos banheiros?

8. Como vocé avalia os meios de comunicacao da UNIFACC (site,
sistema académico, redes sociais etc.)?

9. Como vocé avalia a comunicagdo interna da UNIFACC (entre
colaborador/ superior)?

10. Como vocé avalia o atendimento ao publico pelos técnico-
administrativos?

11. Como vocé avalia imagem publica da UNIFACC junto a
sociedade Mato-grossense?

12. Como vocé avalia o grau de comprometimento do pessoal
técnico administrativo com a instituigdo?

13. Como vocé avalia as oportunidades e condicbes de
desenvolvimento pessoal (capacitaggo do corpo técnico-
administrativo) na instituicdo?

14. Como vocé avalia a formacao oferecida pela UNIFACC?

15. Como vocé avalia a atuacdo da Diretoria da UNIFACC?

16. Qual o seu grau de satisfacdo em trabalhar na UNIFACC?
17. Como vocé avalia retorno as atividades presenciais, apds o
periodo da pandemia?

18. Manifeste suas sugestdes:

Quadro 3: Questdes de Autoavaliacdo institucional aplicada aos Técnicos Administrativos.

Apéndice D — Formulario de pesquisa aplicado aos discentes 2022/2
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PESQUISA DE AVALIACAO INSTITUCIONAL DA CPA 2022 — DISCENTES

Qual Faculdade Catdlica vocé estuda? ( )Cuiabd ( )Candido Rondon ( JFACC/MT ( JFACC-Véarzea Grande

Qual é o seu curso? ( )Administracdo ( )Biomedicina ( )Ciéncias Contdbeis ( )Direito ( )Educacdo Fisica

( )Enfermagem ( )Filosofia ( )Pedagogia ( )Psicologia ( )Teologia ( )CST Processos Gerenciais
INFORMA(;OES GERAIS
QUESTAO RESPOSTAS
Género Masculino
Feminino
Outro

Prefiro ndo opinar

Qual sua faixa etéaria?

Menor de 18 anos
18 a 20 anos

21 a 30 anos

31 a41 anos

41 ou mais

Estado Civil

Solteiro(a)
Casado(a)
Unido Estavel
Divorciado(a)
Viavo(a)

Como vocé se declara?

Branca
Preto
Amarela
Indigena

Renda Familiar (Considerando todas as pessoas que
moram com voceé)

Até 1 salario-minimo

De 02 a 03 salarios-minimos
De 04 a 05 salarios-minimos
Acima de 5 salarios-minimos
Mais de 10 salérios-minimos

Onde vocé concluiu o ensino Médio

C.EJA

Escola Publica
Escola Privada

) Outra Instituicdo

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

Em que area vocé trabalha?

() Na agricultura, no campo ou na pesca

( ) Na industria

() Setor de prestagio de servigo/comércio;
(

) Funcionério(a) plblico do governo Federal,

Municipal

() Como profissional liberal;

( ) Em atividades informais;
( )} Nao trabalho

Estadual ou

Vocé tem Computador?

Sim
Nao

Onde vocé acessa internet?

em casa
no trabalho
em locais pdblicos

Vocé frequenta a biblioteca?

nao frequento
somente para consultas

Vocé conhece a Biblioteca Virtual da UNIFACC?

Sim
Nao

Vocé considera que mora préximo a Faculdade?

Sim
Nao

Qual o principal meio de transporte vocé utiliza para
se locomover para a faculdade?

Carro

Moto

Transporte coletivo
Transporte particular (Van)
YOutro

)
)
)
)
)
)
)
) sim com frequéncia
)
)
)
)
)
)
)
)

Quanto tempo vocé gasta para chegar até a

()} Menos 15 minutos;
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Faculdade? De 15 a 30 minutos;
De 30 a 45 minutos;
De 45 a 60 minutos

De 1 hora ou mais

()
()
()
()

N | Responda as questbes abaixo de acordo com seu conhecimento: = 8 8 =
° E E X Z =
0Zlo¥(83[egloz
[a) S Q5|zxal2s(eW
z3zg|§F|22E3
e} < @] olo O <0
LR gIPs|Iggle s
N EERERES
a
- z_loaloF
1 JVocé conhece a missdo da UNIFACC?
2 |Vocé tem conhecimento das normas gerais da UNIFACC?
3 |Vocé conhece os érgdos Colegiados Superiores da UNIFACC: CONSUP e CONSEPE?
4 | Vocé conhece o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e Projeto Pedagdgico do Curso
(PPC) do seu curso, bem como as atividades de ensino previstas e implantadas na UNIFACC?
5 E importante a celebracdo de convénios com empresas privadas e instituicdes publicas com
objetivo de oferecer bolsas parciais de estudo e estédgios remunerados?
6 | As atividades pedagdgicas realizadas na graduagdo e extenséo pela UNIFACC, favorecem a
sociedade e contribuem para o desenvolvimento local e regional.
7 IE importante o Programa de Apoio Psicopedagdgico e Juridico
8 [E importante o acolhimento aos alunos ingressantes.
9 | Os canais de denlncia da Instituicdo sdo divulgados pelos professores e gestores do curso?
-
N AVALIE: o) < o
° - 5 E
20|0 ol 2122
S o(d bl 3|1=3
gl x|~
10 | Como vocé avalia a atuagdo da Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA)?
11 JComo vocé avalia o seu nivel de participagdo no processo de autoavaliacdo (Comissdo Prépria
de Avaliagdo - CPA) da UNIFACC? I
12 JComo vocé avalia o seu nivel de conhecimento sobre o processo de autoavaliagio (CPA) dal
UNIFACC?
13 JComo vocé avalia a relagdo entre os resultados apresentados nos relatérios de avaliagdo
institucional e sua apropriacdo pelos gestores para a tomada de decisdes em relagdo a gestao)
de recursos?
14 JComo vocé avalia os instrumentos de avaliagio oferecidos pela CPA em termos de espago de
participagdo da comunidade académica?
15 JComo vocé avalia a gestdo académica do seu curso em relagdo ao atendimento aos alunos em
tempo habil pelo coordenador(a)?
16 | Como vocé avalia a gestdo académica do seu curso em relagdo por parte do coordenador (a)
em relagdo a formac3o profissional?

17 | Como vocé avalia a gestdo académica do seu curso em relagdo a oferta/viabilidade de atividades
extracurriculares (palestras, cursos, estagios, seminarios etc.)?

disciplinas do curso?

18 JComo vocé avalia a qualidade do seu curso com relagdo a articulagdo de conteldos entre as|
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1 JComo vocé avalia a qualidade do seu curso com relagdo as aulas praticas de campo (visitas]
9 [ técnicas) e de laboratdrio?
2 | Como vocé avalia a qualidade em geral do curso em que vocé estd matriculado em relagdo 3
0 [contribuicdo das disciplinas para a formacao cidada e profissional?
2 | Como vocé avalia a qualidade do seu curso com relagdo ao envolvimento de alunos em projetos]
1 Jde extensdo?
2 | Como vocé avalia a qualidade do seu curso com relagéo a orientagdo aos alunos no processo de}
2 |matricula?
2 | Como vocé avalia a qualidade do seu curso com relagdo aos critérios de avaliagdo nas disciplinas]
3 |do curso?
24 ] Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto a(s) agbes de Responsabilidade Social da
Instituicao?
25 JComo vocé avalia a comunicacdo na UNIFACC em relagdo a sua imagem institucional interna?
26 JComo vocé avalia a comunicacdo da UNIFACC em relacdo a sua imagem institucional para a
sociedade? I
27 [ Como vocé avalia a comunicacio na UNIFACC em relacio as informacdes postadas nas midias]
sociais?
28 JComo vocé avalia a comunicacdo na UNIFACC em relacdo a qualidade das informagdes]
prestadas aos alunos(as)?
[
. . ~ o <
N Politicas de atendimento e Gestdo El s| = 9
° Avalie: 2| o o] 2 = =
= 0 i 2 s2
Ll =l
29 JComo vocé avalia o atendimento oferecido pela Secretaria Académica?
30 ]| Como vocé avalia o atendimento oferecido pelo setor financeiro?
31 JComo vocé avalia o Sistema AVA utilizado pelos Docentes da UNIFACC para as aulas online noj
primeiro semestre de 20227
32 JComo vocé avalia o uso no primeiro semestre de 2022, da Minha Biblioteca (Virtual)?
33 ] Como vocé avalia a forma de acesso e selecdo de alunos aos cursos da UNIFACC?
34 JComo vocé avalia as politicas de acolhimento dos estudantes no inicio dos semestres?
35 JComo vocé avalia em especial, a bolsa de desconto nas mensalidades?
36 [|Como vocé avalia as politicas e acdes de acompanhamento dos egressos realizados através de
seminarios e encontros?
37 ] Como vocé avalia o apoio psicolégico e o apoio juridico ofertado pela Clinica Escola e Nucleg
de Prética Juridica (NPJ) dirigido aos alunos?
38 | Como vocé avalia a qualidade do curso que vocé esté fazendo?
39 | Como vocé avalia o funcionamento e atuagdo do Colegiado de Curso?
40 JComo vocé avalia a Biblioteca da UNIFACC quanto a atualizacdo do acervo de periédicos e dé
livros do seu curso?
41 JComo vocé avalia a Biblioteca da UNIFACC quanto ao horario de atendimento?
42 JComo vocé avalia as salas de aula, bibliotecas, cantinas e banheiros quanto a limpeza ¢
manutencdo do ambiente?

unifacc.com.br

@ 65 3052-8120 Uniao das Faculdades Catdlicas de Mato Grosso (Unifacc-MT)


http://www.unifacc.com.br/
mailto:cpa@unifacc.com.br

UNIFACC-MT

= A CATOLICA DE MATO GROSSO

43 JComo vocé avalia as salas de aula, bibliotecas, cantinas e laboratdrios quanto 3
ventilacdo/conforto térmico/dimensdo/acistica/acessibilidade?

44 | Como vocé avalia os recursos didaticos disponiveis no seu curso? (Data show e internet em sala
de aula)?

45 |Como vocé avalia a qualidade dos laboratérios de atividades especificas do curso e a sual
manutencao?

46 | Como vocé avalia o ambiente interno da UNIFACC quanto a area de convivéncia/acessibilidade
seguranca?

47 ] Como vocé avalia a atuagéo do canal de Ouvidoria da UNIFACC?

48 | Como vocé avalia a metodologia de ensino utilizada pelos(as) docentes nas disciplinas: desafial
vocé a aprofundar conhecimentos e desenvolver competéncias reflexivas e criticas?

49 | Como vocé avalia a articulagdo da teoria com a prética nas atividades desenvolvidas pelos(as)
docentes?

50 JComo vocé avalia a disponibilidade dos(as) docentes para esclarecer as dividas dos alunos?

51 JComo vocé avalia a relagdo dos(as) docentes alunos ao longo das disciplinas em termos de
estimulo para vocé estudar e aprender?

52 ] Como vocé avalia os planos de ensino apresentados pelos(as) docentes contribuicdo para o
desenvolvimento das atividades académicas e para seus estudos?

53 JComo vocé considera as avaliagdes da aprendizagem realizadas nas disciplinas em relagdo 3
compatibilidade dos conteddos ou temas trabalhados pelos(as) professores(as) durante as aulas?
Dé sugestdes de melhoria para UNIFACC em geral:

Avalie as disciplinas em que esta matriculado e os respectivos professores:

o

AVALIE O SEU ENSINO

NAO SEI

NUNCA

RARAMENTE

AS VEZES

SEMPRE

Os(as) professores(as) durante as aulas apresentam motivacdo, atencio e criatividade?

Os(as) professores(as) apresenta, no inicio do semestre, o Plano de Ensino com referéncias]
Jbibliograficas disponiveis na biblioteca fisica ou virtual?

Os(as) professores(as) desenvolvem as atividades da disciplina utilizando recursos ¢
procedimentos adequados, de modo a contribuir para sua reflexdo, participacdo ¢
formacdo integral?

As avaliagBes realizadas durante o curso sdo compativeis com os conteidos ou temas]
trabalhados na disciplina?

Os professores(as) langam em tempo habil notas, faltas e conteldos trabalhados?

Os(as) professores(as) mantém atitudes de respeito, consideracdo e cortesia no trato com
todos os estudantes?

Os canais de dendncia da Instituicdo sdo divulgados pelos professores e gestores do
curso?

As aulas ndo-presenciais sdo eficientes?

As avaliaces adotadas pelos(as) professores(as) nas aulas ndo- presenciais corresponde
Jaos conteddos trabalhados?

10

Se vocé estd fazendo estdgio obrigatédrio ou ndo obrigatério, 0 acompanhamento do
professor de estagio é eficiente?

Dé sugestdes de melhoria para as disciplinas que vocé cursa na UNIFACC:

unifacc.com.br

@ 65 3052-8120 Uniao das Faculdades Catdlicas de Mato Grosso (Unifacc-MT)



http://www.unifacc.com.br/
mailto:cpa@unifacc.com.br

' UNIFACC-MT

- A CATOLICA DE MATO GROSSO

Apéndice E — Formulario de pesquisa aplicado aos docentes 2022/2

AVALIACAO INSTITUCIONAL - FORMULARIO DOS DOCENTES

PESQUISA DE AVALIACAO INSTITUCIONAL DA CPA 2022 — DOCENTES

Qual Faculdade Catolica vocé trabalha? ( )Cuiaba ( )Candido Rondon ( )SEDAC ( )Varzea Grande

Em qual curso ministra aulas? ( JAdministragcdo ( )Biomedicina ( )Ciéncias Contdbeis ( )Direito ( )Educagdo Fisica
( JEnfermagem ( )Filosofia ( )Pedagogia ( )Psicologia ( )Teologia ( )CST Processos Gerenciais

INFORMACOES GERAIS

QUESTAO RESPOSTAS

Masculino
Feminino

Outro

Prefiro ndo dizer

Sexo

Menor de 18 anos
18 a 20 anos

21 a 30 anos

31 a 41 anos

41 ou mais

Qual sua faixa etéria?

Estado Civil Solteiro(a)
Casado(a)
Unido Estavel
Divorciado(a)

Vidvo(a)

Branca
Preto
Amarela
Indigena

Qual sua cor?

Até 1 salério-minimo
De 02 a 03 salarios-minimos
De 04 a 05 salarios-minimos

Renda Familiar (Considerando todas as pessoas que moram
com voceé)

Mais de 10 salérios-minimos

Graduado
Especialista
Mestre
Doutor{(a)

Pés Doutor(a)

Maior Titulagdo

Sim
Nao

Vocé tem Computador?

Onde vocé acessa internet? em casa
no trabalho

em locais pdblicos

nao frequento
somente para consultas
para preparar aulas

Vocé frequenta a biblioteca?

Vocé conhece a Biblioteca Virtual da UNIFACC? Sim

Nao
Quantos artigos, capitulos de livros e/ou produgdes técnicas Nenhum
vocé publicou nos Gltimos trésanos?

D0|s

Trés

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
YAcima de 5 salarios-minimos
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)U
)
)
)

Quatro ou mais
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Tempo didrio que dedica ao planejamento dasatividades.

2 horas
3 horas ou mais
Nenhuma das alternativas

Participa de projetos. Nao participo

Ensino

Extensdo
Vocé considera que mora préximo a Faculdade? Sim

Nao
Qual o principal meio de transporte vocé utiliza para se Carro
locomover para a faculdade? Moto

Transporte coletivo
Transporte particular (Van)
YOutro

)
)
)
)
)
)
)
) Pesquisa
)
)
)
)
)
)
)

Quanto tempo vocé gasta para chegar até a Faculdade? ()} Menos 15 minutos;
() De 15 a 30 minutos;
() De 30 a 45 minutos;
( ) De 45 a 60 minutos
( ) De 1 hora ou mais

~ .2
N PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL o 5 o
A Es | 2| 3| slEs
20 Q| 4| 5|23
b} al 2| ISz
1 Como vocé avalia a coeréncia entre o Plano de Desenvolvimento Institucional-PDI e a
atividades de ensino previstas e implantadas na UNIFACC?
2 Como vocé avalia a coeréncia entre o Plano de Desenvolvimento Institucional-PDI e as]
atividades de extensdo previstas e implantadas na UNIFACC?
3 Como vocé avalia a atuagdo da CPA-Comissdo Prépria de Avaliagdo na
Instituicao?
4 Como vocé avalia o seu nivel de participagdo no processo de autoavaliagdo(CPA) da UNIFACC?
5 Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento sobre o processo de autoavaliacdo(CPA) da
UNIFACC?
6 Como vocé avalia a participagdo da comunidade académica no planejamento dal
Instituicao através dos resultados da CPA?
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
1 Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto a Missdo da UNIFACC?
2 Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto as normas gerais da UNIFACC?
3 Como vocé avalia o seu conhecimento quanto aos 6rgdos Colegiados Superiores: CONSUP e
CONSEPE?
4 Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto a(s) Responsabilidade Social da]
Instituicao?
POLITICAS ACADEMICAS
1 Como vocé avalia a gestdo académica dos cursos em que vocé atua em relagdo ao atendimentol
aos alunos em tempo hébil pelo coordenador(a) do curso?
2 Como vocé avalia a gestdo académica dos cursos em que vocé atua em relacdo 3
oferta/viabilidade de atividades extracurriculares (palestras, cursos, estdgios, seminarios, etc.)?
3 Como vocé avalia a qualidade dos cursos em que vocé atua em relacdo a articulagdo de
contetdos entre as disciplinas do curso?
4 Como vocé avalia a qualidade dos cursos em que vocé atua em relagdo as aulas préticas de
campo (visitas técnicas) e de laboratério?
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5 Como vocé avalia a qualidade dos cursos em que vocé atua em relagdo a carga horéria dag
disciplinas?

6 Como vocé avalia a qualidade dos cursos em que atua em relacio 3 contribuicio das disciplinas]
para a formagdo cidad3 e profissional do aluno?

7 Como vocé avalia a comunicagdo na UNIFACC em relagdo & imagem interna?

8 Como vocé avalia a comunicagdo da UNIFACC em relacdo a imagem para a sociedade?

9 Como vocé avalia a comunicagdo na UNIFACC em relagdo as informacgdes postadas nas ml'diasl
sociais?

10 Como vocé avalia a comunicagdo na UNIFACC em relagdo 3as informacdes prestadas
internamente, entre setores?

11 Como vocé avalia a comunicacdo na UNIFACC em relacdo 3 qualidade das informacdes|
prestadas aos alunos(as)?

12 Como vocé avalia as politicas de acolhimento dos estudantes no inicio de cada semestre?

13 Como vocé avalia a(s) politica(s) de beneficios, em especial, a bolsa desconto nas mensalidades?

14 Como vocé avalia as politicas e a¢des de acompanhamento dos egressos realizados através de
seminérios e encontros?

POLITICAS DE GESTAO

1 Como vocé avalia seu grau de satisfagdo em relagéo as politicas de qualificacdo desenvolvidas]
através das parcerias com outras [ES?

2 Como vocé avalia a politica de formacdo continuada do corpo docente da UNIFACC?

3 Como vocé avalia seu grau de satisfagdo em relagdo ao desempenho do(s) coordenador(es) paral
a melhoria do(s) curso(s)?

4 Como vocé avalia seu grau de satisfacdo em relagdo ao funcionamento do colegiado dof(s)
curso(s) que atua?

5 Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto as politicas e agdes desenvolvidas pelal
Direcdo Geral, Direcdo Administrativo-financeira e Direcdo Académica?

6 Como vocé avalia seu grau de satisfacdo em relagdo as politicas de articulacdo e integragao
Institucional entre os docentes?

7 Como vocé avalia seu grau de satisfagdo em relagdo ao modelo de tomada de decisdo nal
UNIFACC?

8 Como vocé avalia a relagdo entre os resultados apresentados nos relatérios de avaliagdol

institucional e sua apropriagdo pelos gestores para tomada de decisdes?

9 Como vocé avalia seu relacionamento com os técnicos, pessoal da limpeza e de seguranga?

10 Como vocé avalia seu relacionamento com os Diretores: Geral, Administrativo-financeiro €
Académico?

11 Como vocé avalia seu relacionamento com os Docentes da UNIFACC?

12 Como vocé avalia seu relacionamento com os Estudantes da UNIFACC?

13 | Como vocé avalia seu relacionamento com o setor de Finangas da UNIFACC?

14 Como vocé avalia seu relacionamento com o setor de Biblioteca da UNIFACC?

15 Como vocé avalia seu relacionamento com o setor de Secretaria da UNIFACC?

16 Como vocé avalia seu relacionamento com o setor de RH da UNIFACC?

17 Como vocé avalia os cursos de Pés-graduacdo oferecidos pela UNIFACC.
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INFRAESTRUTURA

1 Como vocé avalia a biblioteca quanto a (ao) acervo de periédicos e livros do seu curso?

2 Como vocé avalia a biblioteca da UNIFACC quanto ao horério de atendimento, limpeza ¢
manutencdo do ambiente?

3 Como vocé avalia as salas de aula, laboratérios, biblioteca, banheiros, auditério, quanto aj
limpeza e manutengéo dos ambientes?

4 Como vocé avalia as salas de aula quanto aos recursos didaticos disponiveis?

5 Como vocé avalia a qualidade e a manutengdo dos equipamentos dos laboratérios de atividades]
especificas do curso?

6 Como vocé avalia os auditérios quanto a  ventilagdo/conforto  térmico/
dimens&o/acUstica/acessibilidade?

7 Como vocé avalia o sistema de registro académico?

8 Como vocé avalia 0 ambiente interno quanto a seguranca?

9 Como vocé avalia a Assessoria de Informéatica (Equipe TI), tecnologia de informagdo e}
processamento de dados?

10 Como vocé avalia a qualidade da internet ofertada na UNIFACC?

ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOOGICA

1 Como vocé avalia a metodologia de ensino utilizada na sua disciplina: desafia o estudante a
aprofundar conhecimentos e desenvolver competéncias reflexivas e criticas?

2 Como vocé avalia a articulagdo da teoria com a pratica nas atividades desenvolvidas na sual
disciplina?

3 Como vocé avalia a participagdo dos alunos nas suas aulas: levantam questionamentos e tiram
dividas?

4 Como vocé avalia o cumprimento dos prazos para apresentacdo e entrega de trabalhos por parte
dos alunos?

5 Como vocé avalia sua pontualidade na apresentagdo do Plano de Ensino aos seus alunos?

6 Como vocé avalia sua pontualidade no retorno das avaliacbes (notas) para seus alunos?

7 Como vocé avalia a coeréncia das avaliagdes solicitadas aos alunos e os conte(idos ministrados?

8 Como vocé avalia o cumprimento da ementa da sua disciplina e das acdes propostas?

9 Como vocé avalia a ferramenta AVA utilizada nas aulas ndo presenciais?

1 Como vocé avalia os canais de denuncia da Instituicgo?

0
Dé sugestoes de melhoria para a sua disciplina:
Dé sugestdes de melhoria para UNIFACC em geral:

Apéndice F — Formulario de pesquisa aplicado aos técnicos 2022/2

PESQUISA DE AVALIACAO INSTITUCIONAL DA CPA 2022 — TECNICOS

Qual Faculdade Catolica vocé trabalha? ( )Cuiabad ( )Candido Rondon ( )SEDAC ( )Varzea Grande
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QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO

QUESTAO RESPOSTAS

)Masculino
JFeminino

JOutro

)Prefiro nao dizer

Sexo

|dade YMenor de 18 anos
)18 a 20 anos
)21 a 30 anos
)31 a 41 anos

)41 ou mais

Estado Civil Solteiro(a)
Casado(a)
Unido Estavel
Divorciado(a)

Viavo(a)

Branca
Preto
Amarela
Indigena

Qual sua cor?

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

Até 1 salario-minimo

JDe 02 a 03 saldrios-minimos
JDe 04 a 05 saldrios-minimos
JAcima de 5 salarios-minimos
)Mais de 10 salarios-minimos

Renda Familiar (Considerando todas as pessoas que moram com
vocé)

em locais piblicos

Vocé tem Computador? ) Sim
) Nao
Onde vocé acessa internet? ) em casa
) no trabalho
)
)

Ensino Fundamental
)Ensino Médio

)Curso Superior incompleto
)Curso Superior
)Especializaggo

Formacgao

Transporte coletivo
Transporte particular (Van)
JOutro

Vocé conhece a Biblioteca Virtual da UNIFACC? ) Sim
) Nao
NSTITUCIONAL
Vocé considera que mora préximo a Faculdade? )Sim
)Nao
Qual o principal meio de transporte vocé utiliza para se locomover )Carro
para a faculdade? YMoto
)
)

N e I | = e | e | | e | e | S | | g

Quanto tempo vocé gasta para chegar até a Faculdade? () Menos 15 minutos;

( ) De 15 a 30 minutos;
( ) De 30 a 45 minutos;
( ) De 45 a 60 minutos
()

De 1 hora ou mais

.2
N Em relagdo a UNIFACC-MT, avalie: o 5 o
o Es | 5 3| s|IEs
g o] Q L 3 23
A o x| ZIE2
1 Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto a Missdo da UNIFACC?
2 Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto aos 6rgéos Colegiados Superiores:
CONSUP e CONSEPE?
3 Como vocé avalia a coeréncia entre o Plano de Desenvolvimento Institucional-PDl e as atividadesl
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de extens3o previstas e implantadas na UNIFACC?

4 Como vocé avalia a atuagdo da CPA-Comissdo Prépria de Avaliagdo na
Instituicdao?

5 Como vocé avalia o seu nivel de participagdo no processo de autoavaliagdo(CPA) da UNIFACC?

6 Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento sobre o processo de autoavaliagdo(CPA) da
UNIFACC?

7 Como vocé avalia a participagdo da comunidade académica no planejamento da Instituicdo
através dos resultados da CPA?

8 Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto a(s) Responsabilidade Social da Instituicao?)

9 Como vocé avalia a participacdo dos técnicos em palestras, congressos, seminarios e projetos]
de extensdo?

10 Como vocé avalia a comunica¢do na UNIFACC em relagdo a imagem institucional interna?

11 Como vocé avalia a comunicagdo da UNIFACC em relacdo a imagem institucional para a
sociedade?

12 Como vocé avalia a comunicacido na UNIFACC em relacdo as informagdes postadas nas ml'diasl
sociais?

13 Como vocé avalia a comunicacdo na UNIFACC em relacdo 3s informacdes prestadas|
internamente, entre setores?

14 Como vocé avalia a(s) politica(s) de beneficios, em especial, a bolsa desconto nas mensalidades?]

15 Como vocé avalia a politica de capacitacdo e formacido continuada com seminérios, palestras,
aulas praticas etc., para o corpo técnico administrativo da UNIFACC?

16 Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto as politicas e agdes desenvolvidas pela
Diregdo Geral, Diregdo Administrativo-financeira e Dire¢do Académica?

17 Como vocé avalia seu grau de satisfacdo em relagdo ao funcionamento e atuacéo dos Orgao
Colegiados Superiores - CONSUP e CONSEPE?

18 Como vocé avalia seu grau de satisfacio em relacio ao modelo de tomada de decisdo nal
UNIFACC?

19 Como vocé avalia seu grau de satisfacdo em relacdo as politicas de articulagio e integragao
institucional entre os técnicos?

20 Como vocé avalia seu relacionamento com os Diretores: Geral, Administrativo-financeiro ¢
Académico?

21 Como vocé avalia seu relacionamento com os Coordenadores da UNIFACC?

22 Como vocé avalia seu relacionamento com os Docentes da UNIFACC?

23 Como vocé avalia seu relacionamento com os Estudantes da UNIFACC?

24 | Como vocé avalia seu relacionamento com o setor de Finangas da UNIFACC?

25 Como vocé avalia seu relacionamento com o setor de Biblioteca da UNIFACC?

26 Como vocé avalia seu relacionamento com o setor de Secretaria da UNIFACC?

27 Como vocé avalia seu relacionamento com o setor de RH da UNIFACC?

28 | Como vocé avalia seu relacionamento com o setor de Limpeza da UNIFACC?

29 Como vocé avalia seu relacionamento com o setor de Seguranca da UNIFACC?

30 Como vocé avalia os cursos de Pés-graduacéo oferecidos pela UNIFACC.

unifacc.com.br @ 65 3052-8120 Uniao das Faculdades Catdlicas de Mato Grosso (Unifacc-MT)


http://www.unifacc.com.br/
mailto:cpa@unifacc.com.br

UNIFACC-MT

- A CATOLICA DE MATO GROSSO
3 Como vocé considera as bolsas de descontos ofertadas pela UNIFACC?
1
3 Como vocé avalia a relagdo entre os resultados apresentados nos relatérios de avaliagdo
2 institucional e sua apropriagdo pelos gestores para a tomada de decisdes?

33 Como vocé avalia o ambiente de trabalho quanto 3 ventilagdo/conforto térmico
dimens&o/acustica/acessibilidade?

34 Como vocé avalia o sistema de registro académico?

35 Como vocé avalia as resolugbes que organizam tanto a gestdo administrativa quanto 4
académica da IES?

36 Como vocé avalia a legislagdo interna da IES, demonstra com clareza as competéncias ¢
responsabilidade dos técnicos?

37 Como vocé avalia a distribuicdo das competéncias e responsabilidades de cada setor na parte]
administrativa?

38 Como vocé avalia o Programa de Apoio e Acolhimento ao recém-contratado?

39 Como vocé avalia o ambiente interno da UNIFACC quanto a &rea de convivéncia/acessibilidade]
e seguranga?
40 Como vocé avalia o ambiente interno dos banheiros guanto a
limpeza/conservagao/acessibilidade?
41 Como vocé avalia a manutengdo dos equipamentos de trabalho?
4 Como vocé avalia a Assessoria de Informatica (Equipe Tl), tecnologia de informacao e
2 processamento de dados?
4 Como vocé avalia a distribui¢do de recursos e investimentos da UNIFACC?
3
4 Como vocé se autoavalia como parte integrante da Faculdade.
4
4 Como vocé avalia os canais de denuncia da Instituicgo?
5

Dé sugestdes de melhorias para UNIFACC em geral:
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